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CONVÊNIO N°010/2017 
PROCESSO N° 77133994 

CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO MÚTUA QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR 
INTERMÉDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA 
JUSTIÇA, E A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO 
SANTO — UFES. 

O ESTADO DO ESPÍRITO SANTO, pessoa jurldica de direito público, por intermédio da 
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA, inscrita no CNPJ sob o n° 36388023/0001-62, 
doravante denominada SEJUS, neste ato representado pelo Secretario de Estado da Justiça, 
Sr. WALACE TARCÍSIO PONTES, portador da Carteira de Identidade n° 459.547 SSP/ES e 
CPF n°742.765.817-53. residente e domiciliado na Rua: João de Oliveira Soares, n°80, Apt. 
402, Ed. Belvedere, Bairro: Jardim Camburi, CEP 29.090-390, e a UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO ESPÍRITO SANTO - UFES, inscrita no CNPJ sob o n°32.479.123-0001-43, com sua sede 
na Avenida: Fernando Ferrari, n°514, Bairro: Goiabeiras, Vitoria/ES, CEP: 29.075-910, neste 
ato, representada por seu REITOR, PROF. REINALDO CENTODUCATTE, domiciliado na 
Rua: Laurentino Proença Filho, n° 639, Apt. 202, Ed. San Lorenzo, Bairro: Jardim da Penha, 
CEP: 29.060-440 inscrito no CPF sob o n° 616.006.107-06 e portadora da Carteira de 
Identidade n°244.493 SSP/ES, doravante denominada CONVENIADA, resolvem celebrar o 
presente Convênio de Cooperação Mútua, com base na Lei n°8.666/93 e na Lei n°7.210/84, 
mediante as disposições expressas nas cláusulas seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO 
1.1 - O objeto do presente Convênio de Cooperação Mútua ê a absorção de mão de obra dos 

presos em cumprimento de pena em regime semiaberto do Sistema Penitenciário Capixaba, 

visando a ressocialização dos mesmos, de modo a tomá-los aptos às atividades sócio 
produtivas, bem como dote-los de responsabilidades econômicas, éticas e sociais, 

minimizando os efeitos do encarceramento e reduzindo a reincidência criminal no Estado, o 

que possibilitara ainda, a remição de pena, por intermédio das ATIVIDADES LABORATIVAS 

descritas no Plano de Trabalho. 

CLÁUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES 

2.1 - Compete à SEJUS: 
I - Submeter os presos à avaliação da Comissão Técnica de Classificação — CTC, que definirá 

os nomes daqueles que poderão trabalhar; 

II - Selecionar, após avaliação e indicação da Comissão Técnica de Classificação — CTC, os 

presos que apresentarem melhor omportamento e atendam ao disposto nos artigos 32 e 37 

da Lei n° 7.210/84 (Lei de Exe 	o Penal) e suas alterações, para desenvolver a atividade 
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laborafiva; 

III - Conferir e encaminhar, por meio das Unidades Prisionais, as folhas de frequência dos 

internos trabalhadores, a fim de verificar o desenvolvimento das atividades e encaminhar 

mensalmente à Vara de Execuções Penais, relação discriminando o nome e quantidade de 

dias trabalhados, para efeito de remição de pena, conforme ad.126 da Lei n°. 7.210/84; 

IV - Orientar, acompanhar, controlara fiscalizar° desenvolvimento das atividades dos intemos 
trabalhadores, in loco, por meio da Gerência de Educação e Trabalho — GET e da equipe 
laborai e direção da Unidade Prisional; 

V - Comunicar à Gerência de Educação e Trabalho - GET e à Vara de Execuções Penais, 

quaisquer irregularidades e atos de indisciplina ocorridos no decorrer do trabalho; 

VI - Acompanhar, por meio da Gerência de Educação e Trabalho - GET, todo o processo de 

parceria entre a Conveniada e a Secretaria durante a vigência do presente Convênio de 
Cooperação; 

VII - Repassar ao preso trabalhador, através do Fundo do Trabalho Penitenciário - FTP, 
valores recebidos da CONVENIADA, referentes a remuneração, transporte e alimentação; 

VIII - Repassar o valor a titulo de remuneração ao preso trabalhador, procedendo a divisão 

em consonância com a Lei de Execução Penal; 

IX - Manter efetiva comunicação com a CONVENIADA, através do setor laborai da unidade 

prisional, objetivando a celeridade das demandas apresentadas pelas partes, garantindo a 
satisfação da parceria. 

2.2 - Compete à CONVENIADA: 
• I - Enviar para a unidade prisional a "folha de frequência'' do preso trabalhador, até o 2° 

(segundo) dia útil subsequente ao mês trabalhado, devidamente assinada pelo respectivo 

trabalhador e representante da CONVENIADA, para fins de remição de pena (art. 126 da Lei 
no 7.210/84). 

II - Comunicar à Direção da Unidade Prisional, quaisquer anormalidades na ordem dos 

serviços decorrentes de atos dos internos trabalhadores, tais como atrasos, ausências, 

inclusive para atendimento médico em situações de emergência, dentre outras ocorrências, 
por meio de contato telefônico, e-mail e registro na folha de frequência do preso trabalhador; 

III - Oferecer aos internos trabalho compatível com suas aptidões respeitando-se suas 

limitações físicas, orgânicas e culturais, dentro das necessidades da CONVENIADA; 

IV - Proceder ao treinamento especifico, conforme as peculiaridades que as atividades 

requeiram, visando o aprendizado, desenvolvimento 	aprimoramento profissional dos 
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internos trabalhadores, atendendo as necessidades da CONVENIADA; 

V - Controlar as atividades e os horários a serem cumpridos pelos internos trabalhadores  por 

meio de folha de frequência, registrando diariamente o inicio e término do horário de trabalho, 

inclusive horário de almoço. 

VI - Cumprir as normas de higiene e segurança do trabalho, conforme estabelecido no artigo 

28, §1°, da Lei de Execuções Penais; 
VII - Eomecer uniformes, equipamentos de segurança, máquinas e ferramentas necessárias 

à execução dos serviços, quando for o caso; 

VIII - Realizar a classificação e reserva orçamentária, apresentando comprovação à SEJUS 

quando solicitada a mão de obra do preso; 

IX - Garantir o pagamento de R$ 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) a titulo de 

remuneração, por meio de repasse ao Fundo de Trabalho Penitenciário — FTP via Documento 

Único de Arrecadação — DUA, até o 5° dia útil subsequente ao mês trabalhado; 

X - Fornecer alimentação pronta para consumo ou o valor total mensal de R$ 176,00 (cento e 

setenta e seis reais), a titulo de alimentação, sendo a última opção por meio de repasse ao 
Fundo de Trabalho Penitenciário — FTP, anterior a inclusão do preso no trabalho, permitindo 

realizar suas refeições diárias durante o mês vigente; 
XI - Fornecer vale-transporte ou o valor total mensal de R$ 140,80 (cento e quarenta reais e 

oitenta centavos), a titulo de vale transporte para vinte e dois dias úteis, conforme tabela 

tarifada do sistema TRANSCOL, por meio de repasse ao Fundo de Trabalho Penitenciário - 

FTP, anterior a inclusão do preso no trabalhado, permitindo o seu deslocamento; 

XII - Os valores que se referem os itens X e XI serão repassados antecipadamente e em caso 
de evasão do preso trabalhador, a CONVENIADA arcará com o ónus da não devolução do 

valor repassado; 

XIII - Inserir no minimo 20 (vinte) e no máximo 150 (cento e cinquenta) presos trabalhadores 

em atividades de Auxiliar de Ser, sendo vedada a inclusão de presos em atividades próprias 
de cargos ou empregos existentes no âmbito da estrutura orgânica do Estado do Espirito 

Santo; 
XIV - Disponibilizar encarregado para coordenar e acompanhar as atividades desenvolvidas 

pelos internos trabalhadores; 

XV - Prestar as informações necessárias sobre o comportamento e a desempenho do preso 

trabalhador, apresentar as folhas de frequência e autorizar registros fotográficos do local de 

trabalho, sempre que sok' do pelo servidor da SEJÚS, responsável pela fiscalização do 

trabalho do preso in loco 
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XVI - Manter efetiva comunicação com a SEJUS, objetivando a celeridade das demandas 
apresentadas pelas partes, garantindo a satisfação da parceria. 

XVII - Não deslocar o preso trabalhador para realizar atividades fora do local acordado na 

proposta. 

CLÁUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAÇÃO 

3.1- A remuneração será repassada pela CONVENIADA, ao Fundo do Trabalho 
Penitenciário — FTP, por depósito em conta única do mesmo, Código n° 617, atreves do 
Documento Único de Arrecadação — DUA, que poderá ser acessado pelo site 
www.sefaz.es.00v.br. 

3.2 - O montante total mensal de recursos a serem empregados na execução do objeto do 

presente Convênio de Cooperação, por preso trabalhador, é de RS 1.253,80 (mil duzentos e 
cinquenta e três reais e oitenta centavos), sendo: 

RI 937,00 (novecentos e trinta e sete reais) a titulo de salário mensal, até o 5° (quinto) 

dia útil subsequente ao mês trabalhado; 
R$176,00 (cento e setenta e seis reais) a titulo de alimentação em dias úteis, conforme 

pesquisa de mercado realizada, anterior a inclusão do preso no trabalho, permitindo 
realizar suas refeições diárias durante o mês vigente; 

RS 140,80 (cento e quarenta reais e oitenta centavos), a titulo de vale transporte em 
dias úteis, conforme tarifa tabelada do sistema TRANSCOL, anterior a inclusão do 

preso no trabalho, permitindo o seu deslocamento. 
• 

3.3 - Os valores que se referem as alíneas "b" e "' do Item 3.2, que serão repassados 

antecipadamente, em caso de evasão do preso trabalhador, a CONVENIADA arcará com o 
ânus da não devolução do valor repassado. 

3.4 - A CONVENIADA deverá realizar a rubrica separada dos valores referentes á 

remuneração, vale transporte e alimentação. 

3.5 - A remuneração, de que trata a alínea "a", será dividida conforme previsto na Lei de 
Execução Penal. 

3.6 - O trabalho dos internos não esta sujeito ao regime da Consol' ação das Leis do Trabalho 
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- CLT, sendo regulamentado pela Lei de Execução Penal, art. 28, § 2°. Dessa (erma, fica a 

CONVENIADA isenta de qualquer recolhimento de contribuição trabalhista. 

3.7 - Com base no § 1° do art. 29 da Lei de Execuções Penais, o produto da remuneração 

pelo trabalho deverá atender â indenização dos danos causados pelo crime, desde que 
determinados judicialmente e não reparados por outros meios, á assistência à familia, ás 

pequenas despesas pessoais e ao ressarcimento ao Estado das despesas realizadas com a 

manutenção do condenado, em proporção a ser fixada e sem prejuízo das desfinações 

anteriormente previstas. 

3.8 - A Conveniada, ao efetuar o pagamento da remuneração do preso trabalhador, deverá 
encaminhar até o 50  (quinto) dia útil de cada mês, o DUA pago, bem como as folhas de 

pagamento e frequência para a Gerência de Educação e Trabalho para que proceda com os 

lançamentos no sistema de pagamentos. 

3.9 - A Conveniada deverá garantir o pagamento integral do salário do interno trabalhador, 
não sendo permitido descontos dos finais de semana (sábado e domingo) e feriados, bem 

como recessos e férias coletivas deliberados pela CONVENIADA. 

3.10 — A Conveniada poderá descontar do transporte e da alimentação, o valor 

correspondente a falta ocorrida no mês anterior, justificando o desconto em folha de 

pagamento. 

CLÁUSULA QUARTA — DA ALIMENTAÇÃO E DO TRANSPORTE 

4.1 - A alimentação será fornecida diretamente ao preso trabalhador ou disponibinzada 
mediante o repasse do valor correspondente ao Fundo de Trabalho Penitenciário - FTP, via 

Documento Único de Arrecadação — DUA, obedecendo os procedimentos e prazos 

estabelecidos no item 3.2, "b", da clausula terceira. 

4.2 - O fornecimento de vale transporte será disponibilizado mediante repasse do valor 

correspondente ao Fundo de Trabalho Penitenciário - FTP, via Documento Único de 

Arrecadação — DUA, o 	acendo os procedimentos e prazos estabelecidos no item 3.2, "c", 

da cláusula terceira 
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CLÁUSULA QUINTA - DOS RELATÓRIOS DE PAGAMENTO 
5.1. Compete ao Fundo do Trabalho Penitenciário — FTP elaborar relatório mensal dos 

recursos transferklos pela CONVENIADA, especificando a forma de aplicação desses 

recursos, conforme previsto na Clausula Terceira. 

5.2. O relatório final de pagamento, gerado pelo Sistema de Pagamento do Trabalhador Preso 

da SEJUS, deverá ser anexado ao processo de pagamento, acompanhado das cópias dos 

comprovantes dos depósitos efetuados no Fundo do Trabalho Penitenciário — FTP e dos 
repasses previstos no artigo 29, § 1°, da Lei de Execução Penal. 

1 
CLÁUSULA SEXTA — DA JORNADA DE TRABALHO 

	

6.1 	- A jornada de trabalho dos internos/trabalhadores Será de 7h ás 17h, de segunda a 

quinta-feira, e na sexta-feira de 7h ás 16h, com intervalo de 1 hora para almoço, com 
descanso aos sábados, domingos e feriados. 

	

6.2 	- A jornada de trabalho poderá variar para cada caso, mediante acordo entre as partes. 

	

6.3 	- A jornada de trabalho dos internos trabalhadores devera obedecer ao disposto no ad 
7°, XIII, da CF. 

6.4 - Em qualquer caso, a jornada de trabalho do preso não poderá ultrapassar o limite 

constitucional de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, facultada a compensação de horário. 
(arts. 1°, 3°, 6°e 70, XIII, da CF, cic arls. 32, 33, caput e parágrafo único, da Lei 7.210/84). 

CLÁUSULA SÉTIMA - DA DENÚNCIA E RESCISÃO 

7.1 - O presente Convênio de Cooperação poderá ser denunciado por qualquer uma das 

partes ou rescindido mediante acordo entre as mesmas, através de comunicação por escrito 

acompanhada de memorial justificativo que produzirá efeitos após 60 (sessenta) dias, 

contados do recebimento pelo destinatário, fazendo-se acertos e as prestações de contas 
relativas às obrigações assumidas. 

7,2 — Quando da concussão denúncia, rescisão ou extinção do convênio, os saldos 

financeiros remanescentes recebidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das 
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aplicações financeiras realizadas, serão devolvidos à entidade ou drgãCil-eVassador dos 

recursos, no prazo improrrogável de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata 

instauração da tomada de contas do responsável, providenciada pela autoridade competente 

do ergão ou entidade titular dos recursos nos termos do § 6° do art. 111 da Lei 8.666(93. 

CLÁUSULA OITAVA — DOS ADITAMENTOS 

8.1 A formalização de Muros entendimentos entre as parles, que de qualquer forma, 

impliquem em detalhamento, regulamentação dos objetos e princípios gerais neste 

instrumento, será consubstanciada em TERMOS ADITIVOS bilaterais e específicos, com 

expressa referência a este instrumento principal e integrados para fins efetivos de direito, que 

serão submetidos à previa análise da Procuradoria Geral do Estado. 

CLÁUSULA NONA — DOS CASOS OMISSOS 
9.1 Os casos omissos que surgirem durante a execução deste Convênio de cooperação serão 

solucionados de comum acordo entre as partes. Não ocorrendo cumprimento das cláusulas 

impostas por parte dos conveniados devera a parte que se sentir prejudicada notificar à outra, 

por escrito. 

CLAUSULA DÉCIMA — DA VIGÊNCIA 

1o.1 O presente Convênio de cooperação terá vigência de 24 (vinte e quatro) meses, a contar 

do dia subsequente ao da sua publicação, podendo ser prorrogado, a critério das partes, com • 	antecedência mínima de 90 (noventa) dias. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS 

11.1. A realização do presente convênio acarretará ônus à CONVENIADA, na garantia de 

remuneração, alimentação e transporte para 20 (vinte) presos trabalhadores, mensalmente. 

11.2. O montante mensal total dos recursos a serem empregados na execução do objeto do 
presente Convênio de cooperação e de R$ 21.558,00 (vinte e um mil, quinhentos e cinquenta 

e seis reais). 

11.3. A CONVENIADA transferirá à CONVENENTE, para execução do presente convênio, 

recursos no valor mensal de R$ 21.556,00 (vinte e um mil, quinhentos e cinquenta e seis 
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153046, Gestão 15225, conforme discriminado abaixo: 
Fonte: 0112 ED: 3.3.90.37. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA — DO FORO 

12.1 Fica eleito, de comum acordo, o foro de Vitória - Comarca da Capital, para dirimir 

quaisquer dúvidas ou litígios oriundos do presente instrumento. 

E par estarem justas e de comum acordo com as cláusulas e condições aqui estabelecidas, 

assinaram o presente instrumento na presença de 02 (duas) testemunhas infrafirmadas, em 
03 (três) vias de igual teor e forma, para os signatários. 

Vitóri ES, 	 de   Prn 	••  	de 2017. 

WALACE T RCISIO PONTES 
Secretário Estado da Justiça —SEJUS 

TEST MUNHAS: 

k---"•-••••• •T?  
Nome' c-11“—fr-LtL^‘ 

CPF n• 	2,14 '  r   

\\•••,‘•..   
Nome: ç\a  NJO•r•-") \‘)Z1Nev‘t   

CPFn° \bo. t-1-+0. 
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(ES). OWnl 	ira, 04 de M8100E12017. 

referente ao Oniaúnia' 23/10/2006 
a 22/10/2016. na período de 
19 /08/3817 a 16/09/2017. 
MI, 30  Conceder tárlas prêmio ao 
servidor Ales Fabiane Krupka 

fia, 	r° I 	d  2860317, referente ao °MEDO' 
12/02/2007 	à 	11/0212017, 
no 	perlado de te/ 011/1017 a 
29/08/2017. 
Art. V Conceder lemas prêmio ao 
servidor César santas cavam., 
número funcionai: 2785277, 
reierente ao DeC11110: 1/1 0/2000 
a 30/09/2010, no perimo de 
/0/07/2017 a 07/10/1017. 
Art. 5. Conceder radas Prarniri à 
Servidera Luclana Cunhe "Mia, 
númera 	61 mimar: 	23.40367, 
relereirte ao Decênio. 23/10/2006 

22/10/2016, no perieda de 
31/07/2017 28/10/2017. 
Art. V Conceder lérias prêmio 
à Servidor? Cada Saracani a. 
Almeida Gordinho, numero 
nalanali 253/3869, reWrente 
ao Decaia!): 23/10/2008 a 
22/10/2016, no pedodo de 
14 /48/2017  a 29/10/2017. 
AM 70  nata 115151100 de Servira 
entrara em vigor na data de Siva 
ubiceolo. revogando-se as 

dize-nades em contrário. 
viária-ES, 02 de inalo d< 2017. 

"SÉ MARIA DE ARRIO JÚNIOR 
Diretor-presidente 

Protocolo 310835 

6 	reta na de Estado da 
"Mi" - SOUS 

ADITIVO AO CONVÊNIO 

CONVENENTE: O ESTADO DO 
ESPIRITO, POR INTERMÉDIO 
DA SECRETAPIA DE ESTADO DA 

CONVENIADA! 	 MARCA 

083ETO Prorrogado de ermo de 
vj.1dIa do Coev6nIo na 030/2033 

contar do dia 03/09/2017, pala a 
coneecsçlo da eIeoJçEo do 5411 

RATIFICAÇÃO: 	Permanmem 
inalteradas bodes as clausulas e 
condiudes não mosiflcadaó direta ou 
halreta mente por esta jestrumelto. 
PROCESSO N 62005067 
t1tórIa, 02o€ 1maio de 2017. 
WALACE TARIZSIO PONTES 

EXIMS 
DO CONVÊNIO 
ri° 008/2017. 
CONDENEM" ESTADO DO 
ESPÍRITO SANTO. POR INTRI4Élan3 
DA 	E C R nen. of ESTADO DA 
JUSTIÇA.  
Co v Nulo A Eu C EMPRESA 
DE SANEAMENTO AMBIENTAL E 
CONCESSÕES LTDA.. 
001En0 e à absortáo de máo de 
..bra eoi 2,95c: em :ur,p.,, alto 
de pana em regime sem abano 
no sistema an itesciário cap,.aea, 
para 	dennvompre.to  daó 
at1 elade5 de auxiliar de 
"embeice hidráulico oficial e 
auxiliar de obras. 
VIGÊNCIA: 24 (ente e qual" 
meses, a tentar do dia subsequente 
ao -da soa pun •m5 
prerrepado, nos temas de ad 57 

EXTRATO DO CONVÊNIO No 
011/2017. 
CONVENENTE: O ESTADO 
DO ESPIRITO SANTO, POR 
INTERMÉDIO DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA JUSTIÇA. 
CONVENIADA: INSTrInTO DE 
ATENDIMENTO SOCIOSOUCATIVO 
DO ESPÉRITO SANTO - IASES. 
OIMETO: Absorção de mIe de 
obra dos presOS em cumprimento 
de pena em regime semiaberta no 
Sistema Penitenciário Cl plilaba, 
pare o desci:geol.:mente de 

2.2 - Subitem XIII do respectivo 
Convênio. VIS VICIA: 24 (vinto' 
e quatro) meses, a cantar Co dto 
IV beequente eia Ca sua Publicação, 
podendo ser prorroga dó, nos 
Termos do art. 57 da Lei no 

PROCESSO No 76777057 
Vitória, 02 de maio te 2017 
WALACE TARCÍSIO PONTES 
Secretária da ratado da Justiça 

Protocolo 310094 

Secretaria de Estado da 
Ultima - SEOLT 

Processo 11 	000919 / 201, 
Ata 	`e Res 15.'0 de preços 
0,1/2317 
Pregão Eletrônico no 026/1016 - 
SEG ER 
Resumo da Ordem de 
Feel"' mento ne O" /I, 
Objeto: Fornecimento de Água 
rime um 10115 
Contratada: 	5 TA 	ARTIGOS 
PAPELARIA Lt o ME 
Valor: R$ 621.60 (seiscentos 
e vinte e uni reais e sessenta
centavos) 
Mês de 1,Crertnela, Abril de 2017 
imano Orçamentária: 
3 '3 101 ,, 122 oec 1,  2a 7 o 

de °aspe": 
3.3.90.30.07  Fonte: o 1 CI 1 

U116621 

Remem° do 3° Termo Aditiva 
SEAC/N° 017/1017 ao Contrate 
SEAG/TV 045/2013 que 
vise se Celebram a Fitado do 
Espirito Santo, per intermédio 
da Secretaria de Estada d 
AgricuRtira. Abastecimento, 
Avicultora e Pesca - SEAG, e 
a Empresa Reck Engenharia e 
Come-em Ltda. 

ClEder0. 0 Presente TERMO 
ADITIVO tem por °Dato prorrogar 
a prazo de pigência e execução 

e 	deimmta no Objeto do 
Contrato SEAG 1 045/2013, por 
mais 901 noventa 1 dias, na forma 
prevista na Cláusula Oitava do 
Instrumento 
RATIFICAÇÃO: Fitam manadas 
radas as demais cláusulas 

concligdos 	anteriormente 
mengulas, ale alteradas peia 
premente Termo Aditivo, welusive 
quanto ào direito da Comutada 
a reajuste por lata no periodo 
anterior à celebração de presente 
Ter me,  

PROCESSO "AG N 081585556 

Mtona, 02 de maio de 2017 

ZACARIAS CAPAARETTO 
Subsecretario de Enredo de 

Ir lraestrutura Rural 
Protocolo 310887 

1-611_112511 

Na rede, da narrara n° 1305-R, 
datada de 02 de maio de 2017, 
publIcada na DOE de 02 de rimo de 

ONDE SE LÊ: 

InstreMe de Serviço V 064-4, 
de 03 de mala da 2017. 

diretor-presidente, na PSC 55.5 
atribrineS que lhe confere 
art. 48 de Regulamento do Idat 
aprovado peio Derreto no 910-R 
de 31110/2001, 
RESOLVE. 
An. 10  Determinar abertura de 
processo administrativo para 
at.•racit 	moreamt Jade 

•
PROCESSO N5  77300060, 
Notária/ES, 02 de maio de 2017. 

Secretário de Estada da luitiea 
Protocolo 310611  

EXTRATO DO CONVÊNIO 114  
010/2017. 
CONVENMOri: 0 ESTADO 
DO ESPIRITO SANTO. POR 
IN-ERMEDIO DA SECRETARIA DE 
ESTADO DA INSTIGA. 
CONVENIADA: UNWERSIDADE 
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - 
0E-ES. 
OMITO: Absorção de men de 
Obra dez presos em cumprimente 
de pena em regele semiaberto no 

istema Penitenciário Capemba, 
[enforme aàvtdadem iaborativas 
descritas no plano de trabalho. 
VIGÊNCIA: 24 (ente e quarto) 
meses, à contar do dia subsequente 
ao es sua publicação, prtievio ser 
prorrogado, nos termos do art. 57 
MI Lei n° 6.666/93. 
PROCESSO N° 17133994 
Vitária. 02 de mata de 2007. 

ALFWETARMS10 PONTES 
Secretário de Estado da "MIO 

Protocolo 3106813 

t 	d Liada da 
Agricultura. Abastecimento, 

Aqui( ollUira e Pesca - SE AO - 
PORTARIA n° 023-5, de 03 de 
mala de 1017. 

EXONERAR, °e acordo com o 
artigo 61. § go, letra in t, da LEI 
Complementar n° 46 de 31 de 
Janeiro de 1994)  ANDERSON 
QUEIROZ LOURENÇO, na 
tuncional 37E9569 de cargo de 
provimento em COMDCO0 de 
Malod ata de Gabinete 1V1  ROI 
QC-04, da Secretaria de Estado 
da Agricultara, Abastecimento, 
MI:ocultara e Pesca 

Vitarla i  03 de maio de 2017 

OCTACIANO GOMES 
OE 50024 NETO 

Sem-cárie de Estado ca 
Agr cultura, Aba Mac mento, 

ACIU cultura e °Men 
Protocolo 310274 

Instituto de Dele" 
Ag "perua ria e Florestal do 

Espírito Santo - 1DAF 
Intenção de Servi" V 067-P, 

da 01 de mala de 1017. 
diretor-presidente, no 1,5. "5 

arleu4e5 que lhe CorreIe 
art 	48 da Reg V 'amen ta do II 
aprovada pelo vegeto no 910-R 
de 	31110, 2001: doai dama Ido  a5 
diSp05195rv contidas n Ia SINOS 
116 a In. da Lei Complementa,  
na 46/1994, de 31/01/1994 
atualizada pela Lei Complementar 
no 792/2014 e 1 /1 /2014 , 
tenda em vista o constante nos 
Processos de 1 o3 77029135. 
77DO9 592, 773479e 6 7734,003, 
77 27 2 ag 7 e 77109562, 
R E 5 OL V E: 
Art, le Conceder terias prêmio a 
servidora Cl ima "Mem.'," 
Fenefra, numero fui:penal 
2831104 referente no Decênio 
15106/2006 a 15/08/2016, no 
período de 08/05/1017 a 
05/08/10" 
Art. V Concede, tenaz pré," ao 
servidor Jorciane Pra" 'Wel" 
numero 	hl mona I 	29 38486, 

Serviço nn 087-P, de 24108/2016 
Publicada na DIO/ES, em 
26/0E/2016 
Art. 2  Roa estabelecido o oram de 
60 (sessenta) diaS. para COrICIUS50 
e anaentaçâo dos tràbair es 
An. 35 Esta Inani:mio de Service 
eniTà e em vigor na data de sua 

Vitória-ES, 03 de mata de 2017. 
JOSÉ MARIA DE "MED NOPlioR 

Dtrelocaresigente 
Protocolo 310841 

Instrução de SeineMe n 070-P, 
da 03 da inalo de 1017. 

d iremr-presiden te, no usa das 
aribuisdes que lhe confere o 
à rt 48 do Regulamento do Idat 
aparvado pelo Deeeto na 610-11 de 
5151W2001. 
RESOLVE: 
Art. I° Laçai ?ano xervidor Ricardo 
Leu me Ralem matem ia 2E0 E250, 
-RODO em Oesenvolomentp 
Daraflelrvarril, no POSIO de Divisa 
Eller Certeira Faiseirede. rvinfOrne 
disposto n0 artigill 35, InCISO E, da 
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PLANO DE TRABALHO 

1. DADOS CADASTRAIS DA CONVENENTE SEJUS 

Denominação 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR MEIO DA 
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA - SEJUS 

CNPJ 
36.388.023/0001-62 

Endereço 
Av. Governador Bley, n. 236, Ed. Fabio Ruschi 
Cidade 
Vitoria 

UF 
ES 

CEP 
29.010-150 

DDDITelefone 
(27) 3636-5805 

e-mail 
Pealiaielaseivaes.aov br 

Responsável Institucional pela Assinatura do Convênio 
Walace Tarcísio Pontes 
CPF 
742.765.811-53 

Cargo/ Função 
Secretário de Estado da Justiça 

Coordenador do Convênio 
Regiane Kieper do Nascimento 
Cargo Função 
Gerente de Educação e Trabalho 

Setor de Trabalho 
GET 

2. DADOS CADASTRAIS DO CONVENIADO - UFES 
(Campus de GoiabeiraA Maruipe, São Mateus, Alegre e Base 
IJçeaIIuHIaIEIa LM Me [no 
Denominação 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO 

CNPJ 
32.479.123/0001-43 

Endereço 
Av. Fernando Fe rad, n°514, Goiabeiras 
Cidade 
Vitória 

UF 
ES 

CEP 
29.075-910 

DDD/Telefone 
27 -3335 2200 

E-mail 
reitor r_Sit .br 

Responshel Institucional pela Assinatura do Convênio 
Reinaldo Centoducatte 
CPF 	 1 Cargo/ Função 
616.006.107-06 	 i  Reitor 

3. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 

3.1 - Titulo do Projeto 
, 

2 	Período de Execução: 

Inicio: 
04/2017 

Término: 
04/2019 Absorção de mão de obra dos presos 

trabalhadores do Sistema PrISIOnal do Estado do 
Espirito Santo. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO -UFES 

Setor cie convenlosf 
séJUS 

Fls.:  Is."-)  

Rub.:  Ceih  

fator importante diante do cenário econômico em que o Brasil se encontra 

3.6. ATRIBUIÇÕES DAS PARTES 

3.6 	Atribuições da CONVENENTE: 

Compete à CONVENENTE - SEJUS 

I - Submeter os presos é avaliação da Comissão Técnica de Classificação - CTC, que definirá 

os nomes daqueles que poderão trabalhar; 

II - Selecionar, após avaliação e indicação da Comissão Técnica de Classificação - CTC, os 
presos que apresentarem melhor comportamento e atendam ao disposto nos artigos 32 e 37 
da Lei rOr. 7.210/84 (Lei de Execução Penal) e suas alterações, para desenvolver a atividade 

laborava; 

III - Conferir e encaminhar, por meio das Unidades Prisionais, as folhas de frequência dos 
internos trabalhadores, a fim de verificar o desenvolvimento das atividades e encaminhar 
mensalmente a Vara de Execuções Penais, relação discriminando o nome e quantidade de 

dias trabalhados, para efeito de remição de pena, conforme art.126 da Lei n". 7.210/84; 

IV - Orientar, acompanhar, controlar e fiscalear o desenvolvimento das atividades dos internos 

trabalhadores, is, loco, por meio da Gerência de Educação e Trabalho - GET e da equipe 

laborai e direção da Unidade Prisional: 

V - Comunicar à Gerência de Educação e Trabalho - GET e a Vara de Execuções Penais, 
quaisquer irregularidades e atos de indisciplina ocorridos no decorrer do trabalho; 

VI - Acompanhar, por meio da Gerência de Educação e TrabaltiO - GET, todo o processo de 

parceria entre o Conveniado e a Secretaria durante a vigência do presente Merino de 

Cooperação; 

Vil — Repassar ao preso trabalhador, por meio do Fundo do Trabalho Penitenciário - FTP, 

valores recebidos do CONVENIADO, referentes a remuneração, transporte e alimentação: 

VIII - Repassar o valor a titulo de remuneração ao preso trabalhador, procedendo a divisão 

em consonância com a Lei de Execução Penal - LEP: 

Manter efetiva comunicação com o Conveniado, através do setor laborai da unidade 
prisional, objetivando a celeridade das demandas apresentadas pelas partes, garantindo a 



(Pti"auunr"2 	C c:enfeite-e % SEJUS 
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--P 

X 

XII 

mês 

oitenta 
tarifada 

FTP, 
permitindo 

vigente; 

Fornecer vale-transporte ou o valor 
centavos), a titulo de vale transporte 

do sistema TRANSCOL, por meio 
via Documento Único de Arrecadação 

o seu deslocamento; 
Sue se referem os ite 

total mensal 
para 

de repasse 
— DLIA, 

ilniepassados 
arcara 

máximo 150 
vedada a 

âmbito da 

coordenar e 

sobre o 
e 

da 

a SEJUS, 
a satisfação 

para realizar 

de R$ 140,80 

vinte e dois 
ao Fundo 

anterior a 

(cento e quarenta 

dias úteis, conforme 
de Trabalho 

reais e 
tabela 

Penitenciário - 

inclusão do preso no trabalho, 

antecipadamente, em caso de 
da não devolução do valor 

presos trabalhadores 
presos em atividades próprias 

do Estado do Espirito 

as atividades desenvolvidas 

e o desempenho do preso 
fotográficos do local de 

pela fiscalização do 

a celeridade das demandas 

fora do local acordado na 

evasão 
repassado; 

XIII 
em 
de 
Santo; 

XIV 
pelos 
XV 
trabalhador, 

trabalho, 
trabalho 

do 

— Inserir 

atividades 
cargos 

- Prestar 

XVI — Manter 
apresentadas 
XVII - Não 
proposta. 

preso trabalhador, a CONVENIADA 

no minimo 20 (vinte) e no 

de serviços gerais, sendo 

ou empregos existentes no 

com o Ônus 

(cento e cinquenta) 

inclusão de 
estrutura orgânica 

acompanhar 

comportamento 
autorizar registros 
SEJUS, responsável 

objetivando 
da parceria, 

atividades 

— Disponibilizar 

Internos 

encarregado para 

trabalhadores: 
as informações necessárias 
apresentar as folhas de frequência 

sempre que sOliCNOCIO pelo servidor 

do preso in loco. 
efetiva comunicação com 

pelas parles, garantindo 

deslocar o preso trabalhador 

4 'CRONOGRAMADE EXECUÇA0 .V,  METAS , . --; ;,; .' 	l . 

Mata Especificação Mão de Obra 
Quantidade de 1 Duração 

Mínima Máxima Inicio Term. 

Assinatura do Convênio Abril/2011 Abli112017 

2 
Solicitação 	de 	Mão 	de 
Obra 

20 presos 150 
PreSOS 

Abril/2017 Continuo 

Seleção 	dos 	Presos 
Trabalhadores 

20 presos 150 
presos Abril/2017 Continuo 
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Setes 

°SE/nig < 

nin   I 

Mala 

META Jant2018 Fav/2018 t1ar12014 Abd2018 Ma1/2418 Junnola 
Repasse a 
SEJUS, â. titulo 
de pagamento 
de salário 
para 20 presos 
trabalhadores. 

i 8.740,00 18.740,00 18,740,00 18.740,00 18.740,00 18.740,00 

Repasse á 
SEJUS, à titulo 
de transporte 
para 20 presos 
trabalhadoree. 

2.816,00 2.816,00 2.816,00 2.81600 2.818,00 281800 

Repasse f. 
SEJUS, À titulo 
de 
allmentaçâo 
para 20 presos 
trabalhadores. 

Fome inlento de A imentação Pronta. 

TOTAL 
MENSAL 

21.556,00 21.556,00 21.556,00 21.556,00 21.556,00 21.556,00 

META Jul/12018 AgO/2018 8e02018 Out/2018 NoW2018 Der/2018 
Repasse â 
SEJUS. â 
Mulo de 
pagamento 
da 'alado 
para 20 presos 
trabalhadores. 

18.740,00 18.740,00 18,740,00 18.740,00 18,740,00 18.740,00 

Repasse â 
SEJUS, à 
Mulo de 
transporta 
para 20 presas 
trabalhadores 

2.816,00 2.818.00 2.816,00 2.816,00 2.816,00 2.818,00 

Repasse a 
SEJUS, a 
titule de 
alimentara° 
para 20 presos 
trabalhadores. 

Fornecimento de Alimentação Pronta, 

TOTAL 
MENSAL 

21.556,00 21.556,00 21.556,041 21.556,00 21.556,00 21.556,00 
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