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PROJETO BÁSICO DE CONTRATA ÃO DE FUNDA 70 E/E APOIO 

TÍTULO DO PROJETO 

19 turma do Curso de Especialização em Engenharia de Segurança do Trabalho 

NÚMERO DO PROCESSO 

23068.019999/2017-38 

3. UNIDADE ACADÊMICA/13Ra° A QUE SE VINCULA O PROJETO 

O projeto está vinculado a Unidade Acadêmica/Órgão: Departamento de Engenharia 

Ambiental-CT, 

OBJETO DO PROJETO 

Contratar fundação de direito privado, sem fins lucrativos, para apoiar o projeto "19' 

turma do Curso de Especialização em Engenharia de Segurança do Trabalho" na gestão 
das atividades administrativas e financeiras necessárias à sua execução. 

S. JUSTIFICATIVA DO PROJETO 

Tendo o Brasil atingido elevados índices de acidentes do trabalho na década de 1970 o 
Governo Brasileiro, integrando o Plano de Valorização do Trabalhador, baixou a Portaria 

3237, em junho de 1972, que tornava clarigatária a existência não somente de serviços 
médicos mas também de serviços de Higiene e Segurança em todas as empresas onde 
trabalham mais de 100 (cem) pessoas. 

Para a implementação da Política Governamental, tornou-se necessária a capacitação 

de mão de obra especializada. Nesse sentido, o Ministério do Trabalho implantou Cursos 
de Especialização em Engenharia de Segurança do Trabalho Medicina do Trabalho, 
Enfermagem do Trabalho e Supervisores de Segurança do Trabalho, desenvolvidos 
através da FUNDACENTRO, Órgão que ficou encarregado da formação dos citados 
profissionais. 

A Universidade Federal do Espirito Santo, atendendo a esta política, já concluiu diversas 
turmas nos últimos anos. A última delas foi criada em 2016 pela Decisão 46/2016 do 

Conselho Universitário, com previsão de conclusão em dezembro de 2017. 
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RESULTADOS INDICADORES 

Formar 40 engenheiros de segurança do trabalho 
devidamente qualificados, garantindo que estes 
profissionais sejam capazes de cumprir as 
legislações vigentes que regem a segurança no 
trabalho, atuando no campo da prevenção de 
acidentes do trabalho, promovendo apões para 
eliminar ou reduzir os riscos ao melo ambiente e à 
saúde do trabalhador em organizaçães públicas e 
privadas. 

40 alunas devidamente aprovados em 
todas as 12 disciplinas com nota 

mínima 6,0 e frequência mínima de 
75%, e nota mínima de 7,0 na 

apresentação pública da monografia 
de conclusão de curso, que deverá 

abordar aspectos relevantes na área 
de Engenharia de Segurança do 

Trabalho. 
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Em 27 de agosto de 1985 foi aprovada a Lel 7.410, que dispõe sobre a Especialização de 

Engenheiros e Arquitetos em Engenharia de Segurança do Trabalho, a qual foi 

regulamentada pelo Decreto ri, 92.530/86, que estabelece para o Ministério da 

Educação a competência de fixar os currículos básicos, com base na proposta do 

Ministério do Trabalho. 

Assim sendo, o Conselho Federal de Educação aprovou em 27 de janeiro de 19870 

parecer 19/87, que estabelece o currículo básico do Curso de Especialização em 

Engenharia de Segurança do Trabalho e a competência do mesmo ser ministrado pelas 

Instituições de Ensino Superior do Pais. 

A partir daquele ano a UFES, através do Departamento de Hidráulica e Saneamento, 

hoje denominado Departamento de Engenharia Ambiental, assumiu integralmente a 

oferta deste Curso, anteriormente ministrado em Convênio com a Fundação Jorge 

Duprat Figueiredo de Segurança e Medicina do Trabalho - FUNDACENTRO. 

Considerando o exposto; em decorrência do grande número de pessoas que procuram 

o Departamento de Engenharia Ambiental demonstrando interesse no curso; em razão 

dos benefícios revertidos para a UFES principalmente em forma de qualificação dos seus 

servidores, que têm 10% das vagas reservadas em formato de bolsa integral, o que 

resultou, na última turma oferecida, em cinco servidores matriculados, propomos a 

realização de riais uma turma do Curso de Especialização em Engenharia de Segurança 

do Trabalho. 

RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES PARA MENSURAÇÃO 

METAS E INDICADORES PARA QUANTIFICA-LAS 

METAS 
	

INDICADORES 

Matricular 40 alunos Comprovantes de matricula 

Ministrar 630 horas de aulas 12 disciplinas ministradas, com as devidas pautas 
definitivas 
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40 monografias apresentadas 

   

Apresentação pública de monografia, com nota 
mínima de 7,0 devidamente registrada em ata. 

                

                

 

40 alunos concluintes 

   

Frequência mínima de 75% em cada disciplina; 
Nota mínima de 6,0 em cada disciplina; 
Nota minima de 7,0 na monografia  

       

       

       

                

8. PRAZO DE EXECUÇÃO 00 PROJETO 

O período previsto para a execução do projeto é: 

Inicio: 11403/2019 

Término: 11/0342022 

COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA, FISCALIZAÇÃO E ORDENAÇÃO DE DESPESAS DO 

CONTRATO 

a) Coordenador  

Nome: Daniel Rigo 

Lotação: Departamento de Engenharia Ambiental 

Matricula SIAPE: 1172712 

CPF: 860.550.547-87 

Ramal: 2548 

Celular (27)9999-4762 

E-mail: rigo@npitufes.bri  / de artamento en nharlaambiental 	fes br 

h) Coordenador adjunto* 

Nome. 	  

Lotação: 	  

Matricula SIAPC 	  

CPF; 

Ramal: 	  

Celular: 	  

E-mail: 	  

Facultativo 

c) Fiscal 

Nome: Lucas Pereira Campos 

Lotação: Departamento de Engenharia Ambiental 

Matricula SIAPE: 1848337 

CPF: 058.365.117-80 
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Ramal) 2508 

Celular: (27)99936-5293 

E-mall: lucas.p.camposPufesibr 

dj Fiscal adlunto• 

Nome: 	  

Lotação: 	  

Matricula SIAPE: 	  

CPF: 

Ramal: 	  

Celular: 	  

E-mail: 	  

oculto:Me 

e) Ordenador de despesas 

Nome: Geraldo Rossoni Sisquini 

Lotação: Centro Tecnoleglco 

Matricula SIAPE: 296971 

CPF: 727.093.837-72 

Ramal: 2655 

Celular: (27)99772-2927 

E-mail: iteraldoisisquinl@ufes.br  

10. ENQUADRAMENTO DO PROJETO 

O presente projeto é classificado como (marque "X" no quadrado ao lado de apenas 

uma modalidade): 

MODALIDADE' 	 DESCRIÇÃO 

Seu principal objetivo ê a gerar produtos  que resultem em 
melhorias mensuráveis da eficácia e eficiência no 

desempenho da IFE com impacto evidente  em sistemas de 
avaliação institucional do MEC e Mn p011tieaS públicas 
plunanuais de educação com metas definidas.  

São aqui enquadrados CS programas, projetos, atividades e 

operações especiais, inclusive de naturen infraestrutural, 

material e laboratorial, que levem à melhoria mensurável da  

DESENVOLVIMENTO 
CIENTÍFICO E 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL 

I  Para o projeto que não puder ser registrado em sistema digital, deverá ser apresentada a declaração 

de interesse institucional pelo setor cã IDES responsável, 
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TECNOLÓGICO condições da UFES  para o cumprimenta eficiente e eficaz de 

sua missão, conforme descrito no Plano de Desenvolvimento 

Institucional, A atuação da fundação será limitada às obras 
laboratoriais, aquisição de materiais e equipamentos e outros 

Insumos especificamente relacionados às atividades de 

inovação e pesquisa cientifica e tecnológica.  

 

Seu principal abietNo é a prestação de seiVIciss à 

comunidade indissociada do ensino e da pesquisa  lago, 

apenas as prestações de serviços resultantes da CriAçãO 

cultural e da pesquisa cientifica e tecnológica geradas na 

UFFS. Não são aqui enquadrados os projetos de apoio a toda 

e qualquer prestação de serviço oferecida pela DEUS 

EXTENSÃO 

Seu principal objetivo é a produeão de novos conhecimentos 

indIssociada do ensino e da extensão ioga podem ser 

enquadrados aqui aqueles projetos que tenham os seguintes 

resultados: criações, Inovações, pesquisas financiadas por 

agências de fomento, monografias, dIssertaçOes, teses e 

publicações classificadas pela Comissão Quarts Periódicos da 

CAPES Entende-se por criação e inovação os conceitos 

estabelecidos pela Lei 10,973/2004,  

Seu principal objetivo é apoiar os• cursos ofertados pela LIFES 

para os quais nãoé vedado a cobrança de taxas de matricula 

e mensalidade. 

PESQUISA 

ENSINO 

ESTIMULO 

INOVAÇÃO 

Estão aqui enquadrados os projetos que promovam a 

Introdução de novidade ou aperfeiçoamento  no ambiente 

produtivo ou social que resulte em novos produtos, processos 

ou serviços, conforme Art,22 IV da Lei 10.973/2004.  

DADOS DA FUNDAÇÃO DE APOIO 

O p ojeto será apoiado pela Fundação (marque Dr no quadrado ao lado da respectiva 

Fundação): 

FUCAM - Fundação de Apoio Cassiano Antônio Moraes - CNP) n° 03.323.503/0001-96 

FEST - Fundação Espirito-Santense de Tecnologia - CNP' nz 02.980.103/0001-90 

VALOR DO CUSTO OPERACIONAL DA FUNDAÇÃO DE APOIO 
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O custo dos serviços prestados pela FEST será de no máximo' R$ 50.480,00 (Cinquenta 

mil, quatrocentos e oitenta reais) divididos em 36 (trinta e seis) parcelas mensais iguais. 

13. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA FUNDAÇÃO (CONTRATADA) 

A FEST está localizada dentro do Cannpus da UFES, sendo de fácil acesso e 

apresentando boa disponibilidade de atendimento. 

A FEST tem à disposição para consulta toda a documentação necessária, 

atualizada, para que possa realizar convênios e contratos com Instituições 

públicas, isto é, todas as certidões negativas de débito junto aos diversos órgãos 

de controle e fiscalização. 

A FEST já presta apoio à execução e gerenciamento de vários contratos e 

convênios da UPES com outras Instituições. 

A FEST oferta preços compatíveis com os valores de mercado, de instituição 

especializada no ramo, na Praça de Vitória (ES), para execução dos serviços. 

A FEST encontra-se constitu ida nos termos da legislação brasileira e, na condição 

de Fundação de Apoio à Universidade, direciona suas atividades ao patrocínio e 

difusão do ensino, por meio do apoio à UFES no desempenho de suas atividades 

acadêmicas e à promoção da cultura. 

É próprio da finalidade da FEST apoiar as diversas atividades originadas da 

Instituição Federal de Ensino Superior, dando maior flexibilidade às ações 

estabelecidas entre a LIFE e a comunidade interessada em seus serviços, nos 

estritos termos previstos ria Lei 8.958/94. 

PRAZO DE VIGÊNCIA PREVISTO PARA O CONTRATO COM A FUNDAÇÃO DE APOIO 

O período previsto para a vigência do contrata, a contar de sua assinatura é 

Inicio: 11/03/2019 

Término: 11/03/2022 

TAREFAS A SEREM EXECUTADAS PELA FUNDAÇÃO (CONTRATADA) 

LISTA DE TAREFAS A SEREM EXECUTADAS PELA FUNDAÇÃO DE APOIO 

As atribuições principais da FEST consistirão em: 
Abrir uma conta bancária especifica para execução do projeto; 
Efetuar os pagamentos solicitados pelo Fiscal do Contrato conforme descrito no projeto; 

- Manter atualizadas as Informações sobre a aplicação dos recursos do projete:  

PúgIna 6 de 10 

44/ 



1727.; 
Depena m entra de Contratos e Convênios 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO 

95/ 

- Executar os serviços, compras e contra-ações estritamente de acordo com a Lei 8666/93, 

com as normas e com as especificaçoes fornecidas pela Coordenação do Projeto e Orderadar 

de Despesa; 
- Pagar, quando cabível, todos os encargos trabalhistas, previdenciorios, fiscais e comerciais 

resultantes da execução do contrato, apresentando 	UFES a comprovação do efetivo 

recolhimento dos valores correspondentes à nota fiscal/fatura; 
-Adquirir material de consuma e/ou permanente, equipamentos, conforme as especificações 

fornecidas pela UM de acordo com as disposições contidas na Lei n° 8.666/93; 

- Repassar à UFES, quando cabível, toda material permanente adquirido para a execução do 

projeto, de modo que os bens adquiridos passarão a fazer parte do acervo da UFES através 
de doação que deverá ser efetuada até o ano seguinte da compra, em atendimento ao 

Acórdão 483/ 2005 — Tal — Plenário; 

- Contratar serviços de terceiros e/rzu de pessoa jurídica, quando cabíveis e solicitados pelo 

coordenador do projeto, de acordo com as disposições contidas na lei 8.666/93, observando 

o disposto no parágrafo Único do artigo 3° do Decreto n° 5.205/2004, quando houver a 
utilização de recursos públicos; 

- Devolver à UFES, por meio de GRU, o saldo existente por ocasião do término ou da rescisão 

do contrato em prazo máximo de 43 quarenta e oito) horas, incluindo-se aí os recursos 
resultantes da aplicação financeira das saldos em caixa; 

- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente à Administração ou a terceiros, 

decorrentes de sua culpa ou dolo na execução do contrato; 

- Manter durante a vigência do contrato todas as condições de habilitação e qualificação 
exigidas na Lei n° 8666/93; 

- Apresentar, sempre que solicitado, as informações contábeis relacionadas ao Projeto; 

- Atender, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer notificações da UFES, relativas a 

irregularidades praticadas por seus empregados bem como ao descumprimento de qualquer 
obrigação contratual; 

- Prestar contas parciais semestralmente. A prestação de contas final da execução do projeto 

dar-se-à dentro de 60 (sessenta) dias após o término da vigência do contrata e será feita ao 
Conselho Universitário da UFES.  

RECURSOS TECNOLÓGICOS E INFRAESTRUTURAIS DA UFES A SEREM UTILIZADOS 

LISTA DE RECURSOS TECNOLÓGICOS E INERAESTRIHURAIS DA UFES A SEREM LMLIZADOS I 

Sala de aula 01 do CT VIII; 

Laboratório de Informática do CT VIII; 

Computadores e projetores mu Itimidia. 

RESSARCIMENTOS PREVISTOS A UFES (SE APLICÁVEL) 

a) Ressarcimento previsto à UFES: R$ 15.144,00 
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lo) Ressarcimento previsto ao DEPE: R$ 50.480,00 

c) IncorporaçãO de bens ao patrimônio: 

BENS INCORPORADOS 	 VALOR : 

Notebook Dell I nspiron 115.3567-A10P Intel Core 6f O 4GB 1TB Tela LED I R$ 2.059,00 

156" Windows 10 

Projetor Epson Powerlite 577 31CD 2700 Lumens Wireless Ready 	 R$ 1.94900 

CRITÇ RIOS UTILIZADOS OU A UTILIZAR PARA A SELEÇÃO DE BOLSISTAS 

LISTA DE CRITBRIOS UTILWADOS PARA A SELEÇÃC/ DE BOLSISTAS 

CRITÉRIOS UTILIZADOS PARA DEFINIÇÃO DO VALOR DAS BOLSAS 

USTA DE CRITÉRIOSUTILIZADOS PARA A DEFINIÇÃO DO VALOR DAS BOLSAS 

VALOR TOTAL E FONTE DOS RECURSOS FINANCEIROS 

O valor total do projeto é R$ 504.800,00 (quinhentos e quatro mil e oitocentos reais). 

Os recursos serão provenientes do pagamento de inscrição e Mensalidades por parte 

dos alunos que farão o curso, e serão aplicados conforme a Planilha Orçamentária do 

Projeto e O Cronogranna Físico-Financeiro. 

CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO DA EXECUÇÃO DO PROJETO 

Conforme folha  106 	. 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES/ACADÊMICOS BOLSISTAS QUE ATUARÃO NO PROJETO 

NOME 
MATRICULA 

SIAPE 	I 
CPF 

INSTITUIÇÃO 
DE ORIGEM 

E-MAIL 
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NOME E-MAIL CPF 

Getúlio Vargas Loureiro 

528.551.476-20 

250.032.917-87 

Alexandre Rodrigues Machado alexandresm@terratortbr 

getuilo.ioureiro54@gmail.com  

005 129.707-05 Mane Graça Santana lillanegsantana@gmalcom 

055.222.107-45 Lorena Sarmento Rezende lorena.sarmento@bombegos.es.gov.b 

009-781.707-41 LUCiano Rublm Franco Irtranco@petrobras.com.br  

261.184.406-20 Cadda Ribeiro dos Santos cacedarmntos@hotmail.com  

Patricia Frigerí Sanes Melchiors 733.296.816-91 

FUNÇÃO CPP E-MAIL 

Departamento de Co tratos e Conventos 
UNIVERSIDADE FEOEML DOESPÍRITOSANYO 

RELAÇÃO DOS SERVIDORES DA UFES NÃO-BOLSISTAS QUE ATUARÃO NO PROJETO 

RELAÇÃO DOS PROFISSIONAIS AUTÔNOMOS QUE ATUARÃO NO PROJETO 

Estanislau Tallon-05zi 	880.453.90700 

Rosane Hein de Campos 	471099.120-00 

PARTICIPANTES CONTRATADOS PELA FUNDAÇÃO 

DETALHAMENTO DA APUCAÇÃO DOS RECURSOS (DESPESAS) 

Conforme Planehá Orçamentária do Projeto (Folha  71)  

DOCUMENTOS ADICIONAIS 
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Patr ts@terra.com.br  

tallOnbozi@grnan.COM  

rosanehein@gm-01-00M 

MATRICULA SIAPE E-MML NOME 

Lucas Pereira Campos 

Daniel Riga 

Flávio Vassallo de Mattos 

João Luiz Marcon Conte@ 

Elisa Valentim Goulart 

Renato Ribeiro Slman 

Thiago Drumond Moraes 

1848337 

1172712 

2437493 

1172932 

1581625 

1790301 

1453470 

lucas.p.campos@ufes.br  

rigo@npd.ufes.hr  

flaviosdto@gmarloom 

donatelliufes@lámallEon 

elisa.goulart@ufes.br  

renato.siman@ufes.br  

tdrumond@gmall.com  



NOME 

Gemido Rossoni Sisqui 

Daniel Rigo 

Lucas Pereira Campos 

ASSINATURA 
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Fazem parte deste Projeto os seguintes documentos: 

DOCUMENTO LOCALIZAÇÃO 
al, Justificativa 6 Interesse Instou00nel e Registro do Projeto na Lá-Reitoria de 
Origem 

El, gÉe 83 

b) Pesquisa de preço de outras f und a soes Fl.  jil 
C) AprOV90.0 do departamento vinculado ao projeto Fl. 6$ 
cl) Aprovado do Conselho Depor-lamentar do respectivo Centro 	 F1,6% 
o eprovaor do conselho universitário quando valor do contrato for superior a 
RS 2.000,000,00 	

Ft 
' 

Documento indicando a origem dos recursos do projeto, se aplicável 	 ri.  4TU 
e) Declares-ao de Mo contratado de familiares, salvo mediante processo seletivo, 
de acordo cora o Decreto 7203/2010 

RIM 

11) Declara ç ocde 	Is emenda ao a 35 do Sn. To do Decreto 7423/20101 
i) Daria ração de observa dia RO § 49 do Aro 72 do Decreto 763/20102 . F1.168 

Dedaraçâo sie isca po cie custo operacional se aplicável 
kl Autorização para 'soo roo parcial ou total do ressarcEm ente à UFES 135 
a Usável 
11AUtOriZ,300 para isendo parcial os total do reMattalent0 para ta DEPE (1090.ae 
aplicável 
mi Minuta do Termo de cooperação setor tri porde 

tg. 3s do Art. 75  do Decreto 7423/2010: "Os projetos devem ser realizados por no mínimo dois 

terços de pessoas vinculados à instituição apoiada, incluindo docentes, servidores técnico-

administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de pôs-doutorado e bolsistas com vinculo 

formai o programas de pesquiso do instituição apoiada". 

'g 42 do Art. 75  do Decreto 7423/2010: "O limite máximo desamado remuneração, retribuições 

e bolsos percebidas pelo docente, em qualquer hipótese, não poderá exceder o maior valor 

recebido pelo funcionalismo público federai nos termos do artigo 37, XI, da Constituição," 

Em/5 	187132  

(Os campos abaixo devem ser preenchidos pelas pessoas designadas no Item 9) 
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Observação: NÃO PREENCHER AS CÉLULAS DESTACADAS EM VERMELHO. 

ANEXOS 18-29  - RUBRICAS: PESSOA JURÍDICA 

ANEXO IS- Material de Consume (Rubrica 5.1) 

Item Quantidade Valor Unitário Despesa 

Caixa de Papel A4 1 R$ 149,00 R$ 14900 

Kit Tonner impressora Pexmark MAM* 4 cores 1 R$ 919,20 R$ 919,20 

Caixa de Pincel marcador para quadro branco 1 R$ 119,00 R$ 119,00 

TOTAL R$ 1.187,20 

*Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 18 podem ser 

classificadas como "Outros", sem necessidade de detalhament do valor de cada Item. Entreta to, os itens 

devem ser listados abaixo: 

ANEXO 19 -Aquisição de Equipamentos e Material Permanente Nacional (Rubrica Si) 

Item Quantidade Valor Unitário Despesa 
Notebook Dell Inspuron115-3567-ATOP Intel Core 6a IS OGB 

LE ITB Tela 	D 15,5" Windows 10 
R$ 	2- 059 00 

R$ 	2.05900 
Projetor Epson Powerlite 527 ASCO 2700 Lumens Wireless 

Ready 1 R$ 	1.949,00 R$ 	1.94900 

TOTAL R$ 	4.008,00 

*Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 19 podem ser 

classificadas como "Outros", sem necessidade de detalhamento do valor de c da item. Entreta to, os itens 

devem ser listados abaixo: 

ANEXO 20 -Aquisição de Equipamentos e Material Permanente Importado Rubrica 5.3) 

[tem Quantidade Valor Unitário Despesa 

R$ 
TOTAL RS 

*Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 20 podem ser 

classificadas como "Outros,  sem necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entreta to, os itens 

devem ser listados abaixo: 



ANEXO 21- Despesas Acessórias de Importação (Rubrica 5.4) 

Item Quantidade Valor Unitário Despesa 
R$ 

TOTAL 

*Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 21 podem ser 

classificadas como I'Outros,  sem necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entretanto, os Itens 

devêm ser listados abaixo: 

ANEXOU - Despesas tom Transporte (Rubrica 5.5) 

tem Quantidade Valor Unitário Despesa 

R$ 
*Outros RS 

TOTAL RS 

*Obs.:: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total d ANEXO 22 podem ser 

classificadas como "Outros", sem necessidade de detalhamento do valor de c da item Entreta to, os tens 

devem ser listados abaixo: 

MJÊXÕ Passagens (RuhfIca 5.61 

Item Quantidade Valor Unitário Despesa 
R$ 

TOTAL Ra 

*Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 23 podem ser 

classificadas como "Outros", sem necessidade de detalhamento do valor de c da hem. Entreta to, os iten 

devem ser listados abaixo: 



ANEXO 24- Hospedagem (Rubrica 5.7) 

Item Quantidade Valor Unitário Despesa 

R$ 

TOTAL 

'Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 24 podem ser 

classificadas como "Outros", sem necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entreta to, os itens 

devem ser listados abaixo; 

ANEXO 25 -Alimentação (Rubrica 5.8) 

Item Quantidade Valor Unitário Despesa 

R$ 

TOTAL R$ 

tObsq Despesas correspondentes a calores menores que 596 sobre o Total do ANEXO 25 podem ser 

classificadas como "Outros", sem necessidade de dei alhamento do valor de c da item. Entreta to, os Itens 

devem ser listados abaixo: 

ANEXO 26- Divulgação e Publicidade (Rubrica 	9) 

Item Quantidade Valor Unitário Despesa 

RS 

TOTAL 

'Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 26 podem ser 

classificadas como 'Outros", sem necessidade de detalhamento do valor de c da item. Entreta to, os itens 

devem ser listados abaixa: 



ANEXO 22 - Serviços Técnicos e de Consultaria (Rubrica 5.10) 

Empresa/Serviço CNP1 
Critério de 

Seleção 
Valor 

TOTAL RS 

OBS: A ausência de indicação de nomes e os respectivos pagam ntos a serem feitos a eles deverá ser 

devidamente justificada. 

ANEXO 28 -Adequação de Instalação 	'sobras (Rubrica 5.121 

Empresa/Serviço CNP( 
Critério de 

Seleção 
Valor 

L 	 TOTAL 

OBS: A ausência de indicação de nomes e os.respectivos pagam ntos a serem feitos a eles devera ser 

devidamente justificada. 

ANEXO 29- Outros Serviços de Ter enes (Rubrica 5.13) 

Empresa/Serviço CNP( 
Critério de 

Seleção 
Valor 

TOTAL 

OBS: A ausência de indicação de nomes e os respectivos pagamentos a serem feitos a eles deverá ser 

devidamente justificada. 
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