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PROTOCOLO DE INTENGOES PARA COOPERAGCAO ACADEMICA INTERNACIONAL ENTRE
A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO (BRASIL)
E EL RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO (PORTO RICO)

PROTOCOLO DE INTENCIONES PARA COOPERACION ACADEMICA INTERNACIONAL ENTRE
LA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO (BRASIL)
Y EL RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO (PUERTO RICO)

PROTOCOLO DE INTENGGES PARA COOPERAGAO
ACADEMICA que entre si celebram a
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
(BRASIL) e o(a) RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS,
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, o qual visa a
cooperagdo académica entre as partes.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO,
autarquia educacional em regime especial,
situada a Avenida Fernando Ferrari, 514, Campus
Universitdrio de Goiabeiras, Vitdria/Espirito
Santo, CEP 29075-910, inscrita no CNPJ-MF sob o
n.2 32.479.123/0001-43, neste ato representada
pelo seu Magnifico Reitor, Professor Doutor
Eustaquio Vinicius Ribeiro de Castro, brasileirg,
credenciado por Decreto do presidente da
Republica, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 20 de margo de 2024.

E, de outro lado, o CAMPUS DE CIENCIAS
MEDICAS da UNIVERSIDADE DE PUERTO RICO,
situada sua Administracdo Central em Centro
Meédico de Puerto Rico, San Juan, PR, neste ato
representada por seu(sua) Reitora, Myrna L.
Quifiones Feliciano, maior de idade, solteira,
médica e residente de San Juan, Porto Rico.

Baseado no entendimento comum de que a
cooperagdo entra ambas as instituicGes
promoverd a pesquisa e outras atividades
académicas e culturas, decidem, pela presente
resolugdo, executar este Protocolo de Intengdes,
que serd regido pelos seguintes termos e
condig¢Bes:

CLAUSULA 1 - DO OBIETO
A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO,
doravante denominada UFES, e EL RECINTO DE

PROTOCOLO DE INTENCIONES PARA
COOPERACION ~ ACADEMICA  entre  la
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
(Brasil) y el RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS DE
LA UNIVERSIDAD DE PUERTC RICO, para la
cooperacion académica entre las partes.

La UNIVERSIDAD FEDERAL DO ESPIRITO SANTO,
autarquia educativa en régimen especial, situada
en Avenida Fernando Ferrari, 514, Campus
Universitdrio de Goiabeiras, Vitoria/Espirito
Santo, CEP 29075-910, Brasil, nimero de
identificacion CNPJ-MF  32.479.123/0001-43,
representada aqui por su rector, profesor doctor
Eustaquio Vinicius Ribeiro de Castro, brasilefio,
designado por Decreto del presidente de la
Republica, en el Boletin Oficial de 20 de marzo de
2024,

Y por otra parte el RECINTO DE CIENCIAS
MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO,
situada en el Centro Médico de Puerto Rico, San
Juan, PR, representada aqui por su Rectora,
Myrna L. Quifiones Feliciano, mayor de edad,
soltera, médico y vecina de San Juan, Puerto
Rico.

Basado en el entendimiento comin de que la
cooperacion entre  ambas  instituciones
promovera la investigacion y otras actividades
académicas y culturales, deciden, por la presente
resolucion, ejecutar este Protocolo de
Intenciones, que se regird por los siguientes
términos y condiciones:

CLAUSULA 1 - OBJETO
La UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO,
en adelante denominada UFES, y EL RECINTO DE
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CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD DE
PUERTO RICO, doravante denominada RCM-UPR,
comprometem-se em promover a cooperagdo
académica entre ambas as instituicdes, nas areas
mutuas do conhecimento, por meio de:

1. Intercambio de docentes e pesquisadores;

2. Elaboragdo conjunta de projetos de

pesquisa;

3. Organizacdo conjunta de eventos cientificos
e culturais;

4, Intercdmbio de informagbes e publicagbes
académicas;

5. Intercdmbio de estudantes;

6. Intercdimbic de membros da equipe
técnico-administrativa;

7. Cursos e disciplinas compartilhados;

8. Duplo diploma (graduacdo);

9. Cotutela/Dupla titulagio (pds-graduacio).

CLAUSULA 2 — DA IMPLEMENTACAQ
Para a implementacdo de cada caso especifico de
cooperagdao, ambas as instituigbes deverdo
preparar um programa de trabalho relativo as
formas, aos meios e as responsabilidades, que
serd objeto de um Acordo Especifico, a ser
firmado entre as partes interessadas.

CLAUSULA 3 — DO FINANCIAMENTO

N&o haverd transferéncia de recursos financeiros
entre os participes.

Pardgrafo Unico: os projetos a serem executados
em decorréncia deste instrumento, e que
importarem em  aplicacio de recursos
financeiros, deverdo ser objeto de outro
instrumento especifico, em que devera constar o
valor do repasse nos respectivos planos de
trabalho.

CLAUSULA 4 — DAS EXIGENCIAS

Os docentes, pesquisadores e estudantes
participantes dos programas de cooperagdo, nos
termos deste Protocolo, seguirdo as exigéncias
de imigragdo do pais da universidade de destino,
e deverdo contratar um seguro internacional de
cobertura médico-hospitalar para a sua
permanéncia no exterior.

Universldad de Puerto Rico

CIENCIAS MEDICAS DE LA UNIVERSIDAD DE

PUERTO RICO, en adelante denominada

RCM-UPR se comprometen a promover la

cooperacion académica entre ambas

instituciones, en las dreas mutuas de

conocimiento, mediante:

1. Intercambio de profesores e investigadores;

2. Desarrollo conjunto de proyectos de
investigacion;

3. Organizacién conjunta de eventos cientificos
y culturales;

4. Intercambio de informacién y de
publicaciones académicas;

5. Intercambio de estudiantes;

6. Intercambio de miembros de su personal
técnico y administrativo;

7. Cursos y temas compartidos;

Titulacién doble (grado);

9. Titulacion doble (posgrado).

po

CLAUSULA 2 — EJECUCION

A los efectos de la implementacion de cada
actividad de cooperacion especifica, ambas
instituciones deberan preparar un programa de
trabajo que describa las formas, los medios vy las
responsabilidades  respectivas, que seran
descritas en Acuerdo Especifico, a ser ejecutado
por las partes interesadas.

CLAUSULA 3 — DEL FINANCIAMIENTO

No habra transferencias de recursos entre los
participantes.

Pardgrafo Unico: los proyectos a ser ejecutados,
derivados de este instrumento y que se
traduzcan en la aplicacion de recursos
financieros, deberan ser objeto de otro
instrumento especifico en que tendran que
constar los valores transferidos en los respectivos
planes de trabajo.

CLAUSULA 4 — REQUISITOS

Los académicos y estudiantes que participan de
los programas de cooperacién en virtud del
presente Protocolo deberan cumplir con los
requisitos de inmigracion del pafs de la
universidad de destino, y deberdn contratar un
seguro médico y hospitalario internacional gue
cubra la estancia en el extranjero.
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CLAUSULA 5 — DAS TAXAS ACADEMICAS
Os estudantes em intercdmbio deverdo pagar as
taxas académicas, quando existentes, em sua
instituicdo de origem.

CLAUSULA 6 — DA VIGENCIA

Este Protocolo de IntengGes vigorara a partir da
data de sua assinatura por um periodo de cinco
(5) anos. Podera ser ampliado este Protocolo por
meio de s partes, mediante Termo Aditivo. Findo
tal prazo, poderd ser reeditado o presente
Protocolo de Intengdes, com a concordancia de
ambas as Instituicbes, mediante 0
estabelecimento de um novo Protocolo de
IntengBes ou por meio de um acordo especifico.

CLAUSULA 7 — DO TERMO ADITIVO
Qualquer alteragdo nos termos e condigbes deste
Protocolo entrard em vigor por meic de uma
emenda, estabelecida por escrito, aceita pelas
partes signatdrias e posteriormente incorporada
a este acordo.

O pedido de renovacdo, prorrogacdo e/ou
modificacdo devera ser apresentado ao reitor da
RCM. Deve ser acompanhado de um relatério de
avaliagio sobre a implementagdo deste
Protacolo.

CLAUSULA 8 — DA COORDENAGAO
Como coordenadores deste Protacolo de
Intengdes ficam indicados, pela Ufes:
Prof.2 Dr.2 Rita de Cassia Ribeiro Goncalves
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas
rita.goncalves@ufes.br
55 (27) 3335 7307.

Secretaria de Relagdes Internacionais
Divisdo de Acordos de Cooperagdo

Av. Fernando Ferrari 514, Goiabeiras.
Vitoria/ES, Brasil. CEP 29075-910.

+55 (27) 4009 2046, +55 (27) 3145 9205.
acordos.internacional@ufes.br

http://www.internacional.ufes.br.

E por RCM-UPR:
Eduardo J. Caro, Ph.D.

Universidad de Puerto Rico

CLAUSULAS 5 — HONORARIOS ACADEMICOS
Los estudiantes de intercambio pagardn los
honorarios académicos, en su caso, a su
institucion de origen.

CLAUSULAS 6 — VIGENCIA

Este Protocalo de Intenciones entrara en vigor en
la fecha de su firma y tendra vigencia por un
periodo de cinco (5) afios. Se podrd ampliar este
acuerdo a través de la firma de una enmienda.
Tras la finalizacion de este plazo, el Protocolo de
Intenciones podrd ser reeditado, en el
asentimiento de ambas instituciones, y dicha
renovacién se presentard en forma de un nuevo
Protocolo de Intenciones o de un acuerdo
especifico.

CLAUSULA 7 — ENMIENDAS
Cualquier cambio en los términos y condiciones
del presente Protocolo de Intenciones entrara en
vigor por medio de una enmienda, establecida
por escrito, aceptada por las partes firmantes y
posteriormente incorporada al presente acuerdo.

La solicitud de renovacion, ampliacion y/o
modificacion se presentara ante el rector del
RCM. La misma deberd presentarse acompafiada
de un informe de evaluacion, relativo al
ejecucion del presente Acuerdo.

CLAUSULA 8 — COORDINACION
Como coordinadores de este Protocolo de
Intenciones, son hombrados, por la Ufes:
Prof.2 Dr.2 Rita de Cassia Ribeiro Goncalves
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas
rita.goncalves@ufes.br
55 (27) 3335 7307.

Oficina Internacional

Divisién de Acuerdos y Cooperacion

Av. Fernando Ferrari 514, Goiabeiras.
Vitéria/ES, Brasil. CEP 29075-910.

+55 (27) 4009 2046, +55 (27) 3145 9205.
acordos.internacional@ufes.br
http://www.internacional.ufes.br.

Y por RCM-UPR,
Eduardo J. Caro, Ph.D.
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Profesor Asociado de Quimica Medicinal
Sitio Co-Pl, NSF REU: Aspecto molecular de
las ciencias farmacéuticas (UPR-MAPS)
Departamento de Ciencias Farmaceéuticas de
la Facultad de Farmacia

Universidad de Puerto Rico - Recinto de
Ciencias Médicas

eduardo.carol@upr.edu

(787) 758-2525 ext. 5433

Dr. Javier Carrion Guzman

Ayudante Especial, Oficina de Asuntos
Internacionales, Vicepresidencia em Asuntos
Estudiantiles, javier.carrion@upr.edu

(787) 250-0000 ext. 3133

CLAUSULA 9 — DO CANCELAMENTO

O presente Protocolo de IntengGes podera ser
cancelado a qualquer momento, por qualquer
das partes, mediante comunicacao expressa,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
Ficard assegurada a conclusdo de quaisquer
atividades em curso, bem como de todos os
trabalhos académicos, sem prejuizo de nenhuma
das instituiges envolvidas.

Além disso, qualquer uma das partes pode
rescindir imediatamente este Contrato, sem
aviso prévio, se a outra parte cometer qualquer
ato de negligéncia ou violagdo em conexdo com
as atividades deste Protocolo.

Caso haja pendéncias, as partes definirdo,
mediante Termo de Encerramento, as
responsabilidades pela conclusdo de cada um
dos programas de trabalho envolvidos,
respeitadas as atividades em curso, as quais
serdo cumpridas antes de se efetivar o
encerramento, assim como quaisquer outras
respaonsabilidades ou obrigagdes cabiveis.

CLAUSULA 10 - ACORDO DE EXCLUSIVIDADE POR
ESCRITO

Este documento contém todos os acordos e

obrigacbes acordados entre as Partes para este

Protocolo. Qualquer expressdo verbal,

Universldad de Puerto Rico

Profesor Asociado de Quimica Medicinal
Sitio Co-Pl, NSF REU: Aspecto molecular de
las ciencias farmacéuticas (UPR-MAPS)
Departamento de Ciencias Farmacéuticas
Facultad de Farmacia

Universidad de Puerto Rico - Recinto de
Cienclas Médicas

eduardo.carol@upr.edu

(787) 758-2525 ext. 5433

Dr. Javier Carrién Guzman

Ayudante Especial

Oficina de  Asuntos Internacionales
Vicepresidencia em Asuntos Estudiantiles
javier.carrion@upr.edu

(787) 250-0000 ext. 3133

CLAUSULA 9 — RESCISION

El presente Protocolo de Intenciones podra ser
terminado en cualquier momento, por cualquiera
de las partes, mediante una antecedencia
minima de 60 dias. La conclusion de las
actividades actuales, asi como todas las obras
académicas, estard asegurada, sin perjuicio de
cualquiera de las instituciones participantes.

Ademas, cualquiera de las partes puede rescindir
inmediatamente este acuerdo sin notificacion
previa cuando la otra parte cometa un acto de
negligencia o incumplimiento en relacién con las
actividades del presente Protocolo.

En caso de cualquier problema pendiente, las
partes definirdn, mediante un instrumento de
terminacion, las responsabilidades para el cierre
de cada uno de los programas afectados por el
cese, y las actividades en curso en el momento
se completardn antes de la terminacidn, asi como
cualquier otro compromisao u obligacian.

CLAUSULA 10 - EXCLUSIVIDAD PROTOCOLO
ESCRITO
El presente documento recoge la totalidad de los
acuerdos y obligaciones pactadas entre las Partes
para este acuerdo. Cualquier expresion,
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representacdo ou acordo fica anulado e

descartado.

Qualquer acdo em desacordo com o disposto
neste instrumento sera considerada nula e nio
gerara qualquer ohrigagdo de gualquer natureza
entre as instituicdes ou perante qualquer
terceiro interessado em atuar ou se beneficiar de
uma modificagdo anterior a sua incorporagio por
escrito nos termos deste acordo.

CLAUSULA 11— USO DO NOME, LOGOTIPOS QU
MARCAS

Nenhuma das Partes utilizara o nome da outra
parte, suas iniciais, selos, logotipos, escudo ou
qualquer marca que distinga a outra parte, para
qualquer assunto relacionado as atividades
sujeitas a este Protocolo sem a autorizacdo
expressa por escrito da outra parte.

As partes reservam todos os direitos sobre o
nome, selos, logotipos, escudo ou qualquer
marca de sua instituicdo e scbre os direitos de
propriedade intelectual, sem prejuizo de
qualquer eventual uso que as partes possam
fazer deles, mediante acordo prévio e escrito.

O logotipo das partes deverd ser incorporado em
toda publicidade relacionada a qualquer uma das
atividades abrangidas por este Protocolo.

A marca ou logotipo e os sinais distintivos de
ambas as partes serdo utilizados exclusivamente
na versdo fornecida por cada uma delas a outra,
sem qualquer alteracdo de cores, formas ou
simbolos graficos. Qualquer alteragdo dos
logotipos, a menos que previamente autorizada,
constituird uma violagdo dos direitos do titular
da marca registrada.

Ambas as Partes concordam em informar uma a
outra sobre os meios de publicidade nos guais
uma das Partes usa a marca registrada ou o
logotipo da outra.

Unlversldad de Puerto Rico

representacion o acuerdo verbal queda por la
presente anulado y descartado.

Cualquier actuacion en contravencion de lo aqui
expresado sera nula y no generara obligacion de
clase alguna entre las instituciones o hacia
cualquier tercero que interese actuar o
beneficiarse de una modificacion previo a su
incorporacién por escrito dentro de los términos
de este acuerdo.

CLAUSULA 11 — USO DE NOMBRE, LOGOS O
MARCAS

Ninguna de la Partes utilizara el nombre de la
otra parte, sus siglas, sellos, logos, escudo o
cualquier marca que distinga a la otra parte, para
cualquier asunto relacionado con las actividades
objeto de este Protacolo sin la autorizacién
expresa y escrita de la otra parte.

Las partes se reservan todos los derechos sobre
el nombre, sellos, logos, escudo o cualquier
marca de su institucion y sobre los derechos de
propiedad intelectual, sin perjuicio del eventual
uso que de ellos puedan hacer las partes, por
acuerdo previamente y por escrito.,

En toda publicidad vinculada a cualquiera de las
actividades amparadas por el presente Protocolo
se deberd incorporar el logotipo de las partes.

La marca o el logotipo y distintivos de ambas
partes se utilizara exclusivamente en la versién
que facilite cada uno de ellos al otro, sin que se
puedan alterar colores, formas o simbolos
gréficos. Cualquier alteracion de los logotipos,
salvo previa autorizacién, supondré una
infraccion de los derechos del titular de la marca.

Ambas Partes se comprometen a informarse
mutuamente de los medios de publicidad en los
cuales cualquiera de las partes utilice la marca o
logatipo de la otra.
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CLAUSULA 12 — DIREITOS DE PROPRIEDADE
INTELECTUAL

As partes concordam em incluir as disposicdes
que forem necessarias para regular as questbes
relativas a propriedade intelectual que surgirem
em decorréncia da atividade conjunta das partes,
especialmente aquelas relativas a patentes,
certificados de invengao, registro de modelos,
marcas, entre outras que possam surgir.
derivados de trabalhos de pesquisa e atividades
de desenvolvimento.

A titularidade das obras intelectuais ou de
investigacao que possam surgir das atividades
acordadas no presente Protocolo sera
estabelecida de acordo com o aqui expresso e de
acordo com o estabelecido na regulamentacdo
que rege estes aspetos em cada instituigdo e nas
leis vigentes. em seus respectivos paises;
particularmente no que se refere a patentes,
certificados de invengdo, registro de modelos ou
marcas, bem como qualquer outro mecanismo
de registro similar. Quando forem produtos de
trabalho  conjunto, as  Partes sempre
compartilhardio a propriedade das obras ou
atribuicbes. Em todos 0s momentos, as Partes
reconhecerdo o direito dos pesquisadores de
assinar como autores em todos os documentos
aos quais tenham direito legal.

As partes acordam que o direito de propriedade
intelectual a ser utilizado no registro de direitos
comuns sera aquele correspondente ao local
onde se realize o objeto ou processo a ser
registrado ou onde se realizem mais de 50% dos
trabalhos para atingir o desenvolvimento do
objeto ou processo a ser registrado é realizado.
ser registrado. Entretanto, e salvo convengéo ou
disposi¢do legal em contrario, todos os registros
serdo em nome de ambas as instituicbes e de
terceiros envolvidos na gestdo que gera o objeto
ou processo a ser registrado, salvo se seus
regulamentos internos dispuserem em contrdrio.

No que se refere aos projetos de pesquisa, cada
uma das partes se compromete a ndo divulgar,
em nenhuma hipdtese, informagdes cientificas

Universidad de Puerto Rico

CLAUSULA 12 — DERECHQS DE PROPIEDAD
INTELECTUAL

Las partes acuerdan incluir las estipulaciones que
sean necesarias para regular lo relativo a
propiedad intelectual que surja como resultado
de la actividad conjunta de las partes,
particularmente lo concerniente a patentes,
certificado de invencién, registro de modelo,
marcas, entre otros que pudieran llegar a
derivarse de los trabajos de investigacion y
actividades en desarrollo.

La titularidad de las obras intelectuales o de
investigacion, que pudieran llegar a derivarse de
las actividades acordadas en este Protocolo se
establecerd conforme a lo agui expresado y en
atencién a lo establecido en la reglamentacion
que regula estos aspectos en cada institucién y
las leyes vigentes en sus respectivos palses;
particularmente lo concerniente a patentes,
certificados de invencidn, registro de modelos o
de marcas, asi como bajo cualquier otro
mecanismo de inscripcidn similar. Cuando éstas
son productos de un trabajo conjunto, las Partes
siempre compartiran la titularidad de las obras o
trabajos. En todo momento las Partes
reconoceran a los investigadores, sus derechos
de firmar como autores en todos aquellos
documentos que legalmente correspondan.

Las partes acuerdan que el derecho de propiedad
intelectual utilizarse en la inscripciédn de
derechos comunes, sera el correspondiente al
lugar en donde se ejecute el objeto o proceso a
ser registrado o donde mas del 50 % del trabajo
para lograr el desarrollo del objeto o proceso a
ser registrado se realice. No obstante, y salvo
pacto o disposicion legal, al contrario, todo
registro serd a nombre de ambas instituciones y
de los terceros que participen de la gestién que
genere, el objeto o proceso a ser registrado salvo
que su reglamentacion interna disponga de otra
manera.

Respecto a los proyectos de investigacidén cada
una de las partes se comprometan a no difundir,
bajo ninglin aspecto, las informaciones cientificas

6/13



==
1l P

ou técnicas no desenvolvimento dos projetos de
pesquisa que estejam sendo realizados.

No que se refere aos projetos de pesquisa, cada
uma das Partes se compromete a ndo divulgar,
em nenhuma circunstancia, informacgbes
cientificas ou técnicas no desenvolvimento dos
projetos de pesquisa realizados. Os dados e
relatérios obtidos durante a implementagdo dos
praojetos conjuntos, bem como os resultados,
serdo confidenciais.

Quando uma das partes desejar utilizar os
resultados parciais ou finais, em parte ou no
todo, de uma investigagdo para publicagdo, como
um artigo, conferéncia, etc., deverd solicitar o
consentimento da outra parte por escrito, por
carta registrada. , dirigiu-se ao responsavel pelo
acompanhamento do projeto. As Partes
concordam que as autorizagBes serdo concedidas
liberalmente, desde que a publicagdo em
questdo ndo afete o desenvolvimento do projeto
de pesguisa ao qual o pedido se refere.
Publicagbes relacionadas ao trabalho de pesquisa
conjunto sob este Acordo devem ser aprovadas
pelos orgdos relevantes de cada instituicdo e
devem mencionar que o trabalho foi realizado
como resultado do Protocolo.

Seja qual for o método de divulgagdo, a mengdo
dos autores da obra sera sempre respeitada. No
caso de patentes, aparecerdo os nomes de
ambas as instituigdes e de terceiros participantes
como inventores. Em qualquer caso, sera sempre
feita referéncia ao fato de que a pesquisa
publicada ou a patente gerada surgem como
resultado da gestdo gerada sob este Protocolo.

CLAUSULA 13 — CONFIDENCIALIDADE DAS
INFORMAGOES
Ambas as partes se comprometem a tratar, com
a maxima confidencialidade, todos os
documentos, informagbes e/ou dados obtidos no
curso da execugdo deste protocolo. E ndo
divulgara informagbes sem a aprovagdo por
escrito da outra parte que divulgou as

Unlverslidad de Puerto Rico

o técnicas en el desarrollo de los proyectos de
investigacion que se llevan a cabo.

Respecto a los proyectos de investigacion cada
una de las Partes se compromete a no difundir,
bajo ningun aspecto, las informaciones cientificas
o técnicas en el desarrollo de los proyectos de
investigacion que se lleven a cabo. Los datos e
informes obtenidos durante la realizacién de los
proyectos conjuntos, asi como los resultados
finales, tendran caracter confidencial.

Cuando una de las partes desee utilizar los
resultados parciales o finales, en parte o en su
totalidad, de wuna investigacion para su
publicacion, como articulo, conferencia, etc.,
debera solicitar la conformidad de la otra parte
por escrito mediante carta certificada, dirigida al
responsable del seguimiento del proyecto. Las
Partes acuerdan que las autorizaciones se
concederan de forma liberal, siempre que la
publicacion interesada no afecte el desarrollo del
proyecto de investigacion, al cual se refiere a la
solicitud. Las publicaciones relativas a trabajos de
investigacion conjuntas dentro de este Acuerdo
deberdan ser aprobadas por los organismos
correspondientes a cada institucién, y deberan
mencionar que el trabajo se realizd como
resultado del Protocolo.

Cualquiera que sea el modo de difusion, se
respetara siempre la mencién de los autores del
trabajo. En el caso de patentes, figurardn tanto
los nombres de ambas instituciones, como de los
terceros, que participen en calidad de inventores.
En cualguier caso, se hara siempre referencia que
la investigacién publicada o la patente generada
surge en funcion de una gestion generada bajo
este Protocolo.

CLAUSULA 13 — CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION
Ambas partes se comprometen a tratar, con la
maxima confidencialidad, todos los documentos,
informacion y/o datos obtenidos en el curso de la
ejecucion de este protocolo. Y no divulgard
informacidn sin la aprobacién por escrito de la
otra parte que revelo la informacion a menos
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informacdes, a menos que exigido por ordem
judicial ou por lei.

Qualquer informagdo confidencial fornecida por
uma parte a outra permanecera propriedade da
parte que a forneceu.

Ambas as Partes declaram que cumprirdo e, par
meio deste, concordam expressamente em
cumprir todas as leis estaduais e federais
aplicaveis relacionadas a protecdo das
informagdes pessoais de cada participante. As
partes signatdrias concordam em fornecer
qualquer informagdc obtida ou fornecida de
acordo com a implementacdo deste acordo,
conforme exigido por lei. Ambas as partes
declaram e reconhecem que qualquer
informacdo pessoal recebida de acordo com este
acordo pode ser inserida e registrada pelas
partes no arquivo de cada requerente apenas na
medida necessaria para executar este acordo. Os
direitos e deveres dos participantes com relacdo
a informagdo assim fornecida, quanto a
possibilidade do requerente de acessar, retificar,
cancelar ou se opor ao contetdo dos arquivas,
serdo permitidos em todo momento nas
condi¢es e requisitos estabelecidos pela
regulamentacao aplicdvel. lei.

CLAUSULA 14 — REGISTRO NA CONTROLADORIA

O RCM-UPR notifica a outra parte que este
acordo serd submetido para registro ao Gabinete
do Controlador de Porto Rico, de acordo com a
Lei Numero 18 - 1975, conforme alterada. As
Partes aceitam e reconhecem que até que tal
pracedimento seja realizado, nenhuma parte
podera reivindicar qualquer direito ou obrigacdo
sob este Protocalo.

CLAUSULA 15 — PROTECAO DE INFORMACOES
PESSOAIS

Ambas as Partes declaram que cumprirdo, e por
meio deste concordam expressamente em
cumprir, toda a legislagao estadual, nacional e/ou
federal aplicdvel referente a protecio de
informagdes pessoais de cada aluno, professor
ou residente.

Unlversldad de Puerto Rico

que sea obligado por una orden de un tribunal
de justicia o por una ley.

Toda informacion confidencial proporcionada por
una parte a la otra seguird siendo propiedad de
la parte que la proporciona.

Ambas Partes declaran que cumplirdn, y por la
presente se comprometen expresamente a
cumplir, con toda la legislacién estatal y federal
aplicable con respecto a la proteccién de la
informacién personal de cada participante. Las
partes firmantes, acuerdan dar cualquier
informacién obtenida o proporcionada en virtud
de la implementacion de este acuerdo, segun
requerido por Ley. Ambas partes declaran vy
reconocen que cualquier informacion personal
recibida en virtud de este acuerdo puede ser
ingresada y registrada por las partes en el archivo
de cada solicitante solo en la medida necesaria
para ejecutar este acuerdo. Los derechos vy
deberes de los participantes respecto de la
informacion asi facilitada en cuanto a la
capacidad del solicitante para acceder, rectificar,
cancelar u oponerse al contenido de los archivos,
se permitirdh en todo momento en las
condiciones y requisitos que establezca |la
normativa aplicable por ley.

CLAUSULA 14 — REGISTRO EN LA OFICINA DEL
CONTRALOR

El RCM-UPR le notifica a la otra parte que este
acuerdo sera sometido para su registro a la
Oficina del Contralor de Puerto Rico de
conformidad con |a Ley Nimero 18 - 1975, seglin
enmendada. Las Partes aceptan y reconocen que
hasta tanto dicho tramite no se realice ninguna
parte podra exigir derecho u obligacién alguna
bajo este Protocolo.

CLAUSULA 15 — PROTECCION DE INFORMACION
PERSONAL

Ambas Partes declaran que cumplirdn, y por la
presente se obligan expresamente a cumplir, con
toda la legislacién estatal, nacional y/o federal
aplicable en materia de proteccion de la
informacion personal de cada estudiante,
profesor o residente.
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As partes signatarias se comprometem a dar a
qualquer informacao, obtida ou fornecida sob a
execucdo deste acordo, o tratamento exigido por
lei. Ambas as partes declaram e reconhecem que
qualquer informacdo pessoal recebida sob este
acordo pode ser inserida e registrada pelas
partes no arquivo de cada requerente. somente
na medida necessaria para executar este acordo.
Os direitos e deveres dos estudantes, professores
e residentes com relagdo as informagdes assim
fornecidas, no que se refere a possibilidade do
requerente de acessar, retificar, cancelar ou se
opor ao contelido dos arquivos, serdo permitidos
a todo momento nas condigBes e requisitos
estabelecidos. lei aplicavel,

As partes manterdo absoluta reserva e
confidencialidade quanto as informacdes que
Ihes forem fornecidas ou que cheguem ao seu
conhecimento direta ou indiretamente durante a
execugdo deste Protocolo. O dever de
confidencialidade permanecera em vigor mesmo
apds a entrada em vigor do Protocolo.

A Universidade de Porto Rico estd sujeita as
disposicoes da “Lei de Direitos Educacionais e
Privacidade da Familia” (20 U.S.C, § 1232g; 34
CFR Parte 99), mais conhecida por sua sigla em
inglés, "“FERPA”. “FERPA”" é& uma lei federal
administrada pelo Escritério de Politica de
Privacidade do Estudante no Departamento de
Educagdo dos Estados Unidos. “FERPA” protege
registros educacionais que estio diretamente
relacionados aos alunos e que sdo mantidos por
uma agéncia ou instituigdo educacional.

CLAUSULA 16 — SEM DISCRIMINACAO
Ambas as Partes se comprometem a ndo
discriminar com bhase em raga, cor, sexo, género,
preferéncia ou orientacdo sexual, nascimento,
idade, estado civil, origem ou condigio saocial,
ascendéncia, deficiéncia ou impedimento fisico
ou mental, ideias ou crengas politicas ou
religiosas, nacionalidade, por ser vitima ou ser

Universidad de Puerto Rico

Las partes firmantes, se comprometen a dar a
cualquier informacién, obtenida o proporcionada
en virtud de la ejecucion de este acuerdo, el
tratamiento requerido por la ley. Ambas partes
declaran y reconocen gue cualquier informacidn
personal recibida en virtud de este acuerdo
puede ser ingresada y registrada por las partes
en el archivo de cada solicitante solo en la
medida necesaria para ejecutar este acuerdo. Los
derechos y deberes de los estudiantes,
profesores y residentes respecto de |la
informacién asi proporcionada en lo que
respecta a la posibilidad del solicitante de
acceder, rectificar, cancelar u oponerse al
contenido de los archivos estaran en todo
momento permitidos en las condiciones vy
requisitos  establecidos por la legislacién
aplicable.

Las partes mantendran absoluta, reserva vy
confidencialidad en cuanto a la informacién que
le provea o llegue a su conocimiento directa o
indirectamente durante la ejecucidn de este
Protocolo. El deber de confidencialidad se
mantendrd incluso luego de la vigencia del
Protocolo.

La Universidad de Puerto Rico estd sujeta a lo
previsto, en las disposiciones del “Family
Educational Rights and Privacy Act” (20 U.S.C. §
1232g; 34 CFR Part 99), mejor conocido por sus
siglas en inglés, “FERPA”. “FERPA” es una ley
federal administrada por la Oficina de Politicas
de Privacidad Estudiantil, en el Departamento de
Educacion de los Estados Unidos de
Norteamérica. “FERPA” protege los registros
educativos que estdn directamente relacionados
con estudiantes y que son mantenidos por una
agencia o institucion educativa.

CLAUSULA 16 — NO DISCRIMINACION
Ambas Partes se obligan a no discriminar por
motivo de raza, color, sexo, género, preferencia u
orientacion sexual, nacimiento, edad, estado
civil, origen o condicién social, ascendencia,
discapacidad o impedimento fisico o mental,
ideas o creencias politicas o religiosas,
nacionalidad, por ser victima o ser percibida
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percebida como vitima de violéncia doméstica ou
de género, condigdo de veterana das Forgas
Armadas ou qualquer outra causa
discriminatdria. Da mesma forma, eles se
comprometem a promover um ambiente livre de
assédio sexual ou intimidacdo no local de
trabalho.

CLAUSULA 17 — PRESERVACAO DE DOCUMENTOS
As partes concordam em manter registros de
todos os relatdrios, documentos, treinamentos e
todos os outros documentos relacionados aos
projetos discutidos neste Protocolo, para que
estejam disponiveis para avaliagdo ou copia pelo
Escritério de Auditores Internos da Universidade
de Porto Rico, por uma empresa de auditoria
externa contratada pela Universidade de Porto
Rico, ou pelo Gabinete do Controlador de Porto
Rico em sua auditoria da Universidade de Porto
Rico. As auditorias serdo realizadas em hordrios
razoaveis durante o curso dos servigos ou apds
sua conclusdo, de acordo com praticas de
auditoria  geralmente  reconhecidas.  Tais
documentos serdo mantidos por um periodo ndo
inferior a seis (6) anos ou até que a Controladoria
Geral de Porto Rico tenha conduzido sua
investigacdo, o que ocorrer primeiro.

CLAUSULA 18 — |SENCE¢.O DE RESPONSABILIDADE
CADA PARTE concorda em liberar e exonerar a
outra parte de qualquer reivindicagio judicial ou
extrajudicial e fornecer compensagdo por danos
ou angustia mental ou moral que possam ser
sofridos por qualquer pessoa fisica ou juridica,
onde os danos alegam ter sido causados por
negligéncia, descuido ou agdes, atos ou omissbes
culpdveis de uma parte, seus agentes ou
funcionarios, e onde tais danos ou perdas
ocorreram no todo ou em parte durante a
execugdo deste Protocolo.

CLAUSULA 19 — NAO VINCULACAO LABORAL
Os acordos refletidos neste Protocolo, e nos
especificos que forem firmados, terdo sempre

Universldad de Puerto Rlco

como victima de violencia domestica o de
género, condicion de veterano de las Fuerzas
Armadas o cualquier otra causa discriminatoria.
De igual forma, se comprometen a promover un
ambiente libre de hostigamiento sexual o acoso
laboral,

CLAUSULA 17 — CONSERVACION DOCUMENTOS
Las partes se comprometen a mantener registros
de todos los informes, documentos,
capacitaciones, y todos los demas documentos
relacionadas con los proyectos discutidos en este
Protocolo, a fin de que estén disponibles para su
evaluacion o copia por la Oficina de Auditores
Internos de la Universidad de Puerto Rico, por
una firma de auditores externos contratados por
la Universidad de Puerto Rico, o por la Oficina del
Contralor de Puerto Rico en su auditorfa de la
Universidad de Puerto Rico. Las auditorias se
llevaran a cabo tiempos razonables durante el
curso de los servicios o después de su
finalizacién, de acuerdo con practicas de
auditoria generalmente reconocidas. Dichos
documentos se conservaran por un periodo no
menor de seis (6) afios o hasta que la Oficina del
Contralor de Puerto Rico haya realizado su
investigacion, lo que ocurra primero.

CLAUSULA 18 — RELEVO DE RESPONSABILIDAD
CADA UNA DE LAS PARTES acuerda relevar y
exonerar de responsabilidad a la otra parte de
cualquier reclamacion judicial o extrajudicial y de
proveer indemnizacion por concepto de dafios vy
perjuicios o angustias mentales o morales que
pueda sufrir cualquier persona natural o juridica,
donde los dafios y perjuicios aleguen haber sido
causados por acciones, actuaciones u omisiones
negligentes, descuidadas o culposas de una
parte, sus agentes o empleados, y cuando tales
dafios y perjuicios hubieran ocurrido total o
parcialmente durante la realizacion de este
Protocolo.

CLAUSULA 19 — NO VINCULACION LABORAL
Los acuerdos que se reflejan en este Protocolo, y
en los especificos que se firmen, tendrdn siempre

10/13



=
Ee”

natureza administrativa, e em nenhum caso
derivardo direitos ou obriga¢des de natureza
trabalhista para qualquer das pessoas,
independentemente de seu caréter. professor ou
estudante, que participe de qualquer um dos
projetos ou intercambios estabelecidos neste
Protocolo.

Nenhuma atividade ou programa decorrente
deste Protocolo sera considerado como criador
de qualguer relacionamento como agente,
parceria ou joint venture entre AS PARTES, sendo
entendido que todos os servigos a serem
prestados e obrigagdes a serem cumpridas sob
este Protocolo sdo executados em uma base
contratual contratante independente da outra
Parte.

Nenhuma das Partes tem o direito, ou estd
autorizada, em nome ou representando a outra
parte aqui mencionada, a contratar ou de
qualquer forma a obrigar ou comprometé-la,
direta ou indiretamente, exceto nos casos
expressamente estabelecidos no Protocolo.

CLAUSULA 20 — PADRAO ETICO

AMBAS AS PARTES certificam que, até onde é do
seu conhecimento, nenhum funciondrio ou
funciondrio da UPR tem interesse econdmico
direto ou indireto na concessdo deste Protocolo,
de acordo com a Lei n.2 1-2012, conhecida como
Lei Orginica do  Gabinete de  FEtica
Governamental. de Porto Rico. Da mesma forma,
o funciondrio que representa a UPR neste ato
ndo tem interesse pecuniario na execugdo deste
Protocolo.

As Partes concordam em cumprir todas as
disposicdes da Lei n? 2-2018, conhecida como
“Cédigo Anticorrupcdo de Nova Porto Rico”, e
concordam em agir de acordo com os padroes
éticos de sua profissdo e, sob estes, ambas as
Partes assumir a responsabilidade por suas
acdes.

Universldad de Puerto Rico

caracter y de ellos no se
derivaran, en ningun caso, derechos u
obligaciones de cardcter laboral para con
ninguna de las personas, independientemente de
su caracter docente o estudiante, que participen
en alguno de los proyectos o intercambios

establecidos bajo este Acuerdo.

administrativo,

Ninguna actividad o programa que surja de este
Protocolo se considerard que crea vinculacion
alguna como agente, sociedad o de empresa
comin, entre LAS PARTES, entendiéndose que
todos los servicios a prestarse y las obligaciones a
cumplir bajo este Protocolo se realizan con el
caracter de un contratista independiente de la
otra Parte.

Ninguna de las Partes tiene el derecho, o esta
autorizado, a nombre o en representacién de la
otra parte agui compareciente, a contratar o en
cualquier forma obligar o comprometerla, tanto
de forma directa como indirecta, excepto en los
casos expresamente establecidos en el
Protocolo.

CLAUSULA 20 — ESTANDAR ETICO

AMBAS PARTES hacen constar que, seguln su
mejor conocimiento, ningin empleado o
funcionario de la UPR tiene interés econdémico
directo o indirecto en otorgar este Protacolo, de
conformidad con la Ley Num. 1- 2012, conocida
como ley Orgdnica de la Oficina de Etica
Gubernamental de Puerto Rico. Del mismo modao,
el funcionario que representa la UPR en este acto
no tiene ningln interés pecuniaric en la
realizacién de este Protocolo.

Las Partes acuerdan cumplir con todas las
disposiciones de la Ley Num. 2- 2018, conocida
como el “Cddigo Anticorrupcién para el Nuevo
Puerto Rico”, y aceptan actuardn de acuerdo con
los estindares éticos de su profesion vy, bajo
estos, ambas partes asumen la responsabilidad
de sus acciones.
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CLAUSULA 21 — ACORDO INTEGRAL

As partes concordam que se qualquer disposicdo
deste Protocolo for considerada ilegal ou violar
os regulamentos estaduais, federais ou
universitarios aplicaveis, tal disposicdo serd
considerada nula e sem efeito. Entretanto, em tal
eventualidade, fica estabelecido que as demais
cldusulas do acordo permanecerdo em vigor
durante a vigéncia do contrato ou de suas
renovacdes. Além disso, num espirito de boa-fé,
comprometem-se a substituir qualquer clausula
declarada nula por outra que seja valida e ilegal
para ambas as instituigdes.

CLAUSULA 22 — FALTA DE OBRIGACOES LEGAIS E
RECURSOS

Este Protocolo estabelece uma estrutura para
cooperagdo voluntdria entre as Partes que cada
uma considere favorecer seus respectivos
interesses e que levard a resultados desejaveis
para cada instituicdo. Nada contido neste
documento deverd ser interpretado como
estabelecimento ou imposi¢io de obrigacdes
legais a outra parte, nem a execucdo deste
acordo devera ser interpretada como uma
aceitacdo de responsabilidade por qualquer acdo
contemplada pelo acordo, seja pelas respectivas
instituicdes, ou seus funciondrios, agentes e
cessiondrios.

Salvo disposicdo expressa em contrario neste
documento, nenhuma agéncia, parceria, joint
venture ou relagdo de emprego sera criada ou
inferida pela existéncia ou execucdo deste
Protocolo, e nenhuma das partes tera autoridade
para vincular a outra em qualquer aspecto. Nada
neste Protocolo se destina ou sera interpretado
como conferindo ou concedendo a terceiros
quaisquer direitos ou recursos aqui previstos.

CLAUSULA 23 — RESPONSABILIDADES NA
IMPLEMENTACAQ DE PROGRAMAS E ATIVIDADES
As PARTES sédo individualmente responsaveis pela
execucdo legal e equitativa de seus respectivos
programas e atividades estabelecidos neste
Protocolo. Para tanto, as PARTES estabelecerdo
mecanismos de administracdo dos programas. A

Universldad de Puerto Rico

CLAUSULA 21 — TOTALIDAD DEL ACUERDO

Las partes involucradas acuerdan, en caso de que
alguna cldusula del Protocolo sea considerada
ilegal o contravenga las leyes estatales, federales
o reglamentaciones universitarias vigentes, dicha
cldusula se considerard nula y sin efecto. No
obstante, en tal eventualidad, se establece que
las demas clausulas del convenio permanecerdn
en vigor durante la duracién de este o sus
renovaciones. Ademds, en un espiritu de buena
fe, se comprometen a sustituir cualquier cldusula
declarada nula con otra que sea valida para
ambas instituciones.

CLAUSULA 22 — FALTA DE OBLIGACIONES

LEGALES Y RECURSOS
Este Protocolo establece un marco para la
cooperacion voluntaria entre las Partes que cada
uno considera que favorece sus respectivos
intereses y que dara lugar a resultados deseables
para cada institucidn. Nada de lo contenido en
este documento se interpretara en el sentido de
que establece o impone obligaciones legales a la
otra parte, ni la ejecucion de este acuerdo debe
interpretarse  como una aceptacion de
responsabilidad por cualquier accién
contemplada en el acuerdo, ya sea por parte de
las respectivas instituciones, o sus empleados,
agentes y asignados.

Salva que se establezca expresamente lo
contrario en este documento, ninguna agencia,
sociedad, empresa conjunta o relacién laboral se
creara o inferird por la existencia o ejecucion de
este Protocolo, v ninguna de las partes tendra
autoridad para obligar a la otra en ningtn
aspecto. Nada en este Protocolo tiene la
intencion o se interpretara para conferir u
otorgar a terceros ningin derecho o recurso en
virtud de este.

CLAUSULA 23 — RESPONSABILIDADES EN LA
IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
Las PARTES son individualmente responsables de
la ejecucion legal y equitativa de sus respectivos
programas y actividades establecidos bajo este
Protocolo. A tal efecto, las PARTES estableceran
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implementacdo deste Protocolo sera realizada de
acordo com os regulamentos internos de cada
parte.

CLAUSULA 24 — ASSINATURAS DIGITAIS
As partes concordam e consentem com o uso de
assinaturas digitais com o tnico propésito de
executar o Protocolo ou quaisquer documentos
de transagdo relacionados. As partes concordam
que as assinaturas digitais que aparecem neste
documento sdo tdo vdlidas como se fossem
assinadas a mdo para fins de validade, forga
vinculativa, consentimento, aplicabilidade e
admissibilidade. Essa assinatura eletronica serd
considerada como tendo o mesma efeito legal e
vinculativo que uma assinatura manuscrita.

CLAUSULA 25 — DA ARBITRAGEM
Questdes que porventura surjam durante a
vigéncia deste Protocolo que ndo possam ser
dirimidas amigavelmente serdo decididas por um
Conselho de Arhitragem, composto por trés (3)
membros: dois (2) eleitos por cada instituicdo
separadamente e um (1) por acordo miituo das
partes.

OUTORGA

E por estarem assim justas e acordadas, as partes
assinam o presente Protocolo de Intengdes para
Cooperagdo Académica em duas (2) vias, em
portugués e em espanhol, de igual teor e forma,
para um so efeito.

Pela Universidade Federal do Espirito Santo:

EUSTAQUIO VINICIUS Assinado de forma digital par

RIBEIRO DE EUSTAGUIO VINICIUS RIBEIRD
DE CASTRO:48106534634

CASTROM4BI0653463 pados: 2025.04.14 11:1849

4 0300

Prof. Dr. Eustaquio Vinicius Ribeiro de Castro
Reitor

Oocumenta assinade digitalmente

i ub LISIANE MENDES RODRIGUES
g 4 | Data; 11/04/2025 13:36:14-0300

verifique em https://validar.iti. gov.br

Prof. Dr. Felipe Furtado Guimardes
Secretdrio de RelagBes Internacionais

Vitdria/ES, Brasil.
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mecanismos para la administracion de los
programas. La implementacidon de este Protocolo
se realizara de acuerdo con la normativa interna
de cada parte.

CLAUSULA 24 - FIRMAS DIGITALES

Las partes acuerdan y consienten el uso de
firmas digitales con el Unico fin de ejecutar el
Protocolo o cualquier documento transaccional
relacionado. Las partes acuerdan que las firmas
digitales que aparecen en este documento son
tan vélidas comao si fuera suscrito a pufio y letra
para efectos de validez, obligatoriedad,
consentimiento, aplicabilidad y admisibilidad.
Dicha firma electrénica se hay que considerar
que tiene el mismo efecto legal y vinculante que
una firma oldgrafa (manuscrita).

CLAUSULA 25 — ARBITRAJE

Las cuestiones que puedan surgir durante la
vigencia de este Protocolo y que no puedan
solucionarse de forma amistosa seran decididas
por un Consejo de Arbitraje, compuesto por tres
(3) miembros: dos (2) elegidos por cada una de
las instituciones separadamente y uno (1) por
decision mutua de las partes.

OUTORGAMENTO

Y habiendo asi acordado y pactado, las partes
suscriben el presente Protocolo de Intenciones
para Cooperacion Académica en dos (2)
originales idénticos, en espafiol y en portugués, a
un mismo efecte

Dra. Myrna Quingnes Feliciano
Rectora. Recinto de Ciefjcias Médicas-UPR.

Dra.ﬁz’ﬂdz aldonado
DecanarEscuela de Farmacia.

San Juan, Puerto Rico.

L EW

Leda, Rogq T Mbirtinez Addarich



