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CONTRATO

CONTRATO N¢ 1001/2026 QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO E A
FUNDACAO ESPIRITO SANTENSE DE
TECNOLOGIA

Processo n°23068.024957/2025-29

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, doravante denominada UNIVERSIDADE, autarquia educacional de
regime especial, situada na Av. Fernando Ferrari, 514, Campus Universitario, Goiabeiras, Vitéria/ES, CEP 29075-910,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 32.479.123/0001-43, neste ato representada por seu Pré-Reitor de Administragdo por
delegacdo da Portaria n? 542/2015-GR/UFES, Roney Pignaton da Silva, matricula SIAPE 1527045, e a FUNDAGCAO
ESPIRITO SANTENSE DE TECNOLOGIA - FEST, doravante denominada FUNDAGAO DE APOIO, fundacdo de direito
privado sem fins lucrativos, com sede na Av. Fernando Ferrari, 845, Campus Universitdrio, Goiabeiras, Vitdria/ES,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 02.980.103/0001-90, representada neste ato pelo seu Superintendente, Armando
Biondo Filho, RESOLVEM celebrar o presente instrumento juridico com a finalidade de prestacdo de apoio a projeto
da Ufes, tendo em vista o que consta do processo indicado acima e em observancia, no que couber, as disposi¢des da
Lei n? 13.709/2018 e Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlacionada a politica publica e suas alteragdes, mediante as
cldusulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONTRATO tem como objeto a regulamentacdo da atuagdo da fundagdo na prestacdo de apoio,
planejamento e execucdo de ac¢des que permitam a realizacdo do projeto de extensdo denominado “Inovagdo e
Sustentabilidade no Tratamento de Aguas (INSTA).”, doravante denominado PROJETO, no dmbito do Termo de
Cooperagdo n2 01/2026 firmado, em modalidade contratual tripartite, entre a UNIVERSIDADE e a ARCELORMITTAL
BRASIL S/A, doravante denominada EMPRESA, com interveniéncia da FUNDACAO DE APOIO.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente CONTRATO tera a duragdo de 30 (trinta) meses a contar da data de sua assinatura.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: Podera haver prorrogagdo caso haja necessidade de dilacdo do prazo de execugdo do
PROJETO, mediante Termo Aditivo a ser aprovado previamente pela UNIVERSIDADE.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS CUSTOS DOS SERVICOS CONTRATADOS

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: O valor total do presente contrato é de R$ 23.910,00 (vinte e trés mil novecentos e dez
reais), que corresponde ao valor da Despesa Operacional Administrativa — DOA a ser paga 8 FUNDAGCAO DE APOIO
para a prestac¢do de servicos de apoio ao projeto.

SUBCLAUSULA SEGUNDA: A Despesa Operacional Administrativa — DOA para a execucdo e gerenciamento do

PROJETO serdo pagos diretamente pela EMPRESA & FUNDACAO DE APOIO conforme as condi¢cdes estabelecidas no
instrumento juridico indicado na Clausula Primeira.
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CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: Compete 3 FUNDACAO DE APOIO:

VL.

VII.

VIl

Abrir:

a. uma conta bancaria especifica para a execugdo do projeto;

b. uma conta poupancga, ou outra modalidade prevista no instrumento firmado com o ente financiador,
para receber os saldos diarios do projeto;

¢. quando houver previsdo de fundo de rescisdo, uma conta poupanga, ou outra modalidade prevista
no instrumento firmado com o ente financiador, especifica para essa finalidade;

Receber em conta especifica os recursos transferidos pela EMPRESA referentes ao PROJETO e manté-los
segregados;

Se cabivel, sempre que a EMPRESA fizer os aportes financeiros dos recursos em conta especifica para a
execuc¢do do PROJETO, transferir, a UNIVERSIDADE, em 30 (trinta) dias, contados da data de recebimento do
aporte financeiro, os valores referentes a:

a. 3% (trés por cento) a titulo de ressarcimento destinado a Ufes, calculado sobre o valor BRUTO
depositado pela EMPRESA na conta da FUNDACAO DE APOIO, conforme planilha orcamentaria;

b. 10% (dez por cento) a titulo de ressarcimento destinado ao Desenvolvimento do Ensino, Pesquisa e
Extensdo (DEPE), calculado sobre o valor BRUTO depositado pela EMPRESA na conta da FUNDAGCAO
DE APOIOQ, conforme planilha orgamentaria;

Havendo rendimentos de aplicacdo financeira sobre a receita do projeto, efetuar o recolhimento dos
percentuais de ressarcimento a Ufes e ao DEPE, nos termos do previsto no art. 92, §39, Inciso IV da Resolugdo
n? 46/2019 do Conselho Universitario, exceto quando existir nos autos do processo, decisdo expressa da
autoridade competente pela dispensa dessas rubricas;

Manter-se durante a vigéncia do CONTRATO nas mesmas condi¢gdes de compatibilidade com as obrigacGes
assumidas e todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas por lei;

Manter-se, durante toda a execug¢dao do contrato, em compatibilidade com as condi¢des de seu registro e
credenciamento no Ministério da Educacdo e do Desporto e no Ministério da Ciéncia e Tecnologia;

Adotar as providéncias cabiveis junto a instituicdo bancdria para que o coordenador do projeto e o fiscal do
contrato tenham acesso as informagGes da conta bancaria, podendo consultar os dados e solicitar extrato de
movimentac¢do sem, contudo, ter a possibilidade de interferir em sua movimentagao;
Permitir o acesso dos 6rgdos e das entidades publicas concedentes ou contratantes e do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo federal aos processos, aos documentos e as informacgdes referentes aos recursos
publicos recebidos e aos locais de execugdo do objeto do contrato;
Divulgar e manter em sitio eletronico na Internet, nos termos do artigo 42-A da Lei n2 8.958/94:

a. Aintegra do presente instrumento contratual;

b. Relatdrios semestrais de execugdo do PROJETO;

c. Relagdo de pagamentos efetuados a servidores ou agentes publicos de qualquer natureza em razdo
do presente instrumento contratual;

d. Relagdo dos pagamentos de qualquer natureza efetuados a pessoas fisicas e juridicas em
decorréncia do presente instrumento contratual;
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e. Prestagdo de contas do PROJETO a que se vincula o presente instrumento contratual.
Elaborar relatério simplificado de gestdo, com periodicidade semestral, a contar da data de assinatura do
contrato, abrangendo a execucao fisica e financeira do projeto, e encaminhd-lo ao coordenador do PROJETO
para sua aprovagao e anexagao ao respectivo processo administrativo;
Manter atualizadas as informagdes sobre a aplicagdao dos recursos do PROJETO;
Executar os servigos, compras e contrata¢bes estritamente de acordo com a Lei n2 8.958/94 e suas
regulamentacdes, incluindo o Decreto n? 7.423/2010 e o Decreto n?. 8.241/2014 e no que couber a Lei no.

14.133/2021, e de acordo com as normas e com as especificagbes fornecidas pela Coordenagio do PROJETO;

Ndo contratar cOnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de:

a. Servidor da UNIVERSIDADE que atue na dire¢do da FUNDACAO DE APOIO;
b. Ocupantes de cargos de dire¢do superior da UNIVERSIDADE.
Ndo contratar, sem licitagdo, pessoa juridica que tenha como proprietdrio, sdcio ou cotista:
a. Dirigente da FUNDACAO DE APOIO;
b. Servidor da UNIVERSIDADE;

c. Conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até
o terceiro grau de dirigente da FUNDACAO DE APOIO ou de servidor da UNIVERSIDADE.

Transferir ao patriménio da UNIVERSIDADE, lavrando-se o respectivo Termo de Doagdo e de
Responsabilidade, todos os materiais permanentes adquiridos com recursos financeiros do projeto, o que
devera ocorrer no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o encerramento da vigéncia do contrato e antes
da apresentagdo da prestagdo de contas;

Apresentar, sempre que solicitado, as informag6es contabeis relacionadas ao PROJETO;

Disponibilizar quaisquer informagdes quanto a execugdo deste instrumento contratual sempre que solicitado
pela UNIVERSIDADE, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

Realizar as despesas vinculadas a este CONTRATO, a partir de conta especifica aberta para este fim, com
obediéncia a planilha aprovada pela UNIVERSIDADE, parte integrante deste CONTRATO, sob pena de ser
rejeitada a prestacdo de contas sem prejuizo de ressarcir o erario publico;

Apresentar a prestacdo de contas parcial, no prazo de 60 (sessenta) dias:
a. Sempre que solicitada pela Administra¢gdo da UNIVERSIDADE ou pelo coordenador do projeto;
b. A cada 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, quando a data de vigéncia deste for

igual ou superior 18 (dezoito) meses;

Disponibilizar quaisquer informag¢Ges quanto a execucdo deste contrato sempre que solicitado pela
UNIVERSIDADE ou pelo Coordenador do PROJETO, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

Quando for o caso, responder aos relatérios de analise de prestacdo de contas, expedidos pela
UNIVERSIDADE, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos;
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Elaborar folha de pagamento especifica para o pessoal contratado pelo regime da Consolidagdao das Leis do
Trabalho — CLT, que estejam diretamente vinculado ao PROJETO, anexando sua cdpia e dos comprovantes de
recolhimento de todos os encargos sociais a prestagao de contas no modelo completo, quando solicitada;

Executar os servigos objeto deste instrumento contratual com total obediéncia as clausulas, de acordo com
as leis e exigéncias das autoridades federais, estaduais e municipais, isentando a UNIVERSIDADE de quaisquer
responsabilidades pela falta do cumprimento dessas leis e de suas exigéncias;

Cumprir o projeto basico integrante do contrato e limitar o pagamento de despesas ao previsto nesse projeto
e aos seus limites;

Responsabilizar-se, exclusiva e integralmente, pelo pagamento de todos os impostos, taxas, contribui¢Ges
fiscais e parafiscais, emolumentos, encargos trabalhistas, previdenciarios, administrativos, fiscais, comerciais
e demais despesas diretas e indiretas, sejam federais, estaduais ou municipais, decorrentes da execug¢do do
presente contrato, as quais correrdo exclusivamente as suas expensas, deverdo constar na respectiva
prestacdo de contas e ndo gerarado qualquer 6nus a UNIVERSIDADE;

Manter, durante toda a execugdo do presente ajuste, a regularidade fiscal, previdenciaria, trabalhista e
perante o FGTS;

Comunicar a Universidade, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a existéncia de quaisquer ag¢des judiciais,
processos administrativos ou execugdes que possam resultar em passivos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
ou de outra natureza que impliquem responsabilidade solidaria ou subsididria da UNIVERSIDADE:

a. Nessa hipdtese, a UNIVERSIDADE poder3, a seu exclusivo critério, antecipar pagamentos necessarios
3 preserva¢do do interesse pulblico - nesse caso, a FUNDACAO DE APOIO deverd restituir
imediatamente os valores correspondentes, facultando-se a UNIVERSIDADE a adogdo de medidas
judiciais cabiveis, inclusive cautelares, para garantia do crédito;

b. Caso a UNIVERSIDADE seja compelida, judicial ou administrativamente, a responder de forma
soliddria ou subsidiaria por encargos de responsabilidade da FUNDACAO DE APOIO, esta ficara
obrigada a restituir integralmente os valores pagos, acrescidos de corregao monetdria, juros legais e
custas processuais, no prazo fixado pela UNIVERSIDADE, sem prejuizo da propositura de agdo
regressiva e demais medidas judiciais cabiveis;

c. Para fins de instrucio de eventual acdo de regresso, a FUNDACAO DE APOIO devera manter e
disponibilizar a UNIVERSIDADE, sempre que solicitado, toda a documentacdo relativa a execugdo do
objeto contratual (tais como folhas de pagamento, guias de recolhimento, contratos de trabalho,
recibos, comprovantes fiscais, balancetes e certiddes), sob pena de presuncdo relativa de
irregularidade;

d. Afaculdade de agdo de regresso prevista nesta cldusula ndo exclui a adogdo, pela UNIVERSIDADE, de
medidas cautelares ou apuracdo administrativa ou ainda de medidas administrativas e contratuais
restritivas, tais como a retengdo de pagamentos, suspensao de repasses ou rescisdo contratual, sem
prejuizo da aplicagdo das sangGes cabiveis;

e. Para garantir a restituicio devida, a UNIVERSIDADE podera reter valores devidos & FUNDACAO DE
APOIO, até o limite do montante a ser reembolsada, sem prejuizo da adogdo de medidas judiciais
complementares.

Manter em boa ordem a devida escrituragdo contabil;

Atender as notificagdes de ma execugao dos servigos contratados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, bem
como aquelas referentes ao descumprimento de qualquer obrigagdo contratual;
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Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a UNIVERSIDADE ou a terceiros decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo deste CONTRATO;

Ndo realizar a subcontratagdo de servigos continuos ou de manutencdo destinados a atender as necessidades
permanentes da UNIVERSIDADE;

Aceitar os acréscimos e supressdes ao valor do contrato que se fizerem necessarios, de acordo com os limites
e condicOes estabelecidos na legislagdo;

N&o realizar despesas que, por serem tipicamente administrativas, ndo podem ser por ela realizadas;

Efetuar pagamento de bolsas somente a pessoa fisica nominalmente listada no Projeto Basico. Caso ndo
esteja nominalmente previsto, o servidor, ou docente, somente podera receber a bolsa mediante a revisdo
do Projeto Basico, contendo a inclusdo de seu nome, CPF, SIAPE e valor percebido, devidamente aprovado
pelas instancias colegiadas que o aprovaram originalmente;

Deliberar sobre o tratamento tributdrio a ser dispensado ao pagamento das bolsas, observando-se a
legislacdo e normas vigentes a época, inclusive as orientagdes do Fisco;

Cabera & FUNDACAO DE APOIO exigir que os pagamentos de bolsas a docentes e servidores técnico-
administrativos sejam efetuados quando houver Declaragcdo de ndo infringéncia do limite constitucional de
remuneracgdo previsto no art. 37, inciso Xl da Constituicdo Federal, assinada pelo beneficiario, podendo a
declaragao ser efetuada no Termo de Outorga de Bolsa;

E vedado 8 FUNDACAO DE APOIO a subcontratagdo parcial ou total do objeto deste CONTRATO;

Nao realizar despesas que estejam pendentes de definicdo ou que ndo possuam o devido detalhamento na
planilha de receitas e despesas que expresse todos os custos, precos/valores unitarios, quantitativos e
metodologia de calculo nos termos do Acérddo n2. 9604/2017-TCU;

A FUNDAGAO DE APOIO compromete-se em realizar a guarda de todos os documentos originais relativos a
prestacdo de contas do PROJETO pelo periodo de 10 (dez) anos, contados do término do prazo para a
apresentacgdo da prestagdo de contas;

Alertar por escrito o coordenador do projeto com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias sobre o

encerramento da vigéncia do contrato para que esse gestor adote as providéncias necessarias a conclusdo do
trabalho ou solicite a sua prorrogacao;

A FUNDACAO DE APOIO encaminhara ao fiscal do contrato, ao coordenador do projeto e a PROAD a
informacdo dos valores e a data dos recursos financeiros e materiais recebidos para execugdo projeto, além
de comprovante de ressarcimento pelo uso de bens e servigos da UFES, quando cabivel, no prazo maximo de
30 (trinta) dias a contar do respectivo crédito em conta corrente;

Observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados -
LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
execucao deste instrumento juridico;

Em sendo o presente contrato financiado, no todo ou em parte, com recursos oriundos de Emenda
Parlamentar, observar integralmente, na execucdo e na prestacdo de contas, o objeto previsto na referida
emenda, em conformidade com a Portaria MEC n2 97, de 11 de fevereiro de 2025 e demais normas aplicaveis,
em especial, comprometendo-se a:

a. utilizar marcador especifico da emenda em todas as transagdes financeiras, registros contabeis e
documentos relacionados ao projeto, garantindo a rastreabilidade dos recursos;
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b. incluir, no relatério de prestagdo de contas, se¢do especifica sobre o atendimento ao objeto da
emenda, evidenciando a execugdo fisica e financeira vinculada a esses recursos;

c. adotar, durante toda a execugdo, as praticas de transparéncia ativa previstas no Guia da
Controladoria-Geral da Unido/CGU (Guia de Transparéncia Ativa sobre Alocagdo de Emendas
Parlamentares em Fundacdes de Apoio), especialmente quanto a publicidade e clareza das
informagdes;

d. comunicar imediatamente a Universidade qualquer alteragdo ou atualizagdo do objeto da emenda, a
fim de viabilizar a formalizagao das devidas adequagGes contratuais.

PARAGRAFO UNICO: O descumprimento das obrigacSes consignadas nesta Subclausula Primeira da Clausula Quarta
podera ensejar a aplicagdo das penalidades previstas neste instrumento, bem como a retengdo, pela UNIVERSIDADE,
de valores devidos, até a regularizac3o da eventual pendéncia por parte da FUNDACAO DE APOIO.

SUBCLAUSULA SEGUNDA: Compete a UNIVERSIDADE:

I. Permitir, mediante o ressarcimento previsto na SUBCLAUSULA PRIMEIRA, inciso llI, a utilizacdo da sua

infraestrutura, dos recursos humanos e dos equipamentos de que dispde necessarios a realizagdo das
atividades do PROJETO.

CLAUSULA QUINTA — DA COORDENAGAO E FISCALIZAGAO

Em consonéancia com as determinacdes preconizadas na Resolugdo n2. 46/2019 do Conselho Universitario/UFES, na
Portaria n2. 489/2006 do Gabinete do Reitor da Universidade Federal do Espirito Santo - UFES, na Decisdo TCU ne.
764/2000 e no Acorddo no. 140/2007 TCU Plenario, por este instrumento, fica estabelecido que:

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: A COORDENACAO do instrumento contratual ora avengado serd de responsabilidade do
servidor Yuri Nascimento Nariyoshi, matricula SIAPE n2 2339586, lotado no Departamento de Engenharia Ambiental
da UNIVERSIDADE, e consistird nas atribui¢cdes a seguir aduzidas:

l. Tomar tempestivamente as medidas cabiveis para a execugdo das atividades constantes no PROJETO;
II. Solicitar 8 FUNDACAO DE APOIO as providéncias necessarias ao bom e perfeito andamento do PROJETO;
M. Exigir da FUNDACAO DE APOIO somente o que for previsto no PROJETO e respectivo CONTRATO;

IV. Zelar para que as atividades do PROJETO sejam executadas em conformidade com a lei e com as decisdes e
resolugGes internas da UNIVERSIDADE;

V. Fiscalizar se a FUNDACAO DE APOIO mantém, na rede mundial de computadores, sitio eletrénico que dé
publicidade ao CONTRATO, nos termos do art. 42-A da Lei n° 8.958/1994, no que elenca os incisos | a V. No
caso de descumprimento, o Coordenador deve notificar a Diretoria de Projetos Institucionais/DPI da
UNIVERSIDADE (DPI/PROAD/UFES) para que sejam adotadas as medidas cabiveis para aplicacdo de
penalidades previstas em contrato;

VI. Exercer a supervisdo e decisdo final sobre todas as atividades didaticas e demais ag¢des vinculadas ao
PROJETO;

VII. Zelar pela correta aplicagcdo dos recursos, a fim de que a planilha orcamentaria seja cumprida, bem assim
para que se cumpram os dispositivos legais, aplicaveis as compras, e servicos contratados para execuc¢do do
PROJETO;
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Tomar as medidas cabiveis a fim de que da execugdo do PROJETO ndo resulte prejuizo as atividades
ordindrias de seus docentes ou servidores técnico-administrativos, conforme o estabelecido pelo Decreto n2
7.423/2010;

Verificar a compatibilidade da Despesa Operacional Administrativa — DOA cobrada pela FUNDACAO DE APOIO
e o montante de recursos por ela gerenciados;

Somente solicitar despesas concernentes as finalidades do PROJETO e em estrita observancia dos limites
constantes na planilha orgamentaria;

Avaliar a pertinéncia e, se for o caso, solicitar & FUNDACAO DE APOIO que promova reducdo do limite
previsto para sua Despesa Operacional Administrativa — DOA quando ocorrer:

a. Reorcamentagdo para redugao do valor total a executar;
b. Diminuicdo do escopo ou amplitude do PROJETO;

c. Realizagdo de despesa em valor inferior ao previsto no contrato, quando essa for menor que 10% do
valor total da despesa prevista;

Analisar e deliberar quanto as solicitacdes apresentadas pela FUNDACAO DE APOIO para aumentar o limite
previsto para aumentar o valor previsto na rubrica destinada a Despesa Operacional Administrativa - DOA;

Solicitar que a FUNDACAO DE APOIO comprove a abertura de uma conta bancéria especifica para a execugio
do PROJETO, uma conta de poupanga para receber os saldos diarios do projeto e, quando houver previsdo de
fundo de rescisdo, uma conta de poupanca especifica para essa finalidade;

Apoiar o Fiscal do contrato na realizagdao de suas atividades;

Efetuar o recebimento dos materiais permanentes adquiridos na execugao do PROJETO e firmar os Termos
de Transferéncia e Responsabilidade, os quais constardo das prestagdes de contas futuras do referido

PROJETO, mormente da prestagao de contas final;

Encaminhar, em tempo habil, a Diretoria de Projetos Institucionais da UNIVERSIDADE (DPI/PROAD/UFES), as
solicitagGes de modificagdo do PROJETO ou do CONTRATO que tenham por finalidade:

a. Designar novo Coordenador administrativo do PROJETO e Fiscal;
b. Alterar prazos de vigéncia ou de execugdo;
c. Modificar o Plano de Trabalho que compde o PROJETO;

d. Alterar o valor previsto na rubrica de ressarcimento da Despesa Operacional Administrativa — DOA
da Fundagdo Apoio;

e. Modificar a amplitude ou escopo do projeto, observados os limites legais.
Nos casos de revisdo do orcamento, de modificacdo da amplitude e de alteragdo de escopo, encaminhar a
Diretoria de Projetos Institucionais — DPI/PROAD/UFES acompanhado da documentacgdo elencada no capitulo

4 do Manual de Elaboragao e Modificagao de Contratos com Fundagdes de Apoio;

Solicitar que a fundagdo de apoio apresente as presta¢Oes de contas nos prazos previstos no art. 43, ll, e art.
45, § 12 da Resolugdo n2 46/2019-CUN;
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Encaminhar a prestacdo de contas parcial e o relatério de cumprimento do objeto a Diretoria de Projetos
Institucional/PROAD, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar do término do prazo de 60 (sessenta) dias da
fundagdo de apoio para apresentar a prestagdo de contas;

Encaminhar a prestacdo de contas final e o relatério de cumprimento do objeto a Diretoria de Projetos
Institucional/PROAD, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do término do prazo de 120 (cento e vinte) dias da
fundagdo de apoio para apresentar a prestagdo de contas;

Observar as disposicdes contidas no capitulo “4. DA ENTREGA DA PRESTACAO DE CONTAS PELO
COORDENADOR A DPI/PROAD/UFES” do Manual de Prestacdo de Contas de Contratos Com FundacBes de
Apoio em relacdo as formalidades referentes as prestagdes de contas parciais e final;

Prestar, a quem deva, contas do PROJETO e/ou exigir, de quem as deva, que elas sejam prestadas, sempre no
tempo certo e conforme os regulamentos inerentes;

Havendo, no ambito do PROJETO, a existéncia de contrato, convénio ou instrumento congénere firmado
entre a UNIVERSIDADE e outras institui¢cdes, exigir destas o cumprimento do pacto firmado, cabendo-lhe, em
caso de descumprimento, a devida comunicagao as instancias competentes;

Observar o disposto no art. 15 da Resolu¢do n2 46/2019 do CUn, informando a relagdo nominal de bolsistas
no Projeto Basico, acompanhado do numero de identificacdo funcional, carga hordria de dedicacdo ao

projeto, duragdo e valor da bolsa, devendo tal lista ser aprovada pelas instancias pertinentes;

Havendo alteragdao dos bolsistas, deve ser submetida novamente a aprovagao da primeira instancia que
deliberou quanto a aprovacgao do projeto;

Abster-se de conceder as bolsas previstas no art. 15 da Resolugdo n2 46/2019 do CUn, nos seguintes casos:
a. aos docentes e servidores técnico-administrativos que no projeto ou plano de trabalho do projeto
aprovado pelas instancias competentes ndo estejam nominalmente identificados e ndo conste a
carga hordria de dedicagdo ao projeto e a duragdo e o valor da bolsa, conforme o disposto nos

paragrafos § 12 e § 22 do artigo 15 da Resolugdo n? 46/2019 do CUn;

b. concomitantemente ao pagamento pela prestacdo de servicos de pessoas fisicas e juridicas pela
mesma finalidade;

c. para o cumprimento de atividades regulares de magistério de graduagdo e pds-graduagdo nas
instituicdes apoiadas;

d. pararealizagao de atividades em cursos lato sensu e de curta duragao;
e. aos servidores a titulo de retribuicdo pelo desempenho de fungdes comissionadas;
f.  pela participagdo de servidores nos Conselhos das fundagdes de apoio;

g. cumulativamente com o pagamento de Gratificagdo por Encargo de Curso e Concurso, de que trata
o art. 76-A da Lei n2 8.112/1990, pela realizagdo de atividades remuneradas.

XXVII. Abster-se de receber bolsa exclusivamente com o fim de realizar atividades de coordena¢do administrativa

XXVIII.

XXIX.

do projeto, uma vez que ha rubrica “Coordenagdo Geral” para pagamento da referida atividade

Abster-se de contratar familiares, durante a execugdo do projeto, salvo mediante processo seletivo, de
acordo com o Decreto n2. 7203/2010;

Zelar para que remuneracdo total recebida, inclusive as oriundas do presente projeto e ao longo deste, se
adequa ao limite maximo estabelecido no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, considerando-se para o calculo
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da mesma, a soma da remuneragao, retribuicdo e bolsas percebidas ou qualquer outro tipo de verba paga
pelos cofres publicos;

Comunicar oficialmente a fundagdo de apoio, quando houver acréscimo na remuneragdo total por mim
recebida que supere o teto constitucional;

Certificar-se de que o presente projeto seja realizado por, no minimo, dois ter¢os de pessoas vinculadas a
Universidade, incluindo docentes, servidores técnico-administrativos, estudantes regulares, pesquisadores de
pos-doutorado e bolsistas com vinculo formal a programas de pesquisa da instituicdo;

Zelar pela NAO ocorréncia das seguintes praticas:
a. Subcontratacdo no todo ou em parte do objeto celebrado com a UNIVERSIDADE;

b. Utilizacdo de contrato ou convénio para arrecadacdao de receitas ou execug¢do de despesas
desvinculadas de seu objeto;

c. Utilizagdo de fundos de apoio institucional da FUNDACAO DE APOIO ou mecanismos similares para
execucgao direta de projetos;

d. Contratacdo de conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau, de servidor da UNIVERSIDADE que atue na direcio da FUNDACAO
DE APOIO ou de ocupantes de cargos de dire¢do superior na UNIVERSIDADE;

e. Contratagdo, sem licitacdo, de pessoa juridica que tenha, como proprietdrio, sécio ou cotista,
dirigentes da UNIVERSIDADE e/ou da FUNDACAO DE APOIO, bem como companheiro ou parente,
em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de dirigente ou de
servidor da UNIVERSIDADE;

f.  Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista no PROJETO.

Realizar, no minimo mensalmente, o acompanhamento dos valores ressarcidos pela fundagao de apoio, a
titulo de DEPE e ressarcimento a UFES, quando previstos, de acordo com a informagdao fornecida pela
Fundacgdo de apoio de modo a evitar/mitigar a ocorréncia de atrasos nos ressarcimentos devidos.

Informar a Diretoria de Projetos Institucionais — DPI/PROAD o montante de recursos financeiros e materiais
arrecadados pelo projeto no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar do respectivo crédito em conta
corrente, conforme art. 42 da Resolugdo n2. 46/2019 do Conselho Universitario.

Exigir que a Fundagdo de Apoio viabilize junto a instituicdo bancaria o acesso do coordenador as contas
bancérias dos projetos (corrente e de poupanca), exclusivamente para fins de consulta e acompanhamento
dos recursos;

Receber o relatério simplificado de gestdo elaborado pela fundagdo de apoio, abrangendo a execugao fisica e
financeira do projeto, anexa-lo ao processo, e apos andlise, caso entender cabivel, deliberar pela sua
aprovagao;

Zelar pela ndo incidéncia das praticas listadas como vedadas no Manual de Gestéo e Fiscalizacdo de Contratos
da Diretoria de Projetos Institucionais/DPI/PROAD.

SUBCLAUSULA SEGUNDA: A FISCALIZACAO do instrumento contratual ora avencado serd de responsabilidade da
servidora Taisa Shimosakai de Lira, matricula SIAPE n2 1756896, lotada no Departamento de Engenharias e
Tecnologia da UNIVERSIDADE, e consistira nas atribuicGes a seguir aduzidas:
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Ler atentamente o CONTRATO, sanar as duvidas havidas junto a Diretoria de Projetos Institucionais da
UNIVERSIDADE (DPI/PROAD/UFES) e anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a sua
execugao;

Acompanhar a realizagdo das atividades previstas no PROJETO, de forma que possibilite atestar nos
documentos de cobrancga (recibos, notas fiscais e afins), que os servigos e as entregas dos produtos foram
realizados, e rejeitar os bens e servigos que estejam em desacordo com as especificagGes;

Os documentos fiscais devem ser atestados pelo fiscal do contrato que devera datar, carimbar e assinar
podendo ser langada em qualquer parte do documento fiscal, de modo a evitar rasuras;

Em caso de documentos fiscais digitais (materiais adquiridos, servicos contratados) e rubricas de pagamentos
de celetistas, estagiarios e bolsistas, o atesto devera ser assinado digitalmente pelo fiscal, de acordo com os
respectivos modelos 01 a 04, disponiveis em https://contratos.ufes.br/manual prestacaodecontas e demais
orientagGes previstas no Manual de Prestacdo de Contas.

Ao atestar os documentos de cobranga, adotar todas as agdes necessarias e suficientes para garantir que:
a. 0s pregos, quantitativos e demais dados do documento estao corretos;
b. aqualidade e quantidades estdo adequadas ao especificado e as necessidades do PROJETO;

c. as respectivas despesas estdao em conformidade com as previsdes constantes no Cronograma de
Desembolso arrolado no Plano de Trabalho que compde o PROJETO.

Solicitar que a fundagdo de apoio comprove a abertura de uma conta bancaria especifica para a execugdo do
projeto, uma conta de poupancga para receber os saldos didrios do projeto e, quando houver previsdo de
fundo de rescisdo, uma conta de poupanca especifica para essa finalidade;

Zelar para que nenhum pagamento seja levado a débito na conta corrente especifica do projeto sem que
tenha sido solicitado pelo coordenador do PROJETO e atestado pelo fiscal;

Fiscalizar a movimentacdo da conta corrente do PROJETO de forma a garantir que os recursos financeiros
estejam adequadamente segregados;

Quando houver fundo de rescisdo, fiscalizar a abertura de conta poupanca especifica para esse fim vinculada
ao PROJETO, de forma a garantir que os recursos financeiros estejam adequadamente segregados e os
respectivos rendimentos financeiros apropriados ao PROJETO;

Verificar a compatibilidade da Despesa Operacional Administrativa — DOA cobrada pela FUNDACAO DE APOIO
e o montante de recursos por ela gerenciados, principalmente nos casos de reorcamentacdo para redugao do
valor do PROJETO;

Quando for o caso, fiscalizar o cumprimento do convénio ou instrumento congénere firmado entre a UFES e
outras instituicdes que sejam relacionados ao contrato com a FUNDAGCAO DE APOIO;

Quando for o caso, solicitar formalmente ao coordenador do PROJETO que interceda junto a FUNDACAO DE
APOIO para garantir o cumprimento de todas as clausulas estabelecidas no CONTRATO;

Solicitar adog¢do de medidas para corregdo de irregularidade verificada, exigindo o cumprimento dos
regulamentos pertinentes;

Solicitar a quem de direito as decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia e que forem
necessarias a execuc¢do contratual;
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XV. Comunicar imediatamente a Diretoria de Projetos Institucionais — DPI/PROAD/UFES, todas as ndo
conformidades havidas no ambito do contrato, ndo sanadas em tempo habil, e solicitar providéncias para a
aplicagdo de penalidades quando houver descumprimento contratual;

XVI. Elaborar Relatério de Fiscalizagdo e anexa-lo ao processo administrativo, no minimo a cada 06 (seis) meses;

XVII. Verificar se todos os bens permanentes adquiridos com os recursos do PROJETO estdo sendo doados a UFES
e patrimoniados pela Diretoria de Materiais e Patrimonio (DMP/PROAD/UFES) e, em ndo havendo os Termos
de Doagdo e Responsabilidade, solicitar ao coordenador que os providencie junto a fundagdo de apoio para
inclusdo nos autos do processo;

XVIIL. Comunicar a Diretoria de Projetos Institucionais — DPI/PROAD da UNIVERSIDADE em tempo habil todos os
atos ou fatos que impegam o fiscal de exercer plenamente suas atribuicGes;

XIX. Ndo suspender a realizagdo de suas fun¢des, exceto apds previa nomeagdo de substituto ou apds o aceite da
abdicagdo por escrito da Diretoria de Projetos Institucionais - DPI/PROAD da UNIVERSIDADE;

XX. Sempre que possivel, observada a disponibilidade de tempo do fiscal, atender as convocacGes da
UNIVERSIDADE para participacdo em eventos de qualificacdo e atualizacdo de conhecimentos referentes a
fiscalizagcdo de contratos;

XXI. Realizar, no minimo mensalmente, o acompanhamento dos valores ressarcidos pela fundacao de apoio, a

titulo de DEPE e ressarcimento a UFES, quando previstos, de acordo com a informagdo fornecida pela
FUNDACAO DE APOIO nos termos do inciso XL, subcldusula primeira, da Clausula Sexta deste instrumento, de
modo a evitar/mitigar a ocorréncia de atrasos nos ressarcimentos devidos.

CLAUSULA SEXTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: Em caso de eventual ensejo de propriedade intelectual/industrial e direitos autorais, a
FUNDACAO DE APOIO, cede e transfere, 3 UNIVERSIDADE, sem &nus, no ato de assinatura deste instrumento juridico,
de forma universal, definitiva, a titulo irrevogavel e irretratavel e por todo prazo de protecdo legal autoral, a
integralidade da propriedade intelectual e dos direitos autorais patrimoniais, que caibam a sua pessoa, e incidentes
sobre todos os produtos, objetos, conteddos e materiais criados e produzidos em razdo da execu¢do do projeto
descrito no objeto deste acordo, inclusive direitos sobre a transferéncia de tecnologia e royalties, ndo podendo,
todavia, a UNIVERSIDADE impedir que a FUNDACAO DE APOIO faga uso gratuito dos mesmos em seus projetos.

SUBCLAUSULA SEGUNDA: Tendo em vista a cessdo ora pactuada, a FUNDAGCAO DE APOIO reconhece que todos o0s
dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes, produtos e quaisquer outros bens ou direitos de
propriedade intelectual/industrial, desenvolvidos ou de alguma forma originados como resultado do projeto descrito
no objeto deste acordo e que seriam destinados a sua pessoa pelos servicos prestados sob este contrato, serdo de
propriedade exclusiva da UNIVERSIDADE desde a sua criagao.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: A prestacdo de contas do PROJETO serd fornecida pela FUNDACAO DE APOIO, no prazo
de até 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento da vigéncia contratual.

I O Coordenador, no prazo de 150 (cento e cinquenta) dias apds o encerramento da vigéncia contratual
encaminhara a referida prestacdo de contas, acompanhada de Relatério de Cumprimento de Objeto, de
acordo com o art. 47 da Resolugdo n2. 46/2019-CUn e com as orientagdes contidas no Manual de
Prestacdo de Contas de Contratos com Fundacdo de Apoio elaborado pela Diretoria de Projetos
Institucionais da UNIVERSIDADE (DPI/PROAD/UFES);
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Il A Diretoria de Projetos Institucionais da UNIVERSIDADE (DPI/PROAD/UFES) fard a anélise técnico-contabil
da prestacdo de contas, determinando as corregdes necessarias e, por fim, encaminhard seu parecer
técnico-contabil, juntamente com os autos, a instancia pertinente.

Ml A instancia pertinente, exercendo sua competéncia, analisara a prestacdo de contas e deliberara sobre sua
aprovacdo em carater final.

SUBCLAUSULA SEGUNDA: O Coordenador e, se pertinente, a UNIVERSIDADE, apresentardo, quando solicitados,
demonstrativo contabil-financeiro parcial de todas as receitas e despesas, acompanhado da relagdo dos bens, assim
como a listagem dos discentes concludentes e bolsistas, quando for o caso.

SUBCLAUSULA TERCEIRA: A FUNDACAO DE APOIO apresentara prestacdes de contas parciais:
I Sempre que solicitada pela Administracdo da Ufes ou pelo coordenador do projeto;
Il A cada 12 (doze) meses, contados da assinatura do instrumento juridico, quando o seu prazo de vigéncia
for igual ou superior a 18 (dezoito) meses.

SUBCLAUSULA QUARTA: Findo o prazo estipulado no inciso Il da subcldusula anterior, a FUNDAGCAO DE APOIO terd o
prazo de 60 (sessenta) dias para entregar a prestagdo de contas parcial ao COORDENADOR DO PROJETO e este terd o
prazo de 15 (quinze) dias para seu encaminhamento a Diretoria de Projetos Institucionais/DPI/PROAD/UFES.

SUBCLAUSULA QUINTA: A prestacdo de contas parcial serd acompanhada do Relatério Parcial de Cumprimento do
Objeto elaborado pelo COORDENADOR DO PROJETO, instruido, processado e aprovado conforme previsto no Manual
de Presta¢do de Contas, inclusive com aprovagdo do agente financiador externo, quando for o caso, dando quitagdo
das obrigagdes assumidas pela Universidade naquela etapa da execugdo do projeto.

SUBCLAUSULA SEXTA: A prestacdo de contas final ou parcial do PROJETO poderd ser apresentada de forma
simplificada pelo Coordenador do Projeto e pela FUNDACAO DE APOIO, contendo:

I Cdpia do protocolo de entrega da prestagdo de contas financeira ao parceiro financiador;
Il Termo de compromisso de apresentar a Diretoria de Projetos Institucionais/DPI da UNIVERSIDADE a
aprovacado final da prestacdo de contas, bem como todas e quaisquer notificagdes pertinentes do parceiro

financiador;

M. Relatdrio de Cumprimento do Objeto acompanhado da ata da reunido de aprovag¢do na mesma instancia
gue aprovou o projeto inicial, bem como do comprovante de aprovagdo da respectiva Pré-Reitoria; e

V. Termo de Doagdo e de Responsabilidade a Universidade de todos os bens permanentes adquiridos no
projeto;
V. Comprovantes de recolhimento das parcelas devidas a Universidade a titulo de ressarcimento pela

utilizacdo da infraestrutura, ativos tangiveis e intangiveis;

VI. Extrato de movimentag¢do bancaria dos recursos do projeto acompanhado de declaragdo de que
absolutamente todos os recursos recebidos para execugdo do projeto foram contabilizados nessa conta.

SUBCLAUSULA SETIMA: Fica ressalvado o direito da UNIVERSIDADE de exigir a prestacio de contas no modelo
completo, quanto julgar pertinente.

SUBCLAUSULA OITAVA: A documentacdo da prestacio de contas, fornecida pela FUNDAGCAO DE APOIO, deverd

abarcar o periodo de execuc¢do contado a partir do inicio da vigéncia do instrumento juridico que financia o projeto,
caso este seja iniciado em data anterior a vigéncia do presente contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA RESCISAO CONTRATUAL
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Em caso de descumprimento das determina¢des pactuadas neste CONTRATO e, no que couber & FUNDACAO DE
APOIO, pactuadas ho TERMO DE COOPERACAO e no Plano de Trabalho que acompanham este instrumento contratual,
a UNIVERSIDADE fica autorizada a aplicar 8 FUNDACAO DE APOIO, por analogia, as penalidades previstas nos arts. 155
e 156 da Lei n2 14.133/2021, pelo atraso injustificado na execugdo, inexecugdo parcial ou total do objeto ou ainda erro
de execugdo do objeto do PROJETO, no que lhe cabe, bem como pelo descumprimento de suas obriga¢cGes ajustadas
neste instrumento.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: Em conformidade com as disposi¢des previstas nos arts. 155 e 156 da Lei n2 14.133/2021, a
FUNDACAO DE APOIO se descumprir as obrigacdes decorrentes do presente contrato ficara sujeita, a critério da
Administragdo, garantida a prévia defesa, as seguintes sang¢des:

I Adverténcia;
II. Multa de:

a. 1% (um por cento) sobre o valor total executado da Despesa Operacional Administrativa — DOA,
qguando os servigos ndo forem executados perfeitamente de acordo com as especificagbes vigentes,
qguando os trabalhos de fiscalizagdo dos servigos forem dificultados ou inexatamente informado pela
FUNDACAO DE APOIO;

b. 5% (cinco por cento) sobre o valor total executado da Despesa Operacional Administrativa — DOA,
em caso de atraso injustificado na execu¢do do contrato;

c. 5% (cinco por cento) sobre o valor total executado da Despesa Operacional Administrativa — DOA,
em caso de inexecugdo total ou parcial do contrato;

Il Impedimento de contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancdo, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

V. Declaragdo de inidoneidade para contratar com a Administragao Publica Federal de competéncia exclusiva da
autoridade maxima da entidade autdrquica e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos;

V. Se o valor total das multas aplicadas & FUNDACAO DE APOIO atingir 10% (dez por cento) da Despesa
Operacional Administrativa — DOA, o mesmo podera ser rescindido, a juizo da UNIVERSIDADE;

VI. As multas e demais penalidades aqui previstas, serdo aplicadas sem prejuizos das sangdes civeis ou penais
cabiveis, ou de processo administrativo e/ou judicial, quando for o caso;

VII. As penalidades aplicadas, apds regular processo administrativo, serdo obrigatoriamente registradas no SICAF;

VIIl. Em quaisquer casos, a UNIVERSIDADE havera de comunicar formalmente ao indiciado qual foi a falta
cometida, indicando os dispositivos contratuais infringidos, abrindo-se prazo para apresentagdo de defesa.

IX. No que tange a prestagao de contas, parcial ou final, aplicam-se as seguintes penalidades de multa:

a. Em caso de atraso na entrega dos documentos, 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso, até
o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total executado da Despesa Operacional
Administrativa — DOA.

b. Em caso de atraso na devolugdo de saldo ou quaisquer outros valores, 0,33% (trinta e trés décimos
por cento) por dia de atraso, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total executado da
Despesa Operacional Administrativa — DOA.
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c. 1% (um por cento) sobre o valor total executado da Despesa Operacional Administrativa — DOA, para
cada apontamento e irregularidade auferida na Andlise da Prestacdo de Contas, até o limite de 20%
(vinte por cento), que ndo represente prejuizo ao Erario, ou seja, apontamentos que ndo ensejem a
obrigacdo de devolugdo de valores.

d. 2% (dois por cento) sobre o valor total executado da Despesa Operacional Administrativa — DOA
para cada apontamento e irregularidade auferida na Andlise da Prestacdo de Contas, até o limite de
20% (vinte por cento), que represente prejuizo ao Erdrio, ou seja, aqueles que ensejem a devolugdo
de valores, sem prejuizo da referida devolugdo;

X. As penalidades acima sdo cumulativas entre si, até o limite de 20% (vinte por cento) sobre o valor total
previsto da Despesa Operacional Administrativa — DOA, sem prejuizo ainda das san¢Ges previstas nos arts.
155 e 156 da Lei n2 14.133/2021.

XI. Todas as sangdes previstas no item IX poderdo ser aplicadas em dobro, em caso de comprovada reincidéncia
de inadequagdes, apontadas pela Diretoria de Projetos Institucionais - DPI DA UNIVERSIDADE.

XIl. Passados mais de 180 (cento e oitenta) dias do término do CONTRATO, ou mais de 60 (sessenta) dias da
solicitacdo de qualquer diligéncia ou complementacdo pela Diretoria de Projetos Institucionais - DPI DA
UNIVERSIDADE sem que haja resposta ou manifestacio da FUNDACAO DE APOIO ou do coordenador do
PROJETO, sera comunicado o fato ao Conselho Universitario, que deliberara pela instauracdo de Tomada de
Contas Especial, com eventual reparagdo de danos ao Erdrio.

XIil. Todas as penalidades previstas s3o soliddrias entre o coordenador do PROJETO e a FUNDAGCAO DE APOIO,
exceto em caso de comprovacgado de responsabilidade exclusiva de algum deles.

SUBCLAUSULA SEGUNDA: A rescisio do CONTRATO poderd se dar nos casos previstos nos arts. 137, 138 e 139 da Lei
n2. 14.133/2021, ficando resguardados os direitos da UNIVERSIDADE, conforme determina esse diploma legal.

SUBCLAUSULA TERCEIRA: As multas previstas nessa clausula incidem sobre o valor da Despesa Operacional
Administrativa — DOA efetivamente paga pela EMPRESA & FUNDACAO DE APOIO.

CLAUSULA NONA — DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS
Aplicam-se a este CONTRATO o disposto nas Leis n2 14.133/2021, n® 8.958/94, nos Decretos n? 7.423/10, 8.240/14 e
8.241/14 e regulamentacgdes da Lei n2. 8.958/94, Resolucdes especificas do Conselho Universitario da UNIVERSIDADE

(Resolugdo n° 46/2019-CUn), em especial, aos casos nele omissos, os preceitos do Direito Publico, os Principios da
Teoria Geral dos Contratos e das Disposi¢des de Direito Privado.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 124 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

A UNIVERSIDADE providenciara, sem 6nus paraa FUNDACAO DE APOIO, a publicacdo do extrato do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

E competente o Foro da Justica Federal, Se¢do do Espirito Santo, cidade de Vitdria, para dirimir as questdes
decorrentes do presente CONTRATO ou de sua execug¢do, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.
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E por estarem assim justos e acordados, as partes declaram ter lido e conferido o presente instrumento, que firmam
nesta via.

Acsinado de forma didital Vitdria/ES.
SSinado de forma |g|ta
RONEY PIGNATON ' ;o RONEY PIGNATON DA
DA SILVA:02273404778 ARNAND @ et AOIEO
. Dados: 2026.01.07 =
SILVA:02273404778 P2do% 202601 BIONDO & o
FILHO:3767174 =
0730 P e
RONEY PIGNATON DA SILVA ARMANDO BIONDO FILHO
Pré-Reitor de Administragcdo Superintendente da FEST

Reconheco a responsabilidade a mim conferida por meio da Cldusula Quinta deste CONTRATO:

TAISA SHIMOSAKAI DE LIRA YURI NASCIMENTO NARIYOSHI
Fiscal Coordenador
SIAPE N° 1756896 SIAPE N° 2339586
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RECEITAS PREVISTO
1 - RECEITA PRINCIPAL DO PROJETO RS 239.100,00
2 - RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA AUTORIZADOS PELA ENTIDADE FINANCIADORA DO PROJETO
3 — OUTRAS RECEITAS DO PROJETO
TOTAL DA RECEITA RS 239.100,00
DESPESAS ORIENTAGAO VALOR
3 — PESSOA FISICA (SEM VINCULO COM A FUNDACAO) R$ 148.800,00
3.1 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS E AUXILIARES
3.1.1 — Coordenacao Geral Preencher o ANEXO 1 R$ -
3.1.2 — Equipe Administrativa Preencher o ANEXO 2 R$ -
3.1.3 — Estagiarios Preencher o ANEXO 3 R$ -
3.1.4 — Vale Transporte Preencher o ANEXO 3.1 R$ -
3.1.5 — Diarias Preencher o ANEXO 4 R$ -
3.1.6 — Outros Servicos de Terceiros Preencher o ANEXO 5 R$ -
3.1.7 — INSS (20% sobre 3.1, exceto 3.1.3 e 3.1.4) Corresponde ao valor de 20% sobre 3.1, exceto 3.1.3,3.1.4e 3.1.5 R$ -
SUBTOTAL R$ -
3.2 - ATIVIDADES FIM DO PROJETO
3.2.1 — Atividades Didaticas (X horas x VALOR hora/aula) Preencher o ANEXO 6 R$ -
3.2.2 — Estagiarios Preencher o ANEXO 7 R$ -
3.2.3 — Vale Transporte Preencher o ANEXO 7.1 R$ -
3.2.4 — Diarias Preencher o ANEXO 8 R$ -
3.2.5 — Outros Servicos de Terceiros Preencher o ANEXO 9 R$ -
3.2.6 — INSS (20% sobre 3.2, exceto 3.2.2 e 3.2.3) Corresponde ao valor de 20% sobre 3.2, exceto 3.2.2,3.2.3e 3.24 R$ -
SUBTOTAL R$ -
3.3 - BOLSAS
3.3.1 — Bolsa de Pesquisa [ Preencher o ANEXO 10 R$ -
3.3.2 — Bolsa de Extensdo ou Ensino [ Preencher o ANEXO 11 R$ 148.800,00
SUBTOTAL R$ 148.800,00
4 — PESSOA FISICA (COM VINCULO COMA FUNDACAO) R$ -
4.1 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS E AUXILIARES
4.1.1 — Pessoal Celetista Preencher o ANEXO 12 R$ -
4.1.2 — Encargos Sociais Corresponde ao valor de 37,10% sobre 0 4.1.1 R$ -
4.1.3 — Fundo de Resciséo Corresponde ao valor de 40,40% sobre 0 4.1.1 R$ -
4.1.4 — Vale Transporte Preencher o ANEXO 13 R$ -
4.1.5 — Vale Alimentacéo Preencher o ANEXO 14 R$ -
4.1.6 — Outros Beneficios Preencher o ANEXO 15 R$ -
SUBTOTAL R$ -
4.2 - ATIVIDADES FIM DO PROJETO
4.2.1 — Pessoal Celetista Preencher o ANEXO 16 R$ -
4.2.2 — Encargos Sociais Corresponde ao valor de 37,10% sobre 0 4.2.1 R$ -
4.2.3 — Fundo de Rescisdo Corresponde ao valor de 40,40% sobre 0 4.2.1 R$ -
4.2.4 — Vale Transporte Preencher ANEXO 17 R$ -
4.2.5 — Vale Alimentacéo Preencher ANEXO 18 R$ -
4.2.6 — Outros Beneficios Preencher ANEXO 19 R$ -
SUBTOTAL R$ -

5.1 — Material de Consumo Preencher o ANEXO 20 R$ 34.041,60
5.2 — Aquisicdo de Equipamentos e Mat. Permanente Nacional Preencher o ANEXO 21 R$ -
5.3 — Aquisicdo de Equipamentos e Mat. Permanente Importado Preencher o ANEXO 22 R$ -
5.4 — Despesas Acessorias de Importagéo Preencher o ANEXO 23 R$ -
5.5 — Despesas com Transporte (combustivel, pedagio,etc) Preencher o ANEXO 24 R$ -
5.6 — Passagens Preencher o ANEXO 25 R$ -
5.7 — Hospedagem Preencher o ANEXO 26 R$ -
5.8 — Alimentacéo Preencher o ANEXO 27 R$ -
5.9 — Divulgagéo e Publicidade Preencher o ANEXO 28 R$ -
5.10 — Servigos Técnicos e de Consultoria Preencher o ANEXO 29 R$ -
5.11 — Despesa Operacional Administrativa da Fundacéo (DOA) R$ 23.910,00
5.12 — Adequagdes de Instalagédo ou Obras Preencher o ANEXO 30 R$ -
5.13 — Outros Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica) Preencher o ANEXO 31 R$ 1.265,40
SUBTOTAL R$ 59.217,00
6 — OUTRAS DESPESAS R$ 31.083,00
6.1 — Desenvolvimento do Ensino, da Pesquisa e da Extensao - DEPE R$ 23.910,00
6.2 — Ressarcimento a UFES R$ 7.173,00

6.3 — Reserva Técnica de Contingéncia
SUBTOTAL R$ 31.083.00

7 — RESUMO DAS DESPESAS

7.1 — Pessoa Fisica (sem vinculo) R$ -
7.2 — Pessoa Fisica (com vinculo) R$ -
7.3 — Bolsas R$ 148.800,00
7.4 — Pessoa Juridica R$ 59.217,00
7.5 — Outras Despesas R$ 31.083,00
TOTAL DA DESPESA R$ 239.100,00




ANEXO 1 - Coordenagao Geral (Rubrica 3.1.1)

Carga horaria

Nome Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
mensal
RS -
RS -
TOTAL RS -
ANEXO 2 - Equipe Administrativa (Rubrica 3.1.2)
Possui vinculo Carga horaria
Nome Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
com a Ufes? mensal
RS -
RS -
RS -
TOTAL RS -
ANEXO 3 - Estagiarios (Rubrica 3.1.3)
Possui vinculo Carga horaria
Nome Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
com a Ufes? mensal
RS -
RS -
RS -
TOTAL i3 -
ANEXO 3.1 - Vale Transporte (Rubrica 3.1.4)
Nome Tempo (meses) Valor M | Valor Total
RS -
RS -
RS -
TOTAL RS =
ANEXO 4 - Diarias (Rubrica 3.1.4)
Limites: Didria nacional: R$ 425,00; Internacional: 350 USD x cotacdo do délar
Beneficiario Tempo (dias) Valor Diario Valor Total
RS -
RS -
RS -
TOTAL RS -
ANEXO 5 - Outros Servicos de Terceiros (Rubrica 3.1.5)
Nome Servigo/Descrigdo da Atividade Critério de ol Valor
Selecdo com a Ufes?
TOTAL RS s
ANEXO 6 - Atividades Didaticas (Rubrica 3.2.1)
Nome Serwgo/'D.escrl;ao Tempo (meses) Valor Mensal FersiE Valor Total
da Atividade com a Ufes?
RS -
RS -
RS -
TOTAL RS =
ANEXO 7 - Estagidrios (Rubrica 3.2.2)
Nome Tempo (meses) Valor Mensal esiier Valor Total
com a Ufes?
RS -
RS -
RS -
TOTAL RS =
ANEXO 7.1 - Vale Transporte (Rubrica 3.2.3)
Nome Tempo (meses) Valor M | Valor Total
RS -
RS -
RS -
TOTAL RS =
ANEXO 8 - Didrias (Rubrica 3.2.4)
Limites: Didria nacional: R$ 425,00; Internacional: 350 USD x cotagdo do délar
Beneficidrio Tempo (dias) Valor Diario Valor Total
RS -
RS -
RS -
TOTAL RS =




ANEXO 9 - Outros Servicos de Terceiros (Rubrica 3.2.5)

Nome Servigo/Descri¢do da Atividade @i el sl Valor
Selecdo com a Ufes?
TOTAL RS -
ANEXO 10 - Bolsa de Pesquisa (Rubrica 3.3.1)
Para discentes cursando graduacdo:
Valor minimo igual ao praticado pelo CNPq e maximo de R$ 2.699,92 (Valor atualizado) - art. 18, § 22, b.1) da Res.46/2019-Cun
. Carga horaria Instituicdo de Possui vinculo
Nome Matricula ) Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
mensal Origem com a Ufes?
RS
RS
RS
RS
RS
RS
SUBTOTAL RS
Para discentes cursando especializacdo:
Valor minimo igual ao praticado pelo CNPq e maximo de R$ 4.049,89 (Valor atualizado) - art. 18, § 22, b.2) da Res.46/2019-Cun
Nome Matricula Cerelholaria Instlt-..u;ao e fosaivncilo Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
mensal Origem com a Ufes?
RS
RS
RS
SUBTOTAL RS
Para discentes cursando mestrado:
Valor minimo igual ao praticado pelo CNPq e maximo de R$ 5.399,85 (Valor atualizado) - art. 18, § 22, b.3) da Res.46/2019-Cun
. Carga horaria Instituicdo de Possui vinculo
Nome Matricula ) Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
mensal Origem com a Ufes?
RS
RS
RS
SUBTOTAL RS
Para discentes cursando doutorado:
Valor minimo igual ao praticado pelo CNPq e maximo de R$ 6.749,81 (Valor atualizado) - art. 18, § 22, b.4) da Res.46/2019-Cun
Nome Matricula CAEAERE Instltl-u;ao e e et Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
mensal Origem com a Ufes?
RS
RS
RS
SUBTOTAL RS
Para discentes cursando pés-doutorado:
Valor minimo igual ao praticado pelo CNPq e maximo de R$ 10.124,72 (Valor atualizado) - art. 18, § 22, b.5) da Res.46/2019-Cun
. Carga horaria Instituicdo de Possui vinculo
Nome Matricula . Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
mensal Origem com a Ufes?
RS
RS
RS
SUBTOTAL RS
Para docentes e servidores técnico-administrativos:
Valor minimo igual ao praticado pelo CNPq e maximo de R$ 16.874,53 (Valor atualizado) - art. 18, § 22, b.6) da Res.46/2019-Cun
Nome SIAPE s Instltt-u;ao i et Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
mensal Origem com a Ufes?
RS
RS
RS
SUBTOTAL RS
R$

ANEXO 11 - Bolsa de Extensdo ou Ensino (Rubrica 3.3.2)




Para discentes:

Valor minimo igual ao praticado pelo CNPq e maximo de R$ 2.699,92 (Valor atualizado) - art. 18, § 22, a.1) da Res.46/2019-Cun

. Carga horaria Instituicdo de Possui vinculo
Nome Matricula . Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
mensal Origem com a Ufes?
Aluno 1 a definir Matricula 1 80 UFES Sim 12 RS 1.060,00 | RS 12.720,00
Aluno 2 a definir Matricula 2 80 UFES Sim 12 RS 1.060,00 | RS 12.720,00
Aluno 3 a definir Matricula 3 80 UFES Sim 12 RS 1.060,00 | RS 12.720,00
Aluno 4 a definir Matricula 4 80 UFES Sim 12 RS 1.060,00 | RS 12.720,00
Aluno 5 a definir Matricula 5 80 UFES Sim 12 RS 1.060,00 | RS 12.720,00
Aluno 6 a definir Matricula 6 80 UFES Sim 12 RS 1.060,00 | RS 12.720,00
SUBTOTAL RS 76.320,00
Para docentes e servidores técnico-administrativos:
Valor minimo igual ao praticado pelo CNPq e maximo de RS 8.774,75 (Valor atualizado) - art. 18, § 22, a.1) da Res.46/2019-Cun
Nome SIAPE IR Instltt-ugao eE e Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
mensal Origem com a Ufes?
Rodrigo Nunes Oss 3034684 16 UFES Sim 24 RS 1.100,00 | RS 26.400,00
Yuri Nascimento Nariyoshi 2339586 16 UFES Sim 24 RS 1.920,00 | RS 46.080,00
RS -
SUBTOTAL RS 72.480,00
TOTAL RS 148.800,00




ANEXO 12 - Pessoal Celetista (Rubrica 4.1.1)

Nome

Funcdo

CPF

Tempo (Meses)

Valor Mensal

Valor Total
sem Encargos

RS -

RS -

RS -

TOTAL

RS -

ANEXO 13 - Vale Transporte (Rubrica 4.1.4)

Beneficiario Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
RS =
RS -
RS =
TOTAL R$ =
ANEXO 14 - Vale Alimentagdo/Refei¢do (Rubrica 4.1.5)
Beneficiario Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
RS =
RS -
RS =
TOTAL RS -
ANEXO 15 - Outros Beneficios (Rubrica 4.1.6)
Beneficio Social Familiar
Beneficiario Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
SUBTOTAL RS -
Plano de satide
Beneficidrio Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
SUBTOTAL RS -
Plano Odontoldgico
Beneficidrio Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
SUBTOTAL RS -
Seguro de Vida
Beneficiario Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
SUBTOTAL RS -
Exame admissional
Beneficiario Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
SUBTOTAL RS -
Exame demissional
Beneficiario Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
SUBTOTAL RS -
Exame periédico
Beneficiario Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total
SUBTOTAL RS -
Mensalidade SMS
Beneficiario Tempo (meses) Valor Mensal Valor Total




SUBTOTAL [ RS -
TOTAL RS -
ANEXO 16 - Pessoal Celetista (Rubrica 4.2.1
Nome Fungdo CPF Critério de selecdo | Tempo (Meses) [ Valor Mensal Valor Total sem
Encargos
RS =
RS -
RS =
TOTAL RS -
ANEXO 17 - Vale Transporte (Rubrica 4.1.4)
Beneficiario Tempo (meses) Valor mensal Valor Total
RS =
RS -
RS =
TOTAL RS -
ANEXO 18 - Vale Alimentag¢do/Refei¢do (Rubrica 4.2.5)
Beneficiario Tempo (meses) Valor mensal Valor Total
RS =
RS -
RS =
TOTAL RS -
ANEXO 19 - Outros Beneficios (Rubrica 4.2.6)
Beneficio Social Familiar
Beneficiario Tempo (meses) Valor mensal Valor Total
RS =
RS -
RS =
SUBTOTAL RS -
Plano de satide
Beneficiario Tempo (meses) Valor mensal Valor Total
RS =
RS =
RS =
SUBTOTAL RS -
Plano Odontolégico
Beneficiario Tempo (meses) Valor mensal Valor Total
RS =
RS =
RS =
SUBTOTAL RS -
Seguro de Vida
Beneficiario Tempo (meses) Valor mensal Valor Total
RS =
RS =
RS =
SUBTOTAL RS -
Exame admissional
Beneficiario Tempo (meses) Valor mensal Valor Total
RS =
RS =
RS -
SUBTOTAL RS -
Exame demissional
Beneficiario Tempo (meses) Valor mensal Valor Total
RS -
RS =
RS -
SUBTOTAL RS -
Exame periédico
Beneficiario Tempo (meses) Valor mensal Valor Total
RS -
RS =
RS -
SUBTOTAL RS -
Mensalidade SMS
Beneficiario Tempo (meses) Valor mensal Valor Total
RS -




RS

RS

SUBTOTAL

RS

TOTAL

R$




ANEXOS 20-31 - RUBRICA 5: PESSOA JURIDICA

ANEXO 20 - Material de Consumo (Rubrica 5.1)

Item

Quantidade

Valor Unitario

Despesa

Item 01 - Vidrarias e instrumentos laboratoriais: vidrarias
quimicas diversas de diversos volumes (tubos de ensaio,
béqueres, erlenmeyers, funis, vidros de reldgio, placas de
Petri, pipetas de Pasteur, geral e pistilo, pissetas, provetas
(volumétrico, boca larga e estreita, diversos volumes), bastdes
de vidro (diversos volumes), barras magnéticas diversas,
barriletes (diversos volumes), cadinhos diversos, cubetas
diversas, dessecadores, escovas diversas de vidraria, espatulas
diversas, estantes para tubos (diversos tamanhos), peneiras
diversas (metal, aluminio, plastica etc.), peras de borracha,
pingas diversas (para cadinho, para funil, para limpeza, de
madeira, de metal, de amianto), argolas diversas, ponteiras
diversas, racks para ponteiras, mangueiras e tubulagdes
capilares, colunas de cromatografia idnica, etc.

Item 02 -> Reagentes: acetona, acetonitrila, dcido acético
glacial, acido bérico, acido citrico, acido cloridrico, acido
cromotropico, dcido férmico, acido fosférico, acido latico,
acido nitrico, acido oxalico, acido sulfurico, acido tartarico,
alaranjado de metila, alcool isopropilico (ACS), alcool n-
butilico, amido, amonia, antisséptico, azul de metileno,
carbonato de sédio, celulose micro cristalina, cloreto de bario,
cloreto de potdssio, cloreto de sddio, cloroférmio, éter etilico,
fenolftaleina, ferricianeto de potassio, glicose,
hexacianoferroato de potdssio e de amonio, hidréxido de
célcio, hidréxido de sddio, hidroxido de sédio, lentilhas, iodeto
de potassio, iodo ressubimado, n-butanol, nitrato de potéssio,
nitrato de prata, nitrato de sddio, nitrito de sédio,
permanganato de potdssio, permanganato de sédio, sulfato
de aluminio, sulfato de aluminio cristalizado, sulfato de
aluminio e potdssio, sulfato de aluminio, potassio
dodecahidratado, tiossulfato de sddio, kit reagentes analises
fisico-quimicas e microbioldgicas - cloro residual, cloreto,
amonia, nitrogénio amoniacal, nitrito, nitrato, DQO, DBO,
fenol, cianeto, fluoreto, ferro, manganés, zinco, chumbo,
dureza, alcalinidade, sulfeto, sulfato, enxofre, ozénio, gases
compromidos - oxigénio, nitrogénio e éxidos de nitrogénio,
diéxido de carbono, hidrogénio -, etc.

Item 03 - Consumiveis diversos, incluindo EPIs: filtros
diversos (carvdo ativado, deionizador, regulador, papel filtro,
filtro para seringa etc.), membrana de osmose, membrana de
celulose), lampadas diversas (fluorescente de luz negra,
fluorescente comum, lumindria de mesa etc.), papel de filtro,
pérolas de vidro, telas diversas (amianto, ago, tecido
industrial, plastico etc.), tampas diversas, selador de tampas,
tubos de centrifugagdo, seringas (diversas e soluvel),
esparadrapos, eletrodos diversos (de prata, de PH etc.),
bandejas plasticas, fitas de PH, kit filtragdo, kit piloto (pegas e
completo), luvas diversas (nitrilica, de kevlar, de vaqueta etc.),
mascaras diversas, capacetes, respiradores, bisturis,
miligramas (espatula de Spatula), jalecos, éculos diversos,
papel tornassol, etc.

Item 05 -> Materiais de expediente: Canetas, fitas adesivas,
colas diversas, papéis de impressdo, etiquetadoras, borrachas,
lapis, lapiseiras, pastas diversas, sacolas plasticas diversas,
marcadores diversos, estiletes, réguas, grampeadores,
tesouras, facas, laminas, cartdes, caixas (plastico, papeldo,
isopor etc.), envelopes, corddes, papéis diversos, cartuchos,
toneres, bobinas, arquivos de mesa, placas indicativas,
mouses, teclados, fones etc.
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RS

472,80

RS

9.456,00

43

RS

472,80

RS

20.330,40

RS

472,80

RS

2.364,00

RS

472,80

RS

1.891,20

RS

RS




RS

RS

RS

TOTAL

RS

34.041,60

*Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 20 podem ser classificadas como "Outros", sem
necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entretanto, os itens devem ser listados abaixo:

ANEXO 21 - Aquisi¢do de Equipamentos e Material Permanente Nacional (Rubrica 5.2)

Item Quantidade Valor Unitério Despesa
RS =
RS =
RS =
RS =
TOTAL RS -

*QObs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 21 podem ser classificadas como "Outros", sem
necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entretanto, os itens devem ser listados abaixo:

ANEXO 22 - Aquisi¢do de Equipamentos e Material Permanente Importado (Rubrica 5.3)

Item Quantidade Valor Unitario Despesa
RS -
RS -
RS -
*Qutros RS -
TOTAL RS -

*Qbs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 22 podem ser classificadas como "Outros", sem
necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entretanto, os itens devem ser listados abaixo:

ANEXO 23 - Despesas Acessdrias de Importagao (Rubrica 5.4)

Item Quantidade Valor Unitario Despesa
RS >
RS >
RS >
*Outros RS -
TOTAL RS -

*Qbs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 23 podem ser classificadas como "Outros", sem
necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entretanto, os itens devem ser listados abaixo:

ANEXO 24 - Despesas com Transporte (Rubrica 5.5)

Descri¢do do servigo a ser executado

Critério de Selegdo a
ser adotado

Quantidade

Valor unitario
estimado

Total

RS
RS
RS
*Qutros RS
TOTAL RS

*Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 24 podem ser classificadas como "Outros", sem
necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entretanto, os itens devem ser listados abaixo:




ANEXO 25 - Passagens (Rubrica 5.6)

Descrig¢do do servico a ser executado

Critério de Selegdo a
ser adotado

Quantidade

Valor unitario
estimado

Total

R$
R$
R$
*Qutros RS
TOTAL RS

*Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 25 podem ser classificadas como "Outros", sem
necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entretanto, os itens devem ser listados abaixo:




ANEXO 26 - Hospedagem (Rubrica 5.7)

Critério de Selegdo a

Valor unitario

Descrig¢do do servico a ser executado ser adotado Quantidade estimado Total
R$
R$
R$
*Qutros RS
TOTAL RS
*Obs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 26 podem ser classificadas como "Outros", sem
necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entretanto, os itens devem ser listados abaixo:
ANEXO 27 - Alimentagao (Rubrica 5.8)
Descrigcdo do servico a ser executado ek Quantidade Vanu: unitario Total
ser adotado estimado
RS
RS
RS
*Qutros RS
TOTAL RS
*Qbs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 27 podem ser classificadas como "Outros", sem
necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entretanto, os itens devem ser listados abaixo:
ANEXO 28 - Divulgagdo e Publicidade (Rubrica 5.9)
Descri¢do do servico a ser executado Critério de Selegdo a Quantidade Valor. unitario Total
ser adotado estimado
R$
R$
R$
*Qutros RS
TOTAL RS

*Qbs.: Despesas correspondentes a valores menores que 5% sobre o Total do ANEXO 28 podem ser classificadas como "Outros", sem
necessidade de detalhamento do valor de cada item. Entretanto, os itens devem ser listados abaixo:




ANEXO 29 - Servigos Técnicos e de Consultoria (Rubrica 5.10)

Descrig¢do do servico a ser executado Critério de Selegdo a Quantidade Vanu: unitario Total
ser adotado estimado
RS -
RS -
RS -
TOTAL RS -
ANEXO 30 - Adequagado de Instalagdo ou Obras (Rubrica 5.12)
Descri¢do do servico a ser executado ek Quantidade Vanu: unitario Total
ser adotado estimado
RS -
RS -
RS -
TOTAL RS -
ANEXO 31 - Outros Servigos de Terceiros (Rubrica 5.13)
Descri¢do do servico a ser executado Critério de Selegdo a Quantidade Valor. unitario Total
ser adotado estimado
Seguro de vida bolsistas menor valor 120 RS 10,55 | RS 1.265,40
RS -
RS -
TOTAL RS 1.265,40




FEST - FUNDAGAO ESPIRITO-SANTENSE DE TECNOLOGIA

ra FEST

Fundacéo Espirito-santense de Tecnologia

DESPESA OPERACIONAL ADMINISTRATIVA

Titulo: Inovagio e Sustentabilidade no Tratamento de Aguas (INSTA)

Premissas do projeto
Meio de submissao ~ Complexidade de gestdo
" PADRAO penea e foges e 1
L (PADRAQ. SICONV OU EDITAL) (BAIXA=1, MEDIA=2, ALTA=3)
Duracdo do projeto (més 30 meses o . . L .
i projeto (més) BAIXA |As tarefas sdo realizadas de uma maneira mais simples, sem necessidade
Quantidade de parcelas 4 de repeticdo ou ajustes por parte da dundagdo/coordenagio
Base de calculo para a DOA RS 239.100,00 MEDIA Tarefas de média complexidade, realizadas mais de uma vez ou
Numero de CLT desempenhadas com maior dedicagao da equipe
NUmero de bolsistas 8 Alta Tarefas de alta complexidade, realizadas por diversas vezes, exigindo
Adequacdo de espacofisico maior dedicagdo da equipe
Numero de materiais nacionais
Numero de Servigos de PJ 1 n .
- — Referéncia (%) DOA 23%
Numero de materiais importados
Numero de Servigos de PF Custo efetivo (%) DOA 10,000%
Material de consumo importado
Numero de estagiarios
Material de consumo nacional 4
Assinado de forma
Despesas com transporte PATRICIA digital por PATRICIA
> - | - BOURGUIGNON BoURGUIGNON
assagens e despesas com locomogdo SOARES-083034 SOARES:08393474728
Embarcacdes Dados: 2025.06.23
- - — 74728 20:23:03 -03'00'
Quantidade de diarias
Despesas Operacionais e Administrativas do projeto para Ressarcimento da Fundagdo
Horas necessarias | Quantas vezes
para atarefa é
Etapas do Projeto Tarefa Geréncia execugoda [ executada Valor H.H (%) Custo total da tarefa
tarefa uma vez durante o
prgjeto
Pedido de lib dod
edido defiberacao de Convénios 1 3 RS 236,10 RS 708,30
parcelas
Gestd d dod
estdo/coordenagso do - Convénios RS 236,10 RS$ 0,00
acompanhamento do convénio
Reformulagdo de plano
de aplicac3o e rubricas Convénios RS 236,10 RS 0,00
Compra direta
Compra direta Compras e licitagdo 1 1 RS 257,71 RS 257,71
Contratacdo direta Compras e licitagdo 1 4 RS 257,71 RS 1.030,84
Compra por selegdo publica Compras e licitagdo RS 257,71 RS 0,00
Importacdo Compras e licitacdo RS$ 257,71 R$ 0,00
Liberagdo de didrias/locomogio Convénios RS 236,10 R$ 0,00
Protocolo de despesas Financeira RS 249,73 R$ 0,00
P to P
agamento Fessoa Financeira RS 249,73 R$ 0,00
Juridica
Gestdo central ) to de P
o agamento de Tessoa Financeira RS 249,73 RS 0,00
Administrativo - Fisica CLT
i i i P to de bolsist
financeira de projetos agamento €@ bokista Financeira 1 8 RS 249,73 R$ 1.997,88
e estagiario
P to de Prestad
agamento de Frestador Financeira 1 5 RS 249,73 RS 1.248,67
de servicos
Cambio Financeira RS 249,73 R$ 0,00
Gestd d dod
esto/ coordenagdo das Financeira RS 249,73 RS$ 0,00
contas e aplicagdes
P | CLT (Admissa
essoa R (Admissdo e Recursos humanos RS 229,48 R$ 0,00
desligamento)
Bolsista e estagidrio Recursos humanos 1 8 RS 229,48 RS 1.835,80
Servigos de pessoa fisica Recursos humanos RS 229,48 R$ 0,00
Prestagdo de contas parcial Convénios 1 3 RS 236,10 RS 708,30
Prestac¢do de contas final Convénios 1 2 RS 236,10 RS 472,20
Cépia, digitalizacdo e arquivo Convénios RS 236,10 RS 0,00
Prestagdo d t
restagdo de contas para Convénios 1 4 RS 400,85 RS 1.603,40
auditoria externa
Subtotal (1) RS 9.863,11
Acompanhamento Juridica 0,5 30 RS 399,27 RS$ 5.989,01
Acompanhamento Contabilidade 1 30 RS 257,32 RS 7.719,72
Suporte Rede e suporte 1 RS 318,10 RS 0,00
Suporte Sistemas de informagdo 1 R$ 370,52 RS 0,00
Gestdo de servigos Acompanhamento Fiscal 1 RS 281,83 R$ 0,00
de apoio Acompanhamento Qualidade e auditoria 1 RS 256,62 R$ 0,00
Suporte SEDOC/GAI 1 RS 206,58 R$ 0,00
Acompanhamento Coordenagdo geral 1 RS 605,91 RS 0,00
Servicos locais rograma/ Unidade apoiada/Labs 1 RS 269,54 RS 0,00
Servigos locais Apoio Académico FEST 1 RS 269,54 RS 0,00
SUB TOTAL (2) RS 13.708,72
RESUMO DE PESSOAL (')
Gestdo Central Administrativo -Financeira de Projetos R$ 9.863,11
Gestdo de servigos de Apoio RS 13.708,72
TOTAL (1+2) R$ 23.571,83
CUSTEIO [Servicos de Vigilancia, limpeza, telefonia e internet, manuten¢io e materiais de escritério] (') | RS 338,17
CAPITAL [Manutengdo e renovagdo de mobiliario em geral, renovagdo dos computadores e seus componentes, adequagdes de
espaco fisico e prediais] (%)
TOTAL DAS DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS | RS$ 23.910,00

DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO (°) |

RS 23.910,00]




Cronograma fisico-financeiro 2025
Etapa 09 10 1 12 01 02 03 04
Bolsa de eﬁ?::j‘; graduagao R$  1.060,00| R$  1.060,00| R$  1.060,00| R$  1.060,00 | R$  1.060,00 | R$  1.060,00 [ R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
Bolsa de e’Z‘Z’:j’Z graduaggo R$  1.06000 | R$  1.060,00| RS  1.060,00 | R$  1.06000| R$  1.060,00 | R$  1.06000 | R$  1.060,00 | RS  1.060,00
Bolsa de 6)27:,;55?; graduagao R$  1.060,00| R$  1.060,00| R$  1.060,00| R$  1.060,00 | R$  1.060,00 | R$  1.060,00 [ R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
Bolsa de extensao graduagéo
Aluno 4
Bolsa de extenséo graduagéo
Aluno 5
Bolsa de extensao graduagéao
Aluno 6
Bolsa de extensdo docente R$  1.92000| R$  1.920,00 | R$  1.92000| R$ 192000 R$  1.920,00| R$  1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00
Bolsa de extensdo técnico-adm R$  1.10000| R$  1.100,00 | R$  1.100,00| R$  1.100,00 | R$  1.100,00 | R$  1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00
Seguro de vida bolsistas R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75
Materiais de consumo R$§ 141840| R$  141840| R$  141840| R$  1.41840| R$ 141840 | R$  1.418,40 [ RS 1.418,40 | R$ 1.418,40
Despesas operacionais administrativas
o R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25
FEST (10%)
DEPE (10%) R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25
Ressarcimento a Ufes (3%) R$ 208,88 | R$ 208,88 | R$ 208,88 | R$ 208,88 | R$ 208,88 | R$ 208,88 | R$ 208,88 | R$ 298,88
TOTAL MENSAL RS 9.962,53 | RS 9.962,53 | RS 9.962,53 | RS 9.962,53 | RS 9.962,53 | RS 9.962,53 | RS 9.962,53 [ R$ 9.962,53




2026

05 06 07 08 09 10 1 12 01 02 03
R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 [ R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00
R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00
R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75
R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40
R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25
R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25
R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88
RS 9.962,53 | R$ 9.962,53 | RS 9.962,53 | R$ 9.962,53 | RS 9.962,53 | R$ 9.962,53 | RS 9.962,53 | RS 9.962,53 | RS 9.962,53 | RS 9.962,53 | RS 9.962,53




2027 2028
04 05 06 07 08 09 10 1 12 01 02
R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00 | R$ 1.060,00
R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00 | R$ 1.920,00
R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00 | R$ 1.100,00
R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,75 | R$ 52,15
R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40 | R$ 1.418,40
R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25
R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25 | R$ 996,25
R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88 | R$ 298,88
RS 9.962,53 | R$ 9.962,53 | RS 9.962,53 | R$ 9.962,53 | RS 9.961,93




03

TOTAL POR ETAPA:

R$ 12.720,00
R$ 12.720,00
R$ 12.720,00
R$ 12.720,00
R$ 12.720,00
R$ 12.720,00
R$ 46.080,00
R$ 26.400,00
R$ 1.265,40
R$ 34.041,60
R$ 23.910,00
R$ 23.910,00
R$ 7.173,00
R$ 239.100,00

RS 239.100,00
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