*
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
GERENCIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

TERMO N° 001/2022
PROCESSO N°. 2021-LCQLJ
PROTOCOLO PARA SIGEFES 2021014897356

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, ATRAVES
DA SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO - SEDU E A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - UFES PARA CONCESSAO DE
ESTAGIO REMUNERADO NAO
OBRIGATORIO.

O Estado do Espirito Santo, Pessoa Juridica de Direito Publico, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAC}AO - SEDU, inscrita no CNPJ sob
n® 27.080.563/0001-93, com sede na Avenida César Hilal, n°® 1.111, Santa
LUcia, Vitoria/ES, CEP 29056-085, representada por seu Secretario, Sr. VITOR
AMORIM DE ANGELO, brasileiro, casado, professor, portador da Carteira de
Identidade n°® 1.585.321, expedida pela SSP/ES, inscrito no CPF/MF sob o n°
053.603.057-03, residente neste Estado e a UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESPIRITO SANTO - UFES, inscrita no CNPJ sob. N°. 32.479.123/0001-43,
situada a Avenida Fernando Ferrari, n°® 514, Goiabeiras, Vitéria/ES — CEP:
29.075-910 neste instrumento representado pelo Reitor Sr. PAULO SERGIO
DE PAULA VARGAS, brasileiro, professor, portador da Carteira de Identidade
n°. 337068 - SSP/ES e inscrito no CPF/MF sob o n°. 526.372.397-00, residente
e domiciliado nesta cidade - Vitéria/ES, nos termos da Lei n°® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, regulamentada pelo Decreto n°® 87497/82, nos termos do
Decreto 2563-R de 11 de agosto de 2010 e da Lei 8.666/93, no que couber,
firmam o presente Convénio, em conformidade com o Processo 2021-LCQLJ
e as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 - A Unidade Concedente e a Universidade Federal do Espirito Santo -
UFES comprometem-se a executar o “Programa Bolsa Estagio Formacao
Docente”, para estudantes de cursos de licenciatura em estabelecimentos
Publicos Estaduais de Ensino.

Paragrafo Unico

O Programa Bolsa Estagio Formagédo Docente tem por finalidade contribuir
para a formacao profissional dos futuros professores, estreitando as relacfes
entre teoria e pratica, de modo a associar o conhecimento do contetldo com 0s
conhecimentos didaticos e metodoldgicos necessarios a educacédo basica, nédo
criando vinculo empregaticio de qualquer natureza entre as partes, e realizar-
se-a nos termos dalein®11.788, de 25 de setembro de 2008 e pelo Decreto
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2563-R de 11 de agosto de 2010, que dispde sobre o “Programa Bolsa Estégio
Formacéao Docente” e na Lei 8.666/93, no que couber.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 - A Unidade concedente autoriza a realizacdo de um periodo de Estagio em
suas dependéncias, 0 que representara para o estudante o objeto de “Bolsa de
Complementacdo Educacional” concedida pela mesma. A jornada de
atividades do estagio sera de 04 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas
semanais.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 - O Estagio dar-se-a nas areas de interesse da Unidade Concedente para
aproveitamento do Estagiario em atividades relacionadas com sua formacéao
escolar.

CLAUSULA QUARTA

4.1 - A Secretaria recorrera a servicos de agentes de integracdo, mediante
condicdes acordadas em instrumento juridico apropriado, observadas a
legislacdo pertinente, notadamente o Decreto n° 2563-R de 11 de agosto de
2010 e alteragbes posteriores; cabendo-lhe escolher aqueles que melhor
atenderem aos seus interesses.

CLAUSULA QUINTA

5.1 - O Estagiario obriga-se a cumprir as normas internas da Unidade
Concedente, principalmente as relativas a estagios, bem como todos os termos
do contrato individual de estdgio a ser assinado pelo estagiario e pela
CONCEDENTE.

CLAUSULA SEXTA

6.1 - A duracao do estagio compreende um limite de tempo, sendo o minimo de
06 (seis) meses e 0 maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

CLAUSULA SETIMA

7.1 - Os estagiarios fardo jus ao recebimento de auxilio transporte e de uma
bolsa de complementacdo educacional, cujo valor seréa fixado anualmente pelo
Governo do Estado. A Unidade Concedente se obriga a providenciar para todo
Estagiario o Seguro de Acidentes Pessoais, durante a vigéncia dos Estagios.

7.2 - Sera considerada para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a
frequéncia mensal do estagiério, deduzindo-se faltas e parcela de remuneracao
diaria proporcional aos atrasos, saidas injustificadas e saidas antecipadas.
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7.3 - Considerando o disposto no § 5° do Art. 17 da Lei Federal n°® 11.788/2008,
8§ 59, fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estégio.

CLAUSULA OITAVA

8.1 - O presente Convénio tera duracdo de 05 (cinco) anos determinados
no Plano de Trabalho (anexo I), a partir de sua assinatura, podendo ser
alterado, através de termos aditivos, bem como rescindidos, de comum acordo
entre as partes ou unilateralmente, por qualquer delas, mediante simples
comunicagao escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA NONA

9.1 - O encerramento deste Convénio nao prejudicara os Estagios ja iniciados.

CLAUSULA DECIMA

10.1 - O presente Convénio ndo envolve repasse de recursos financeiros entre
0s participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

11.1 - Os atos necessarios a efetivacdo do presente Convénio serdo praticados
por intermédio dos representantes dos convenentes ou pessoas regularmente
indicadas.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA

12.1 - Fica eleito o Foro da Justica Federal da cidade de Vitéria/ES, como
competente para dirimir quaisquer questdes provenientes deste Convénio,
eventualmente n&o resolvidas no ambito administrativo.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento

VITOR AMORIM DE ANGELO
Secretaria de Estado da Educacéo - SEDU
(Assinado eletronicamente)

PAULO SERGIO DE PAULA VARGAS
Universidade Federal do Espirito Santo - UFES
(Assinado Eletronicamente)
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

Programa Bolsa Estagio Formagcao Docente

1 - DADOS CADASTRAIS

1.1 - Dados Cadastrais da Instituicdo Proponente

Orgéo/Entidade Proponente UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - UFES CNPJ  32.479.123/0001-43
Enderecgo AV FERNANDO FERRARI, 514, GOIABEIRAS TEL 27 33352282/33352280]
Cidade/UF VITORIA, ES CEP 29075-910

Conta Corrente Banco Agéncia Praca Pagam.

Nome do Responsavel PAULO SERGIO DE PAULA VARGAS CPF 52637239700
Cl/Orgéo Exp. 337068 SSP/ES Cargo REITOR Fungdo REITOR Matricula

Enderecgo R MARY UBIRAJARA, 110, 1PTO 103, SANTA LUCIA, VITORIA, ES CEP 29056-030
Coordenador de convénio Vanessa Oliveira de Azevedo Rocha CPF 8031836744

Cl/Org&o Exp. 1572982 SSP/ES SIAPE 17755838

Cargo  Técnico em Assuntos Educacionais Funcéo/Setor Coordenador de Estagios - Pré-Reitoria de Graduagédo (Prograd)

1.2 - Dados Cadastrais da Instituicdo Concedente

Denominagdo Secretaria de Estado da Educagéo CNPJ 27080563/0001-93
Endereco  Av Cesar Hilal, 1111, Santa Lucia, Vitéria, ES CEP 29056-085

Responsavel Institucional pela Assinatura de Convénio Sr. Vitor Amorim de Angelo

CPF 053.603.057-03 Cargo/Funcéo Secretario de Estado da Educagéo do Espirito Santo

2 - OUTROS PARTICIPES

Nome do Responsével CPF

Enderego CEP

3 - IDENTIFICAGAO DO PROJETO

3.1 Titulo do Projeto 3.2 Periodo de Execucao

Convénio que entre si celebram o Estado do Espirito Santo, por
meio da Secretaria de Estado da Educagé&o e a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - UFES para concesséo de
ESTAGIO REMUNERADO NAO OBRIGATORIO.

A partir da assinatura
Inicio|de celebragéo do Término Até 05 anos.
convénio.

3.3 Objeto do Projeto

O Programa Bolsa Estagio Formagao Docente tem por finalidade contribuir para a formagao profissional dos futuros professores, estreitando
as relagOes entre teoria e pratica, de modo a associar o conhecimento do contetido com os conhecimentos didaticos e metodoldgicos
necessarios a educacao basica, ndo criando vinculo empregaticio de qualquer natureza entre as partes e realizar-se-a nos termos da Lei N°
11.7888 de 25 de setembro de 2008 e Decreto 2563-R, de 11 de agosto de 2010, que dispde sobre o Programa Bolsa Estagio Formag&o
Docente.
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3.4 Justificativa do Projeto

O estéagio deve propiciar a complementagéo do ensino e da aprendizagem nas areas de ensino oferecidas pela Instituigdo de Ensino, a serem
planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de se
constituirem em instrumentos de interacdo, em termos de treinamento préatico, de aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

4 DESCRICAO DO PROJETO

O CONVENIO visa o exercicio pratico de competéncias préprias da atividade profissional e & contextualizagdo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho, por meio da concess&o de estagio NAO curricular aos alunos
regularmente matriculados nos cursos desta Instituicdo de Ensino. Os estagiarios faréo jus ao recebimento de auxilio transporte e de uma
bolsa de complementag&o educacional, cujo valor sera fixado anualmente pelo Governo do Estado. A Unidade Concedente se obriga a
providenciar para todo Estagiario o Seguro de Acidentes Pessoais, durante a vigéncia dos Estagios. Sera considerada para efeito de célculo

do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se faltas e parcela de remuneragéo diéria proporcional aos atrasos,



saldas injustificadas e saidas antecipadas.

5 ATRIBUIGOES DAS PARTES

5.1 Atribui¢cdes da Instituicdo Concedente

Compete a Concedente Sedu:
| Celebrar Termo de Compromisso com a Instituicdo de Ensino e o educando, zelando por seu cumprimento.
Il Ofertar instalacdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.

11l Indicar membro ou servidor de seu quadro de pessoal, com formagédo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida
no curso do estagiario, para orientar e supervisionarr até 10 (dez ) estagiarios simultanteamente.

IV Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagéo do estagio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho.

V Manter a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo do estagio.
VI Enviar a Instituicdo de Ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.
VIl Reduzir a jornada do estagiario & pelo menos, a metade, sem prejuizo da bolsa remuneratéria, nos periodos de avaliagdo de

aprendizagem, mediante apresentacédo de documento iddneo emitido pela Instituicdo de Ensino, com o fim de garantir o bom desempenho do
estudante.

5.2 Atribui¢des da Instituicdo Convenente

Sé&o obrigacdes da instituicdo de ensino UFES, em relagédo aos estégios de seus educandos:

| Estabelecer normas para cumprimento do estagio.

Il Indicar o estagiario para atuagéo técnica em servigos e programas adequados.

11l Supervisionar o estagio de alunos junto com a concedente.

IV Estabelecer critérios para o credenciamento de supervisores.

V Analisar e discutir o plano de trabalho desenvolvido pelo estagiario no local de estagio, visando a realizagéo teoria-pratica.

VI Encaminhar o estagiario, mediante Termo de Compromisso do Estagio, sem o qual o0 mesmo ndo podera iniciar o estagio.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
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Indicador Fisico Duragéo
Meta Etapa/Fase Especificagcdo da
meta Unidade(s) Quantidade Vagas/Cursos Inicio Término
. 1.000 vagas de estagio
u;ﬁg\g:ﬂ:gﬁ; a para estudantes de
q formacio ’ licenciaturas em Artes,
rofissio?‘nal de Musica, Ciéncias
Processo de e‘?sta iarios para Biolggicas, Educagao Apbs a
- 9 ~ p Fisica, Filosofia, Historia, p ~
Convénio entre Etapa 1 atuagdo na les e Sedu Geografia, Fisica, Quimica publicagédo | prazo de 05 anos
Sedu e les Educagio Basica, Megemaéica bodagogia, | M0 DIO/ES
er;qofnogsorr?entzla Sociologia e Letras, sendo
o proj . assegurado o quantitativo
politico-pedagogico de 10% das vagas as
das escolas-campo. pessoas portadoras de
Elaborar, publicar e _ deficiéncia, conforme
divulgar edital de dlspost_o no art. 17, 8§ 5°, da
abertura de vagas Lei n° 11.788/2008.
de estagio para Sedu/Gegep jan/2022 fev/2022
licenciandos em
escolas da rede
estadual de ensino.




Processo de
Selecao

Etapa 2

Validar dados
cadastrais,
selecionar

candidatos e

publicar resultados

de selegdo e

classificagéo

realizadas pelo
Agente Integrador
(ou pela
Sedu/Gegep)

Sedu (Gegep)

Consulta a Sre's e
escolas adesas para
distribuicéo de
vagas/licenciaturas
em escolas-campo

Sedu (Cefope)

Elaborar chamada
de estagiarios,
realizar consulta e
distribuicdo de/por
Sre's/escolas,
publicar resultados
de selecdo e
classificagao
Chamada de
estagiarios para
escolhas de escolas-
campo de estagio,
segundo oferta de
vagas

Agente Integrador
ou Sedu (Sre's)

Formacé&o

Etapa 3

Capacitar
supervisores de
Sre's (obrigatério),
para monitoramento
do Programa nas
Superintendéncias

Sedu/Gegep

Capacitar
estagiarios em
formacéo inicial

obrigatéria

Sedu/Cefope: e-
Cefope

Capacitar diretores
em formagéo inicial
obrigatéria e
pedagogos/tutores
de estagio (opcional)

Sedu/Cefope

Estagio

Etapa 4

Executar e realizar
monitoramento
Pedagégico do

Programa

Sedu/Cefope -
Sre's - escolas-
campo
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Contratar Seguro,
previsto em contrato

Sedu/Gegep -
Agente Integrador

Executar
Monitoramento
Administrativo do
Programa

Sedu/Gegep -
Agente Integrador
Sre's - escolas-
campo

fev/2022 fev/2022
jan/2022 fev/2022
mar/2022 abr/2022
mar/2022 abr/2022
mar/2022 abr/2022
mar/2022 abr/2022
inicio do

estagio




Ofertar formularios durante o
de avaliagéo convénio (05
semestral on-line, anos)
sobre a atuacdo do | Sedu/Cefope - )
s . junho e
estagiario pela Diretores e
o dezembro
escola-campo e Estagiarios
sobre o programa de
estagio pelo
estagiério.
Compilar os
resultados das
Avaliacdo do avahagoe_s Sedu/Cefope e julho e
Etapa 5 semestrais, com . .
programa . - IES janeiro
registro em Relatério
Final e devolutiva as
IES.
7 - PLANO DE APLICA(;AO DOS RECURSOS FINANCEIROS
* O convénio firmado néo prevé repasse de recursos financeiros entre os participes.
Agente integrador: Programa de Trabalho: 12.122.0032.2175 - MANUTENCAO DAS UNIDADES CENTRAL E Sedu/Supet/Gegep e
REGIONAIS NATUREZAD A DESPESA- 339039 FONTE 0102 Sedu//Geofi
Pagamento de Bolsa
Programa de Trabalho: 12.361. 0033. 2087 - REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - Sedu/Supet/Gegep e
ENSINO FUNDAMENTAL — NATUREZA DA DESPESA: 339036 FONTE 0114 Sedu//Geofi
Programa de Trabalho — 12.362.0033.2088 - REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - Sedu/Supet/Gegep e
ENSINO MEDIO — 339036 FONTE 0114 Sedu//Geofi
8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
valor/mensal - inicio e fim da execug¢do calculado para preenchimento de 1.000 vagas no Programa
Descrig&o de recursos financeiros Valor més Inicio/fim da execucéo Responsével
Conce;sao de bolsa de complementacdo R$ 619.910,00 Margo a Dezembro/2022 Gegep/Supet e Geofi
educacional
Concesséo de auxilio transporte ao estagiario R$ 176.000,00 Margo a Dezembro/2022 Gegep/Supet e Geofi
Desembolso de seguro R$ 1.340,00 Margo a Dezembro/2022 Gegep/Supet e Geofi
Valor Total R$ 797.250,00 Margo a Dezembro/2022 Gegep/Supet e Geofi

9 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - UFES, declaro para fins de prova junto a

participe do convénio a qual se vincula o presente plano de trabalho, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em

mora ou situagdo de inadimpléncia com quaisquer 6rgdos ou entidades que impega a transferéncia de recursos aqui previstos.

2022-3B4H3P - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 18/01/2022 10:58 PAGINA7/8

Vitéria, ES, de de 2022. Proponente (Reitor / Assinatura )

10 - APROVACAO

Vitéria, ES, de de 2022.
PAULO SERGIO DE PAULA VARGAS
Reitor - UFES
Vitor Amorim de Angelo Vanessa Oliveira de Azevedo Rocha

Secretéario de Estado da Educacéo do Espirito Santo Coordenador - UFES




ASSINATURAS (2)

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8 2°, por:

JOSIVALDO BARRETO DE ANDRADE PAULO SERGIO DE PAULA VARGAS
SUBSECRETARIO ESTADO QCE-01 CIDADAO
SEAF - SEDU - GOVES assinado em 18/01/2022 10:58:42 -03:00

assinado em 13/01/2022 13:04:40 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 18/01/2022 10:58:44 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por ELZA MARA CUNHA DOS SANTOS (SUPERVISOR | QC-01 - GECON - SEDU - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2022-3B4H3P
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