
          UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

DADOS DO PROJETO 
Número projeto PRPPG:  11481/2021 

TÍTULO: DESENVOLVIMENTO E MODELAGEM DE POLO TECNOLÓGICO PARA A EMPRESA AMERICANAS S/A

Sigla
POLTECAMERICANAS

Grande Área do Projeto
ENGENHARIAS

Nome da Área
ENGENHARIA DE PRODUÇÃO

Programa
SEM VINCULAÇÃO À PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO

Linha de Pesquisa no Programa de PG
SEM VINCULAÇÃO COM PROGRAMAS DE PÓS-GRADUÇÃO

Situação
EM ANDAMENTO

Data de início
01/10/2021

Natureza do Projeto
OUTRA

Tipo 

TÉCNICO

Página Web: 

E-mail para contato com o professor: lucianoraizer@gmail.com

Número de alunos Graduação 

1
Número de alunos Mestrado 

0
Número de alunos Especiais 
0

Número de alunos Doutorado 

0
Prazo de vigência (messes)  
60

Detalhamento do Projeto

Resumo
A empresa Americanas S/A intenciona criar Polos Tecnológicos nas localidades em que tem atuação, que
representam uma ação da empresa para atuar em parceria com Universidades visando a atração,
desenvolvimento, qualificação e contratação de talentos que irão atuar nas áreas de Tecnologia da
Informação da empresa, criando uma conexão com o ecossistema de tecnologia, com o propósito de acelerar
o crescimento econômico e social do Brasil. 

Trata-se de uma ação estratégica da empresa, definida como de grande relevância, e Vitória foi escolhida
como a capital para desenvolver a ação piloto e organização de todo o programa que será aplicado a várias
outras cidades onde a empresa tem forte presença. A UFES foi convidada pela empresa para participar dessa
ação, para desenvolver o melhor modelo dos Polos Tecnológicos a ser adotado pela a empresa.

O objetivo geral deste projeto é apoiar a empresa na definição, organização e modelagem dos Polos
Tecnológicos definindo o modo de operação para atuar em conjunto com Universidades para promover o
desenvolvimento e qualificação de talentos que irão compor os quadros da empresa, especialmente nas áreas
de tecnologia da informação, criando conexão com ecossistemas locais para acelerar o crescimento
econômico e social do Brasil. Os estudantes selecionados serão contratados pela empresa, poderão continuar
desenvolvendo seus cursos e mantendo a residência atual, sem a necessidade de se deslocar para uma de suas
bases, pois a atuação será de modo remoto. Isso permitirá o estudante continuar com seu curso, residir em
sua cidade e ingressar para carreira em uma das maiores empresas do país.

A intenção é desenvolver inicialmente um projeto piloto, para experimentar a ação, atuando com poucas
universidades e focando na participação e contratação de um grupo definido de estudantes e, com os
resultados e aprendizado, modelar como irão operar os Polos Tecnológicos, que podem ser replicados em
várias localidades do país.

Palavras chave: Polo Tecnológico
 

Pessoal Participante(UFES): *exceto alunos da graduação Função

 

Órgãos Financiadores Valor do financiamento

LUCIANO RAIZER MOURA Coordenador



 

Instituições Participantes SIGLA


