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17.5. Ndo obsta a inscrigdo ou o exercicio das atribui¢Ges pertinentes ao cargo a utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual.
17.6. Serdo reservadas aos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia (PCD) 20% (vinte por cento) das vagas existentes para cada cargo somadas as vagas surgidas
durante o prazo de validade do Concurso Publico, em cumprimento ao disposto no Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n? 8.11/1990, no Decreto

n? 9.508/2018 e suas alteragdes.

17.7. Conforme o § 32 do Art. 12 do Decreto n2 9.508/2018, caso a aplicagdo do percentual de 20% (vinte por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resulte em nimero

fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

17.8. O candidato com deficiéncia que pretenda concorrer nessa condicdo devera declarar possuir deficiéncia, em formulario eletrénico, no ato da inscrigdo.

17.8.1. O candidato com deficiéncia devera enviar, no momento da inscri¢do, laudo digitalizado emitido nos ultimos 12 (doze) meses, em formato PDF, que ateste a condicdo,
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID em vigor),
bem como a provavel causa da deficiéncia, tendo em vista a exigéncia de comprova¢do da condigdo de deficiéncia disposta no Decreto n2 9.508/2018.

17.8.2. O documento comprobatdrio da condigdo de deficiéncia, inserido pelo candidato no ato da inscri¢cdo, contard com andlise e validagdo.

17.9. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do Art. 42 e seus incisos do Decreto n? 3.298/1999, na Lei n? 12.764/2012, Lei n2 14.126/2021 e na Lei n®
14.768/2023, o candidato podera figurar apenas nas listas da modalidade de ampla concorréncia.

17.9.10. Os candidatos que forem convocados na modalidade de vaga reservada para pessoa com deficiéncia serdo avaliados por pericia médica para fins de constatagdo da

deficiéncia alegada, conforme Decretos n2 3.298/1999, n? 5.296/2004 e n? 9.508/2018.

17.9.10.1. Os candidatos citados no item 17.9.10 deverdo comparecer a pericia munidos de laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) que ateste a espécie, o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n2 9.508/2018 e suas
alteragdes; bem como a provavel causa da deficiéncia. Apds a avaliagdo médica, os candidatos serdo avaliados por equipe multiprofissional quanto a acessibilidade, recomendagdo de
equipamentos, a natureza das atribuigbes e compatibilidade existente entre o cargo, fungdo e deficiéncia apresentada.

17.9.10.2. O laudo médico sera retido pela Ufes por ocasido da realizagdo da pericia médica.

17.9.10.3. Perderad o direito a vaga reservada para pessoa com deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartério) ou apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, bem como ndo for qualificado na pericia médica como pessoa com deficiéncia ou,

ainda, ndo comparecer a pericia.

17.9.10.4. No ato da inscri¢do, a pessoa com deficiéncia declara automaticamente estar ciente das atribuicGes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, se a deficiéncia
for considerada incompativel com as atividades previstas, o candidato terd sua inscricdo cancelada no concurso publico.
17.9.10.5. A inobservancia dos dispositivos legais e a incompatibilidade com as atribuicGes do cargo acarretara o cancelamento da inscricdo do candidato no concurso publico,

ndo havendo possibilidade de segunda chamada.

17.9.10.6. Apods a inspegdo médica oficial, os candidatos com deficiéncia comprovada serdo avaliados por Equipe Multiprofissional designada pela Ufes, conforme determina o
Decreto n2 9.508/2018, que emitird parecer observando o disposto no paragrafo Unico do Art. 52 do referido decreto.
17.9.10.7. A Equipe Multiprofissional serd composta por trés profissionais capacitados e atuantes nas dreas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais um devera

ser médico, de acordo com o Decreto n2 9.508/2018.

17.9.11. Ndo serao considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo.
17.9.12. O candidato que, no ato da inscri¢cdo, declarar-se como pessoa com deficiéncia e tiver a inscricdio homologada para essa condigdo, se classificado no concurso publico,
figurara em lista especifica da modalidade de reserva de vagas - pessoa com deficiéncia e, caso obtenha classificagdo dentro do niumero de vagas ofertadas, figurard também na listagem

de classificagdo geral de acordo com o que determina o Anexo Ill do Decreto n2 9.739/2019.

17.9.13. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada, em virtude de desisténcia de candidato apds a convocagdo para a contratagdo, contraindicagdo na avaliagdo médica
ou por outro motivo, a vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado, quando houver.

17.9.14. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos(as), por reprovagdo no concurso publico, por contraindicagdo na pericia
médica ou por outro motivo serdo preenchidas por candidatos(as) aprovados(as) em outras modalidades de reserva e, na auséncia desses(as) candidatos(as), por candidatos(as) aprovados(as)
na modalidade de ampla concorréncia, desde que seja observada a ordem geral de classificagdo.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

18.1. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard sujeito, nos termos do artigo 41, caput da Constituicdo Federal, a estdgio probatdrio, durante o qual sua

aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo avaliados.

18.2. O prazo de validade do Concurso serd de 02 (dois) anos contados a partir da data da publicagdo da homologag¢do no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por

igual periodo conforme estabelece o Decreto n? 9.739/2019.

18.3. Ndo haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para a realizagdo das provas.
18.4. Sera eliminado do certame o candidato que ndo comparecer a qualquer uma das etapas do concurso ou ao local, data e hora previamente estabelecidas nos documentos

oficiais de divulgagdo do concurso, ou ndo lograr aprovagao nas provas previstas.

18.5. Durante o periodo de validade do Concurso, a UFES reserva-se o direito de proceder as nomeagGes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de

acordo com a disponibilidade orcamentdria e até o nimero de vagas existentes.

18.6. Os candidatos aprovados poderdo atuar em qualquer das disciplinas relativas a matéria/area de conhecimento objeto do concurso e, ainda, excepcionalmente, poderdo
ministrar qualquer componente curricular da area de conhecimento a qual estiver vinculado no Centro.

18.7. A jornada de trabalho do candidato admitido podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com as necessidades da Institui¢do.

18.8. Ha possibilidade do aproveitamento dos candidatos habilitados neste certame por outro certame da UFES ou por outra Instituicdo Federal de Ensino Superior;

18.9. N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo e/ou notas, valendo para tanto a homologacdo do resultado final do Concurso

publicada no Didrio Oficial da Unido.

18.10. A qualquer tempo poderd ser anulada a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada
a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo.

18.11. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares deste Concurso que vierem a ser publicados pela UFES.

18.12. O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem,
sem que isto venha a gerar direitos ou obrigagcSes em relagdo aos interessados, excetuando-se a devolugdo da taxa de inscrigdo.

18.13. O presente concurso publico se encerrard somente com a devida publicagdo do resultado definitivo no Didrio Oficial da Unido, a qual sé podera ser efetivada depois de

esgotados todos os prazos de recursos previstos na Resolu¢do n® 69/2023-CEPE/UFES.

18.14. O inteiro teor do presente edital poderad ser encontrado no sitio www.progep.ufes.br e nos locais de inscrigdo.
18.15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento/Centro responsavel pela realizagdo do concurso, citado no item 2.

EUSTAQUIO VINICIUS RIBEIRO DE CASTRO

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA DE PROJETOS INSTITUCIONAIS
EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENGOES N2 28/2024

Processo n2 23068.053136/2024-19. Participes: Universidade Federal do Espirito
Santo/UFES e a Universidade da Corufia (Espanha). Objeto: promover a cooperagdo
académica entre ambas as instituicdes, em dreas de mutuo interesse. Data da assinatura:
19/11/2024. Vigéncia: 4 (quatro) anos, a partir da data da assinatura.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 57/2024

Segundo Termo Aditivo ao Contrato 1017/2021. Processo n? 23068.028308/2021-73.
Participes: Universidade Federal do Espirito Santo/UFES e a Fundacdo Espirito-Santense de
Tecnologia/FEST. Objeto: prorrogar a vigéncia contratual até 29/06/2025. Data da
assinatura: 21/11/2024.

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
EXTRATOS DE CONVENIOS

N2 377/2024: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: A G A P LTDA CNPJ: 42.081.159/0001-28 Objetivo:
realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura: 23 de novembro de 2024.
Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 378/2024: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: VIEIRA CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
CNPJ: 44.788.847/0001-58 Objetivo: realizagdo de convénio para estdgio. Data da
assinatura: 23 de novembro de 2024. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 379/2024: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: MEIRA E SA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
CNPJ: 41.172.492/0001-80 Objetivo: realizacdo de convénio para estagio. Data da
assinatura: 23 de novembro de 2024. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 380/2024: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: COLEGIO ALTERNATIVO LTDA CNPJ: 27.450.329/0001-00
Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura: 23 de novembro de
2024. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 381/2024: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: TITAN SOFTWARE LTDA. CNPJ: 07.861.858/0001-90
Objetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura: 23 de novembro de
2024. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024112500062
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N2 382/2024: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituicdo: LEAO SERVICOS CONTABEIS LTDA CNPJ:
11.668.786/0001-36 Obijetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura:
23 de novembro de 2024. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

N2 383/2024: Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES - CNPJ:
32.479.123/0001-43 Instituigdo: INSTITUTO MEROS DO BRASIL CNPJ: 18.282.805/0001-
30 Obijetivo: realizagdo de convénio para estagio. Data da assinatura: 23 de novembro
de 2024. Vigéncia: a partir da data da publicagdo.

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
EDITAL DE HOMOLOGACAO N 199/2024

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des, torna
publico e homologa o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
professor substituto para a classe, carga horaria, departamento e area de conhecimento,
abaixo relacionados, de que trata o Edital n2 183/2024, publicado no D.O.U. de
22/10/2024:

1 - Departamento de Computagdo de Rio das Ostras (RCM)

Classe: Assistente A - 40 horas

Area: Ciéncia da Computagdo.

Classificagdo: Ndo houve candidatos habilitados.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90061/2024 - UASG 150182

N2 Processo: 23069181146202352. Objeto: Contratacdo de servicos de
manutengdo e conservagdo de bens imoveis diversos, de servicos de instalagdo com
fornecimento de peliculas de protecdo, instalagdo com fornecimento de vidros de janelas e
portas, como também, instalagdo com fornecimento de persianas, confec¢do de tapetes
personalizados e instalagdo com fornecimento de telas de contengdo de pombos. . Total de
Itens Licitados: 11. Edital: 25/11/2024 das 09h00 as 17h00. Endereco: R.m. Frias, N2 9 - Icarai-
niteroi, - Niterdi/RJ ou https://www.gov.br/compras/edital/150182-5-90061-2024. Entrega das
Propostas: a partir de 25/11/2024 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 09/12/2024 as 10h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: Devido as
possiveis divergéncias em alguns cddigos do Catser, quando houver a palavra "unidade = m?",
na coluna "unidade de medida", a licitante devera cotar o correspondente que constar no
descritivo para o fornecimento em m?2..

LAURA MARIA DAS CHAGAS SILVA
Pregoeira

(SIASGnet - 21/11/2024) 150182-15227-2023NE003691
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