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Senhor Procurador Chefe:
| - RELATORIO.

1. Trata-se de andlise de TERMO DE CONVENIO a ser celebrado entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - UFES e a UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO,
objetivando a concessao de estdgio a estudantes do curso de graduacao de direito da UFES. (Sequencial
02- Lepisma)

2. Consta nos autos o Plano de Trabalho (Sequencial 02- Lepisma).

3. O pedido de exame fundamenta-se no paragrafo Unico do art. 38 da Lei n? 8.666/93, in
verbis: ‘As minutas de editais de licitacdo, bem como as dos contratos, acordos, convénios ou ajustes
devem ser previamente examinadas e aprovadas por assessoria juridica da Administra¢do."

4, E a sintese do necesséario.
Il - ANALISE JURIDICA.

5. O convénio em exame submete-se a regulamentacao contida na Lei n2 11.788/2008, a
qual prevé, expressamente, que as instituicbes de ensino estdo autorizadas a celebrar com entes
publicos e privados, convénio de concessao de estdgio, o qual ndo dispensa a celebracdo do termo de
compromisso entre o educando, a parte concedente do estdgio e a instituicao de ensino.

6. Eis o teor do art. 12 §29, art. 29, art. 32 e art. 89, da norma referida:

“Art. 12 Estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacao para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de educagao superior, de educacao
profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

[...]

§2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada
e para o trabalho.

Art. 22 O estagio poderd ser obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme determinacdo das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do
curso.

§ 12 Estdgio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é
requisito para aprovacao e obtencdo de diploma.

§ 29 Estdgio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatéria.

§ 32 As atividades de extensao, de monitorias e de iniciagao cientifica na educacao superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estdgio em caso de
previsdo no projeto pedagdgico do curso.

Art. 3° O estdgio, tanto na hipétese do § 1° do art. 2° desta Lei quanto na prevista no § 2°
do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os
seguintes requisitos:



| - Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagao superior, de
educacao profissional, de ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos e atestados pela
instituicao de ensino;

Il - Celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio
e a instituicao de ensino;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas previstas no
termo de compromisso.

§1° O estdgio, como ato educativo escolar supervisionado, deverd ter acompanhamento
efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte
concedente, comprovado por vistos nos relatérios referidos no inciso IV do caput do art. 70
desta Lei e por mengao de aprovacgao final.

§2° O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagao
contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a
parte concedente do estdgio para todos os fins da legislagao trabalhista e previdenciéria.

Art. 8° E facultado as instituiches de ensino celebrar com entes publicos e privados
convénio de concessao de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo
compreendido nas atividades programadas para seus educandos e as condicbes de que
tratam os arts. 6° a 14 desta Lei.

Paragrafo Unico. A celebracao de convénio de concessdo de estdgio entre a instituicdo de
ensino e a parte concedente ndo dispensa a celebragdao do termo de compromisso de que
trata o inciso Il do caput do art. 3° desta Lei."

7. Sao caracterizadas como estdgio curricular as atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural, de realizagdo obrigatéria, proporcionadas ao aluno pela participagdo em situagdes
reais de vida e trabalho em seu meio; sendo realizada, neste caso, junto as CONCEDENTES.

8. Por fim, informa-se a existéncia na Universidade Federal do Espirito Santo-UFES de
regulamentacéo interna, na forma da RESOLUCAO 74/2010-CEPE/UFES, que instituiu e regulamentou
internamente o estagio supervisionado curricular nos cursos de graduacdo da UFES e a RESOLUGCAO N2
75/2010, que fixou normas de Estdgio Supervisionado Curricular Obrigatério para os Cursos de
Licenciatura do Campus de Goiabeiras da UFES.

DO PLANO DE TRABALHO.

9. Foi anexado aos autos o necessario Plano de Trabalho (Sequencial 02 - Lepisma).
Independentemente de ser um instrumento com atribuicbes plenamente definiveis, verifica-se que
constam neste instrumento os pressupostos do art. 116 da Lei 8.666/93.

10. Nesse sentido, recomendo as partes observar e cumprir os pressupostos do §12 do art. 116
da Lei n? 8.666/93, verbis:

“Art. 116. Aplicam-se as disposicées desta Lei, no que couber, aos convénios, acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres celebrados por dérgaos e entidades da
Administragdo.

8§12 A celebracao de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgaos ou entidades da
Administracdo Publica depende de prévia aprovacao de competente plano de
trabalho proposto pela organizacao interessada, o qual deve conter, no minimo,
as seguintes informacoées:

| - identificagdo do objeto a ser relacionado;

Il - metas a serem atingidas;

Il - etapas ou fases de execugao;

IV - plano de aplicacdo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsao de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim da conclusao das etapas ou
fases programadas;"

11l - CONCLUSAO.

11. Em conclusdo, a Procuradoria Federal junto a UFES, érgdo de execucdo da Procuradoria
Geral Federal, vinculada a Advocacia-Geral da Unido - AGU, ressalvando-se os aspectos de conveniéncia
e oportunidade, nao sujeitos ao crivo deste érgao juridico, e em atendimento ao que estabelece o
paragrafo Unico do art. 38 da Lei n2 8.666/93, restrita a presente andlise aos aspectos juridico-formais da
minuta acostada (Sequencial 02- Lepisma) manifesta-se favoravelmente a aprovagdo, observadas as
condicionantes deste opinativo, mediante decisao final da autoridade competente.



12. Adotadas ou ndo as providéncias recomendadas, nao incumbe pronunciamento
subsequente desta Procuradoria para verificagdo do cumprimento das recomendacdes consignadas,
conforme Enunciado n2 05 do Manual de Boas Praticas consultivas da AGU, nada obstando seja

formulada nova consulta com indicacdo de duvida juridica especifica.
A considerac&o superior.

Vitéria, 16 de maio de 2022.

OSWALDO HORTA AGUIRRE FILHO
PROCURADOR FEDERAL
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